
Generationernes Hus søger pædagogmedhjælpere

Om jobbet:
Er du klar til at blive en del af et levende og mangfoldigt hus, hvor børn, unge, ældre og familier
mødes i hverdagen?
Børnenes Ø - vores daginstitution i Generationernes Hus - søger dygtige og nysgerrige
pædagogmedhjælpere, primært til vores vuggestuegrupper.
Vil du med ombord?
Kom med ombord som pædagogmedhjælper i Børnenes Ø – et dagtilbud for børn i alderen 0–6 år,
beliggende i det unikke Generationernes Hus. Her bor og lever børn, unge, ældre og familier side
om side, og vi arbejder aktivt med fællesskab og relationer på tværs af generationer.
Vores fysiske rammer er moderne og kun fem år gamle, og vi er godt i gang med at opbygge en
stærk fælles kultur i huset. Hvis du kan stå fast i både regn og blæst – og nyde roen på en vindstille
dag – så er det måske dig, vi leder efter.
 
Dine opgaver og muligheder:
Som pædagogmedhjælper hos os får du:

En unik mulighed for at være med til at præge hverdagen og bidrage til fællesskabet i både

institutionen og huset som helhed.

●

En høj grad af medindflydelse og ansvar i arbejdet med vores vigtigste opgave: børnene og

samarbejdet med deres forældre.

●

Indsigt i pædagogisk arbejde med børn fra 0–6 år og mulighed for at deltage i aktiviteter som

musik, motorik og kreative lege.

●

En hverdag præget af samarbejde, fleksibilitet og fællesskab – både i stuen og på tværs af

huset.

●

Om Børnenes Ø:

Vi består af 5 vuggestuegrupper og 3 børnehavegrupper.●

På sigt skal vi rumme op til 150 børn.●

Vi er en del af Generationernes Hus på Aarhus Ø – et levende hus med mange muligheder.●

Du kan læse mere på vores hjemmeside: https://dagtilbuddetaarhusoe.aarhus.dk/ 

Din profil:
Vi forestiller os, at du: 

Har lyst til at arbejde med børn i alderen 0–6 år i enten vuggestue eller børnehave.●

Er igangsættende og kreativ i forhold til aktiviteter og leg gennem hele dagen.●

Kan være en tydelig og positiv rollemodel for børnene.●

Bevarer ro og overblik – også i en travl hverdag.●

Udviser initiativ, ansvarlighed, engagement og struktur.●

Kan se dig selv som en del af huset i minimum ét år – gerne længere.●

Er åben for faglig og personlig vejledning fra institutionens pædagoger.●

Trives i et fællesskab og ønsker at være en aktiv del af et stort hus, hvor samarbejde på

tværs vægtes højt – både i stuen og i hele Generationernes Hus.

●

Har lyst til at indgå i dialog med både forældre og husets øvrige beboere.●

Bidrager med god energi og deler ud af din arbejdsglæde.●

Har blik for trivsel, lethed og et godt arbejdsmiljø sammen med kollegaerne.●

Tager ansvar for praktiske opgaver – fx opslag og billeder på AULA samt andre daglige

gøremål i huset.

 

●

Derfor skal du vælge os:
Generationernes Hus er et enestående og banebrydende projekt – det første af sin slags i
Danmark. Som pædagogmedhjælper eller praktisk medhjælper hos os får du en unik mulighed for
at være med til at forme hverdagen og udvikle en ny måde at tænke fællesskab og velfærd på.
Du bliver en del af et ambitiøst pionerprojekt, hvor du får medindflydelse på, hvordan vi i
dagtilbuddet realiserer visionen og udvikler organisationen. Du vil opleve en alsidig og meningsfuld

https://dagtilbuddetaarhusoe.aarhus.dk/


hverdag, hvor du kan sætte dit præg på opgaveløsningen og være med til at skabe noget helt
særligt – sammen med børn, kollegaer og beboere i huset.
 
Om Generationernes Hus:
Generationernes Hus er et moderne byggeri på Aarhus Ø og et nytænkende bud på, hvordan flere
generationer kan leve og trives under samme tag. Huset er opført i samarbejde mellem fire
bygherrer, som hver bidrager med forskellige bolig- og velfærdstilbud:

Magistratsafdelingen for Børn og Unge – dagtilbud med plads til 140 børn i alderen 0–6 år●

Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg – 100 plejeboliger og 100 ældreboliger●

Magistratsafdelingen for Sociale forhold og Beskæftigelse – 24 handicapboliger●

Brabrand Boligforening – 40 ungdomsboliger og 40 familieboliger

 

●

Løn og ansættelsesvilkår:
Løn og ansættelsesvilkår vil være i henhold til gældende overenskomst. Endelig lønfastsættelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation på baggrund af
kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en forhåndsaftale, som kan danne grundlag for
lønfastsættelsen
  
Ugentligt timetal: 37 timer

Der vil blive indhentet børne- og straffeattest og ansættelse sker under forudsætning af, at
attesterne ikke viser, at du er uegnet/uværdig til stillingen. Du kan læse mere her om hvordan vi
behandler dine oplysninger her.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til institutionen Børnenes Ø,
Pædagogisk leder Bodil Hulgaard på telefon 41 85 59 36.
Der vil ikke være mulighed for rundvisning.

Ansøgning
Klik på ”Ansøg” nedenfor for at udfylde og sende din ansøgning. Alle felter med * skal udfyldes.
Først når du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansøgning. Vi modtager kun
ansøgninger, som er sendt online.
 
Ansøgningsfrist:  13. august 2025 kl. 12.
 
Vi afholder løbende ansættelsessamtaler.
 
Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune: 
for Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for ældre og sundhed for
alle borgere. 
Hvis du vil vide mere om Sundhed og Omsorg, opfordrer vi dig til at gennemgå online mini-kurset
Velkommen Ombord på Aarhus Kommunes Kursusportal. Kurset er lavet til nye medarbejdere og
præsenterer dig for vores organisation, strategi og centrale temaer. Bliver du inviteret til samtale,
forventer vi, at du som en del af din forberedelse har gennemført kurset.  Kurset tager cirka en halv
time. For at kunne tilmelde dig og gennemgå kurset skal du oprette dig som bruger af
Kursusportalen med dit cpr-nummer. Du finder Kursusportalen https://aak.plan2learn.dk
Hvis du har problemer med at oprette dig, kan du hente hjælp i
vejledningen https://aarhus.emply.net/GetFile.aspx?id=45820c5e-4eb5-4ff3-b79e-6a04e6c769b4
Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, køn, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhørsforhold - til at ansøge stillingen.
Aarhus Kommune er Jyllands største arbejdsplads. 28.000 professionelle og passionerede
kollegaer arbejder hver dag for, at vi er en god by for alle. Som ansat i Aarhus Kommune gør du
visioner til virkelighed og skaber udvikling, fællesskab og trivsel. Her er der respekt for faglighed,
plads til mangfoldighed og mulighed for udfoldelse. Vi har ambitioner for byen – og for dig. Kom og
vær med!
 
Leder og medarbejderroller:
 Via dette link finder du de fælles Leder- og medarbejderroller i Aarhus
kommune https://aarhus.dk/job/den-attraktive-arbejdsplads
 
De fælles leder- og medarbejderroller giver et blik på de forventninger, der stilles til dig, når du som
leder eller medarbejder i Aarhus Kommune skal løse den fælles kerneopgave. Ved at synliggøre de
forventninger, der stilles – om du er leder eller medarbejder – håber vi på, at vi sammen kan
fastholde et godt arbejdsmiljø, en attraktiv arbejdsplads og en kultur med troværdighed, respekt og
engagement.
  

https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/
https://aak.plan2learn.dk
https://aarhus.emply.net/GetFile.aspx?id=45820c5e-4eb5-4ff3-b79e-6a04e6c769b4
https://aarhus.dk/job/den-attraktive-arbejdsplads/


Om Aarhus Kommune
Aarhus Kommune er Jyllands største arbejdsplads, hvor 28.000 professionelle og passionerede
kollegaer hver dag arbejder for at gøre visioner til virkelighed og skabe værdi for borgere og
samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vægter faglighed og samarbejde højt og vi tror
på, at vores forskelligheder er med til at gøre Aarhus for en god by for alle.   
Sammen arbejder vi for en bæredygtig og inkluderende by, hvor både ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen – og for dig. Kom og
vær med!
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