Laessgesgades Skole sager SFO- og indskolingsleder

Laesspesgades Skole er en feellesskabende midtbyskole med en staerk lokalforankring og et teet
sammenhold. Vi sager en leder, der deler vores overbevisning om, at feellesskab, rummelighed og
trygge relationer er fundamentet for barn og unges lzering, trivsel og udvikling.

Om os

Laessgesgades Skole er en byskole i hjertet af Aarhus, fordelt pa to matrikler, med en indskoling fra
0.-3. klasse, hvor mere moderne faciliteter danner rammen i naturskenne omgivelser ved
Langenaesstien, og en udskoling fra 4.- 9. klasse beliggende i den charmerende og historiske
bygning pa Leessegesgade. Vi er en mangfoldig skole med stor demografisk spredning, og vi
veegter hgijt at laere vores bgrn at favne forskelligheden. Den samlede opgave er bredt sammensat,
idet den omfatter bade modtager-, special- og almenklasser.

Faellesskabet betyder meget, og alle skal kunne indga i et feellesskab. Det kendetegner de barn, vi
har — de er meget rummelige, ordentlige og gode til at anerkende hinanden.

Pa vores gamle ikoniske bygning star der skrevet: Med kzerlighed og kundskab bygges livet op. Det
er stadig en veerdi for os. Vi gnsker, at vores barn lzerer at tage ansvar, er ligevaerdige, oplever
livsgleede og tryghed, og at de bliver sa dygtige som de kan.

Vi oplever at have et teet og meningsfyldt foreeldresamarbejde, og vi har en god og velfungerende
bestyrelse. Vores medarbejdere har en hgj faglighed, taenker kreativt, har bgrnene i centrum og er
villige til at ga en ekstra mil, nar situationen kraever det. Vi tror pa, at det ogsa er undervisning at
komme i trivsel.

Steerkere leringsfeellesskaber er en integreret del af vores samarbejdskultur og et vigtigt vaerktg; til
at dygtiggere os. Vi har et unikt og teet lzerer- og peedagogsamarbejde i alle afdelinger, og vi er
gode til at hjeelpe hinanden pa tveers.

Om jobbet

Som paedagogisk leder for indskolingen og SFO pa Laessgesgades Skole bliver du en central
drivkraft i barnenes ferste skolear. Du far ansvaret for at saette en tydelig paedagogisk retning og
skabe rammer, hvor bade bgrn og medarbejdere trives og udvikler sig.

Du leder et dedikeret team af lerere og paedagoger og har en ngglerolle i at bygge bro mellem
skole og fritid. Som leder er du teet pa praksis — synlig i bernenes hverdag, tilgeengelig for
medarbejderne og engageret i samarbejdet med foraeldrene.

Vi har cirka 190 bern og unge pa almentrinnet, 90 i modtagerklasser og 50 i specialklasser, som
alle udger ét spor. Ud af de 70 ansatte vil du have 16 leerere og psedagoger i reference i
indskolingen og 8 medarbejdere og praktikanter i SFO’en.

Derudover bliver du en del af det store feellesskab i Barn og Unge, hvor vi arbejder inden for den
feelles og forpligtende ramme om blandt andet Bredere barnefaellesskaber.

Vores matrixorganisering betyder, at du som SFO- og indskolingsleder bliver ansvarlig for SFO-
personalet og medarbejdere tilhgrende 0.-3. argang pa tveers af de tre faglige ansvarsomrader —
uafhaengigt af klassetype.

Hver paedagogisk leder har derudover et primeert fagligt ansvarsomrade, som for dit vedkommende
er modtagerklasserne.

Lederteamet bestar, udover dig som SFO- og indskolingsleder, af en psedagogisk leder pa
mellemtrinnet, en udskolingsleder samt skolelederen. Vi har et godt samarbejde, kan grine
sammen og kender hinandens opgaver. Vi er gode til at teenke ud af boksen og hjeelpe hinanden,
og man vil opleve, at nar der lyses pa problematikker, bliver der fulgt op. Vi mgdes fast mindst én
gang om ugen til ledermade, har monosparringer med skolelederen ugentligt og har alle vores
gang pa begge matrikler.

Se mere om os i denne korte video: Leessgesgades Skole

Saerlige fokusomrader:

- Attiltreekke en starre andel af distriktets bearn til Leess@esgades Skole

- At styrke overgange og sammenhaengskraften fra dagtilbud til skole og fra indskoling il
mellemtrin

« At have det paedagogiske ansvar for modtagerklasserne

« At arbejde med den lokale praksisudvikling
Om dig
Vi haber, at du kan genkende dig selv i falgende:

- Du har staerke relationelle kompetencer, er tillidsskabende, synlig og samarbejdende, og
befinder dig godt med, at dine medarbejdere er selvledende og tager ejerskab.

- Du bedriver naerveerende, transparent og involverende ledelse — du er lyttende, empatisk og
retningsseettende i din ledelsesstil.

- Du er struktureret, har et organisatorisk overblik og falger sager til dgrs.

+ Du er omstillingsparat, tar saette dig selv i spil og bede om hjaelp. Du ser det at bega fejl som


https://dreambroker.com/channel/062e9lx1/6o6m66fc

leering.
+ Du arbejder teet pa praksis, og dine vaerdier og dit barnesyn er tydelige i din ledelse. Du
veerdseetter forskellighed og viser en oprigtig interesse for diversitet — bade fra bgrnenes og

foreeldrenes perspektiv.
Krav il stillingen

- Du er paedagogisk uddannet/laereruddannet og fagligt velfunderet.

+ Maske har du ledelseserfaring — alternativt har du lyst til og potentiale for ledelse, fx gennem
erfaring som vejleder, koordinator, tillidsrepraesentant eller lignende.

+ Du har en lederuddannelse eller lyst til at pabegynde en.

« Det er en fordel, hvis du har kendskab til SFO og indskolingen samt det special- og
fritidspaedagogiske omréade.

+ Du kender til — og kan nemt tilegne dig viden om — digitale veerktgjer.
Lees mere om os
Om skolen: Leessgesgades Skole
Om Barne- og Ungepolitikken: Berne- og ungepolitik
Om Bredere bgrnefeellesskaber: Bredere bgrnefaellesskaber
Om Staerkere leeringsfaellesskaber: Staerkere Laeringsfaellesskaber
Om at arbejde i Bagrn og Unge: Arbejde i Barn og Unge
Om ledelse i Barn og Unge: Ledelse
Hvis du vil vide mere
... er du velkommen til at kontakte skoleleder Hans Mark pa tif.: 2961 4782. | uge 42 treeffes Hans
Meark ikke, men der er mulighed for at sende en sms, hvis man gnsker at blive ringet op.
Besgg pa skolen modtages 21., 23., og 27. oktober og aftales naermere med skolelederen.
Len og ansaettelse
Stillingen er en fuldtidsstilling uden hgjeste arbejdstid. Lannen fastseettes efter geeldende
overenskomst og forhandsaftale. Lennen er ca. 604.000 kr. arligt i aktuelle nutidskroner. Derudover
ydes tillaeg for gennemfert diplomuddannelse i ledelse.
Der kan indhentes bgrneattest samt straffeattest.
Vi haber, at du kan starte den 1. januar 2026.
Vi gleeder os til at hare fra dig!
+ Send din ansg@gning og relevante bilag elektronisk senest den 2. november 2025.
- Du far besked den 4. november, hvis du bliver inviteret til samtale.
* Forste samtalerunde afholdes den 12. november mellem kl. 14.00-19.00.
« Test og testinterview samt referencetagen foregar den 14. og 17. november og aftales med HR-
konsulenten.
* Anden samtalerunde afholdes den 20. november mellem 10.00-15.00.

Klik pa "Ans@g” nedenfor for at udfylde og sende din ansagning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

I Barn og Unge seetter vi barnene i centrum. Vi vil give alle barn og unge de bedste betingelser for
at laere, udvikle sig og trives. Det kraever staerke lzeringsfaellesskaber og tvaerfagligt samarbejde
mellem de voksne omkring barnet.

I Barn og Unge bliver du en del af en samarbejdskultur, hvor data, viden og erfaringer inddrages,
sa alle far mulighed for at leere sammen af hinanden og med hinanden pa tvaers af professioner,
medarbejdere og ledelsesniveauer. Vi tror pa, at ba@rn og unge gor, hvad de kan. Bgrnene er ikke
problemet, men de viser problemet. | Barn og Unge tager de voksne ansvar for leering, udvikling og
trivsel for alle bgrn og unge.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er Jyllands starste arbejdsplads, hvor 28.000 professionelle og passionerede
kollegaer hver dag arbejder for at gere visioner til virkelighed og skabe veerdi for borgere og
samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vaegter faglighed og samarbejde hgijt og vi tror
pa, at vores forskelligheder er med til at gare Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
veer med!


https://laessoesgadesskole.aarhus.dk/
https://aarhus.dk/demokrati/planer-og-politikker/familier-boern-og-unge/boerne-og-ungepolitik-2023
https://aarhus.dk/om-kommunen/boern-og-unge/nyheder-for-fagprofessionelle/bredere-boernefaellesskaber
https://aarhus.dk/om-kommunen/boern-og-unge/arbejde-i-boern-og-unge/staerkere-laeringsfaellesskaber
https://aarhus.dk/om-kommunen/boern-og-unge/arbejde-i-boern-og-unge
https://aarhus.dk/om-kommunen/boern-og-unge/arbejde-i-boern-og-unge/ledelse
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