B@RNEHUSET VANDET S@GER EN PADAGOG, 30
TIMER (ST@TTETIMER)

Om jobbet:

Stettetimerne er tildelt to barn (2 x 15 timer), og b@rnene er i samme bgrnehavegruppe. Du og dine
kollegaer i teamet skal i feellesskab arbejde struktureret med skarpt fokus pa neuropaedaogik,
arbejde ud fra specialpadagogiske principper og skabe et inkluderende bgrnefaellesskab. Du bliver
en del af alle opgaverne pa stuen.

Din profil:
Vi leegger veegt pa at du:
- Er en faglig steerk paedagog, der er anerkendende og tydelig i ord, kropssprog og handling.
- Kan skabe og fastholde en tydelig struktur, hvor du tager ledelse af barnegruppen. En
paedagog der kan anvise og guide bgrnene og tager ansvar for relationen ogsa der, hvor

bgrnenes reaktion er uhensigtsmaessig.

.

Er god til at iagttage, analysere og evaluere lzeringsmiljget - barnenes trivsel, dannelse,

udvikling og lzering og formar at tilretteleegge din praksis ift. den psedagogiske lzereplan.

« Er steerk i skrift — ex. beskrivelser af bgrns udvikling, dokumentation, information til
foreeldrene, indstilling til PPR, Dansk paedagogisk Udviklingsbeskrivelse mm.

+ Har lyst til og formar at indga i samarbejde med foraeldre samt interne/eksterne
samarbejdspartnere.

« Kan indga i et ligeveerdigt samarbejde med foreeldrene, hvor du formar at lytte, formidle og

dokumentere paedagogikken i dagligdagen ift. deres barn og bernegruppen.

- Er fagligt velfunderet og bevidst om at bruge dig selv professionelt i arbejdet.

.

Er initiativrig, lgsningsorienteret og konstruktiv.

- Ser dig selv som en vigtig del af en personalegruppe samt formar at veere nysgerrig pa den
andens perspektiv.

- Er medbidrager til et godt arbejdsmiljg.

- Kan arbejde selvsteendigt, men at du samtidig er en "holdspiller”.

+ Kan reflektere over paedagogisk praksis og seette peedagogikken pa dagsordenen og forbinde
teori og praksis i konkrete aktiviteter, der understatter den peedagogiske leereplan.

- Vil veere en del af en kultur, hvor vi vil hinanden pa tveers af afdelingen — er nysgerrig pa egen
og andres praksis gennem reflekterende dialoger og feedback.

- Gerne med erfaring indenfor det specialpsedagogiske — under alle omstaendigheder vil vi tage

godt imod dig, og hjeelpe dig i gang.
Derfor skal du veelge os:
Vi tilbyder en spsendende hverdag med masser af muligheder, udfordringer og gejst. Et godt miljg
for barn og voksne med fokus pa faellesskabet, et godt kollegialt samarbejde og gode rammer for
sparring og faglig udvikling.
Vi vaegter neervaer og sma grupper, og vi er gode til at bruge bade inde- og uderum dagen
igennem. Vi understgtter trivsel og fordybelse hos barnene, idet vi som voksne er bevidste om at
fordele os i den fysiske ramme. Vi tilbyder dig et fagligt arbejdsfeellesskab der er preeget af hgj
faglighed, hvor vi ter give hinanden feedback pa den paesdagogiske praksis. Vi skal tilpasse
leeringsmiljget, sa det pa bedst mulig made understetter bgrnenes udvikling.
Vi har sammen med to andre daginstitutioner adgang til gymnastiksal, svemmehal, en stor
legeplads og minibusser. Vi tager pa ture til kulturelle tilbud, naturen og hvad der ellers er relevant
ift. det aktuelle tema, vi arbejder med.

Len og ansaettelsesvilkar:

Lan og ansaettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende overenskomst. Endelig lenfastsaettelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation pa baggrund af
kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en forhandsaftale, som kan danne grundlag for
lonfastsaettelsen

Ugentligt timetal: 30 timer (opgavebestemt)



Der vil blive indhentet bgrne- og straffeattest og ansaettelse sker under forudsaetning af, at
attesterne ikke viser, at du er uegnet/uveerdig til stillingen. Du kan lzese mere her om hvordan vi
behandler dine oplysninger her.

Der er tale om en tidsbegraenset stilling grundet stattetimer. Anseettelsen ophgrer nar opgaven er
udfert.

Hvis du vil vide mere:
Kontakt paedagogiske leder i Barnehuset Vandet, Anne Merete Ebbesen, mail: aeb@aarhus.dk,
telefon: 51837240.

Ansggning
Klik pa "Ansag” nedenfor for at udfylde og sende din ans@gning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfrist: 03-10-2025

Vi forventer at atholde samtaler Igbende.
Start: Hurtigst muligt.

Om os

Barnehuset Vandet bestar af to barnehavegrupper og to vuggestuegrupper og er en del af
Sendervang-Vestergard Dagtilbud. Bgrnehuset Vandet er kendetegnet ved samarbejde mellem
bade vuggestue- og bgrnehavestuerne, at vi er et helt hus med blik for alle barn og hinanden, og at
vi i feellesskab bidrager til en paedagogisk praksis af hgj kvalitet. | hverdagen samarbejder vi om at
udvikle og vedligeholde en faelles kultur og paedagogisk retning med afsaet i laereplanen og Aarhus
Kommunes Bgrne- og Ungepolitik.

Vores paedagogik tager afsaet i en neuropaedagogisk tilgang. Vi arbejder med begreber som “far,
under og efter”, mentaliseringskompetencer, mikro- og makroregulering samt NUZO i forhold til det
enkelte barn og bagrnegruppen. Vi er inspireret af NEST og har et inkluderende miljg/feellesskab for
gje. Aktuelt er vi i gang med et kompetenceudviklingsforlgb, "Dagtilbud for alle” — optimering af
leeringsmiljget med fokus pa alle barns deltagelsesmulighed i faellesskabet. Teamsamarbejde
prioriteres hgijt i afdelingen. Du far mange kollegaer og muligheder for sparring og faglig udvikling.
Du er i dit daglige virke tilknyttet en naermeste leder. Din leder vil tilbyde sparring og | er
samskabende om kerneopgaven.

Vores bgrnegruppe repraesenterer en mangfoldighed af forskellige familietyper og etnicitet, som vi
beriges med. | dagligdagen leegger vi seerligt veegt pa at arbejde med barnets sproglige udvikling
ogdets sociale kompetencer, samt at kleede barnet pa til at indga i meningsfulde inkluderende
barnefeellesskaber. Vi har ogsa et seerligt fokus pa foraeldresamarbejdet og bruger blandt andet tid
pa at radgive og vejlede foreeldre i foreeldrerollen. Du vil sammen med dit team fa ansvar for
planleegning og afvikling af pesedagogiske aktiviteter, foreeldresamarbejde og evt. udarbejdelse af
skriftligt materiale ex. til PPR.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er Jyllands sterste arbejdsplads, hvor 28.000 professionelle og passionerede
kollegaer hver dag arbejder for at ggre visioner til virkelighed og skabe vaerdi for borgere og
samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt og vi tror
pa, at vores forskelligheder er med til at gare Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
vaer med!


https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/
mailto:aeb@aarhus.dk
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