
Bliv en vigtig del af de mindstes hverdag – vi søger en
medhjælper fyldt med energi, omsorg og lyst til leg

Din profil:
Du er stabil, robust og kan arbejde selvstændigt og samarbejde i et team.
Du er loyal i dit samarbejde og følger trufne beslutninger.
Du må gerne have erfaring inden for daginstitutions, eller erfaring inden for anden
arbejdssammenhæng.
Du har et godt overblik, og kan lide struktur.
Du har noget du ”brænder for” og som vores børn (fra 10 mdr. til knap 3 år) kan få glæde af.
Du må gerne have kompetencer/ interesser inden for bevægelse, musik og pædagogisk IT. 
Du har lyst til at få børn til at trives og udvikle sig, men du er også god til det praktiske arbejde og
”får noget fra hånden”.
Du er nysgerrig, åben og opmærksom, og spørg hvis der er noget du er i tvivl om. 
Du kan lide at være ude, uanset vejret, og kan tage initiativ til lege både ude og inde.
Du giver følgeskab til den daglige organisering, i det pædagogiske arbejde.
Du kan sætte dig selv i spil og reflektere over egen og andres praksis, med fokus på fælles læring.

Derfor skal du vælge os:
Fordi vi har et godt personalesamarbejde, med et højt fagligt niveau og god trivsel.
Fordi vi har 48-52. skønne dejlige børn, og deres forældre som vi har et godt samarbejde med. 
Fordi du får mulighed for at bruge nogle af dine kompetencer og lærer nye i et samarbejde med os 

Løn og ansættelsesvilkår:
Ansættelsen er en medhjælperstilling med en gennemsnitlig ugentlig arbejdstid på 37 timer (som
udgangspunkt). Du skal kunne tiltræde 1. juni 2026. Der afholdes samtaler i uge 22.
Løn og ansættelsesvilkår vil være i henhold til gældende overenskomst. Endelig lønfastsættelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation på baggrund af
kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en forhåndsaftale, som kan danne grundlag for
lønfastsættelsen.   Der vil blive indhentet børne- og straffeattest og ansættelse sker under
forudsætning af, at attesterne ikke viser, at du er uegnet/uværdig til stillingen. Du kan læse mere
her om hvordan vi behandler dine oplysninger her.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås hos pædagogisk leder Ulla M Kristensen mail
umaak@aarhus.dk
Ansøgningsfrist den 22. maj 2026 

Ansøgning:
Klik på linket ”SØG JOB” for at udfylde og sende din ansøgning. Ansøgningen skal være os i
hænde senest den 22. maj 2026.Alle felter med * skal udfyldes. Først når du har modtaget en
kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansøgning.

Om os:
Marselis Boulevard 48-52 er en vuggestue med 48-52 børn fordelt på 4 stuer.
Vi vægter vores udeliv højt, og er ude både tidligt og sent uanset vejret. 
Vi har fokus på at skabe gode læringsmuligheder, trivsel og udvikling for alle vores børn.
 
  
Om Aarhus Kommune
Aarhus Kommune er en af Jyllands største arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gøre visioner til virkelighed og skabe værdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vægter faglighed og samarbejde højt
og vi tror på, at vores forskelligheder er med til at gøre Aarhus for en god by for alle.   
Sammen arbejder vi for en bæredygtig og inkluderende by, hvor både ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen – og for dig. Kom og
vær med!

 
 
 

https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/
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