Vil du ogsa veere pa den grenne gren?

Er du uddannet paedagog, kan levere varmt neerveer i
barnehgjde og veere fagligt reflekterende i dit arbejde,
er det dig vi leder efter

Om os

Akvariefisk, ulveskov og hverdagspasdagogik er nogle af de ting, som findes i
Bgrnehuset Deruda, hvor vi leder efter en paedagog til vores vuggestue narmere
bestemt Den Grgnne Gren.

Her vil blandt andet David og Lene veere dine naermeste kollegaer. De er blandt meget
andet 100 meter mestre i organisering, og har godt styr pa overblikket. De er ogsd meget
abne for dine idéer, hvis du har noget, som du braender for paedagogisk.

Vi er et stort hus med med mulighed for abne dgre, men ogsa med plads til ro og

fordybelse bag en lukket der til sméa grupper og starre faellesskaber. Vi er bade feelles og
hver for sig.

Vi har en meget stor legeplads, hvor vuggestuen og bgrnehaven faerdes frit. Her er
svaevebane, balplads og et utal af krat, treeer og gemmesteder til barnene.

Husets hjerte er kgkkenfeellesrummet, der binder vuggestuen og barnehaven sammen.
Hver afdeling har ogsa eget faellesrum, som vi i vuggestuen bruger til leg, musik og
bevaegelse.

Vuggestuen bestar af tre stuer (Orange Scene, Blahvalen og Den Grgnne Gren) med 11
bern pa hver stue. Der gar en haek ned gennem vores legeplads, og ud fra hver
vuggestue er der en lille gardhave, hvor man bedre kan lave en afgraenset psedagogisk
aktivitet.

Vi tilbyder

*En arbejdsplads der vaegter hgj faglighed og saetter kerneopgaven i fokus.

+Tid til faglig sparring, refleksion og udvikling.

*En medarbejdergruppe som er optaget af at evaluere pa egen praksis og skabe endnu
bedre lege- og leeringsmiljger.

*En vuggestue, hvor du far mulighed for at saette dit praeg pa strukturen og aktiviteter og
veere med til at udvikle praksis.

*Et steerkt kollegialt feellesskab, hvor vi hjeelper hinanden pa tvaers af huset.

*En masse dejlige barn og familier.

*Koncentration i arbejdet med dagtilbud for alle og fokus pa refleksion og
evalueringskultur.

*En fastansat sprogkonsulent i dagtilbouddet, som vi sparrer meget med.

*Mulighed for at skifte stue eller afdeling, hvis opgaven kalder pa det, eller man har anske
om det.

*Opbakning til kurser og efteruddannelser.

Vi synes, det er fedt hvis du:

*Formar at skabe gode lzeringsmiljger og deltagelsesmuligheder for barnene og altid har
fokus pa kerneopgaven og barnets perspektiv — bade det enkelte barn og faellesskabet.
*Interesserer dig for barnenes intentioner og mgder dem anerkendende og abent samt er

nysgerrig pa, hvad der ligger bag deres handlinger.

*Aktivt medvirker til udvikling, planleegning, gennemfering, evaluering og dokumentering
af peedagogiske forlgb.

*Kan bringe dig selv i spil, ga forrest og give falgeskab, i dagligdagen og i samarbejdet
med kollegaer og foraeldre.



*Kan lide at lege og forstar vigtigheden af voksen indlevelse og deltagelse i bgrns leg.
*Kan kommunikere professionelt med foraeldre, kollegaer og ledelse og ansker at sparre,
sa vi sikrer god kvalitet.

*Er smilende og imgdekommende, og at du er bevidst om, at du er en vigtig rollemodel i
mange forskellige sammenheenge.

Ansggning

Vi er ikke sa vilde med traditionelle ansggninger, og maske er du heller ikke. Derfor
gnsker vi, at du sender et dokument, hvor du svarer pa disse 5 spgrgsmal. Svarene vil
give os et bedre indblik i dig som paedagog og din faglighed.

1. Forteel om et barn, du havde sveert ved at skabe relation til. Hvad gjorde du? Og hvad
leerte du?

Hvad er god paedagogik i en vuggestue efter din mening?

Hvordan balancerer du omsorg og tydelige rammer?

Hvilken rolle mener du, den voksen skal have i barns leg?

Fortael om noget, du har aendret mening om i dit paedagogiske arbejde gennem tiden

og hvorfor.

Klik pa "Ansag” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal
udfyldes. Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din
ansggning.

Ansaettelsen er pr. 1. oktober 2026 men ogsa gerne for.

Ansggningsfrist: 14. august 2026

o roODN

Vi indkalder Igbende til samtaler.

Len og ansaettelsesvilkar:

Len og ansaettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende overenskomst. Endelig
lanfastsaettelse sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige
organisation pa baggrund af kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en
forhandsaftale, som kan danne grundlag for Ianfastseettelsen

Ugentligt timetal: 37

Der vil blive indhentet bagrne- og straffeattest og ansaettelse sker under forudsaetning af,
at attesterne ikke viser, at du er uegnet/uvaerdig til stillingen. Du kan leese mere her om
hvordan vi behandler dine oplysninger her.

Hvis du vil vide mere:

Kan du se dig selv i noget af ovenstaende, eller har du nogle spgrgsmal? Sa er du
velkommen til at kontakte paedagogisk leder Mette Hornemann pa 23 37 20 27 eller

pa hornemann@aarhus.dk. Du kan ogsa kontakte David — der er paedagog pa Den
Gregnne Gren pa 21266592.

Se mere om os pa vores hjemmeside Barnehuset Deruda

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er en af Jyllands starste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe
veerdi for borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vaegter faglighed
og samarbejde hgijt og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at ggre Aarhus for en
god by for alle.

Sammen arbejder vi for en beeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig.
Kom og veer med!


https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/
mailto:hornemann@aarhus.dk
https://moellevangdagtilbud.aarhus.dk/vores-afdelinger/boernehuset-deruda
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