
Vi søger medarbejdere til Bofællesskaberne Lindely og
Bjørnbaksvej

Center for Botilbud – Driftsområdet for Job, Udsatte og Socialpsykiatri i Aarhus Kommune
Vil du være med til at skabe et stærkt fagligt og menneskeligt fællesskab – og samtidig bidrage til
udviklingen af et nyt bofællesskab for unge voksne i Socialpsykiatrien?
Så er det nu, du skal slå til.
Bofællesskabet Lindely står over for en spændende fornyelse, hvor vi fremover tilbyder ophold for
yngre voksne i socialpsykiatrien – med fokus på fællesskab, recovery og deltagelse i
civilsamfundet. Samtidig søger vi medarbejdere til bofællesskabet Bjørnbaksvej, hvor vi fortsat
udvikler vores faglige tilgang og samarbejde.
Vi søger engagerede pædagogiske og sundhedsfaglige medarbejdere, der med nysgerrighed,
faglighed og mod ønsker at være en aktiv del af denne udvikling. Du skal have lyst til at bringe din
faglighed i spil – både i samarbejdet med beboerne og med kollegerne på tværs af vores to
bofællesskaber.
Tiltrædelse pr. 1. januar 2026.
Om jobbet:
Du arbejder gerne dag, aften og i weekender. Aktuelt dækker arbejdstiden hverdage kl. 8.00–20.00
samt søndage kl. 13.00–20.00. Mødetiderne ligger mellem kl. 8.00–16.00 og 13.00–20.00.
Alene arbejde forekommer, typisk i weekender og aftentimer.
Da vi fortsat er i udvikling, vil arbejdstiderne kunne ændres over tid i takt med beboernes behov.
Ved fuld udbygning forventes medarbejdertilstedeværelse til ca. kl. 22.00 på hverdage samt
arbejde både lørdage og søndage.
Et bofællesskab i bevægelse
Vi hviler på et samfundsdemokratisk grundlag, hvor beboernes og medarbejdernes stemmer går
hånd i hånd.
Vi vil være et sted, hvor unge får mulighed for at udvikle sig, mestre eget liv og finde vej til
meningsfulde fællesskaber – gennem job, uddannelse, fritidsaktiviteter og deltagelse i
samfundslivet.
Vi tror på, at mennesker udvikler sig i relationer, og at et meningsfuldt liv leves i samspil med
andre. Derfor arbejder vi med metoder og tilgange som Åben Dialog, LA2, empowerment, lærende
fællesskaber, social inklusion og ligeværd som bærende værdier.
Du bliver en del af et tværfagligt team, hvor faglig refleksion, samarbejde og håb er i centrum.
Sammen skaber vi et hus, hvor beboerne får mulighed for at deltage aktivt i samfundets
fællesskaber – og hvor medarbejderne oplever faglig udvikling, trivsel og mening.
Vil du være med til at styrke unges adgang til civilsamfundet og støtte deres personlige
recoveryprocesser – i et bofællesskab, hvor demokratiske værdier og menneskelig udvikling går
hånd i hånd?
Så glæder vi os til at høre fra dig.

Din profil:

Du er pædagog eller sundhedsfagligt uddannet●

Du har erfaring med psykiatri, handleplaner og pædagogiske/sundhedsfaglige tilgange●

Du har gode samarbejdsevner og er fleksibel●

Du er reflekterende og nysgerrig på andres perspektiver●

Du kan holde overblik og strukturere din tid og dine opgaver●

Du er nærværende, engageret og arbejder inkluderende på alle planer●

Du indgår naturligt som sparringspartner i hverdagen og understøtter det praksisnære

arbejde

●

Du kan deltage i faglig udvikling på tværs af Center for Botilbud●

Du kan se dig selv som samarbejdspartner på tværs af organisationen●

Du hviler i din personlighed – og tør bringe dig selv i spil●

Vi tilbyder:
Vi er i en udbygningsfase, hvor medarbejdergruppen løbende udvides for at skabe mere liv, rytme
og faglig tilgængelighed i Bofællesskabet Lindely.
Du bliver derfor en vigtig del af en udviklingsproces, hvor vi sammen former hverdagen, kulturen og
den faglige retning.
Som medarbejder bliver du en del af et engageret team, der i tæt og meningsfuldt samarbejde
løfter indsatser på begge bofællesskaber – Lindely og Bjørnbaksvej.
Du skal vælge os, hvis du:

Brænder for at arbejde i et miljø med høj faglighed og plads til både personlig og professionel●



udvikling

Ønsker at bidrage aktivt til et arbejdsfællesskab, hvor dine perspektiver gør en forskel●

Vægter trivsel, mangfoldighed og respekt for individet højt●

Har lyst til at skabe rammerne for, at beboerne kan leve og udvikle deres liv med mening og håb

Løn og ansættelsesvilkår:
Løn og ansættelsesvilkår vil være i henhold til gældende overenskomst. Endelig lønfastsættelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation på baggrund af
kvalifikationer.
  
Ugentligt timetal: Fuldtid 

Stillingen er til enhver tid betinget af en tilfredsstillende offentlig straffeattest.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til:

Heidi Candsi Gøttler, leder af Korsagergården, Bjørnbaksvej og Lindely
 20 75 61 21 / ✉ hcg@aarhus.dk
eller
Charlotte Sommer, faglig koordinator
 41 85 54 75 / ✉ csom@aarhus.dk

Ansøgning
Klik på ”Ansøg” nedenfor for at udfylde og sende din ansøgning. Alle felter med * skal udfyldes.
Først når du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansøgning.
 
Ansøgningsfrist: 16. november 2025
 
Samtaler: Tirsdag den 25. november 2025 på Lindely, Holmevej 289, 8270 Højbjerg, kl. 9.00–16.00

Om os
Center for Botilbud består af 24 socialpsykiatriske botilbud under servicelovens §85, §107 og §108.
De ansatte i Center for Botilbud har forskellige faglige baggrunde og er også uddannelsessted for
flere uddannelsesretninger. Der er derfor også en forventning om, at alle ansatte i Center for
Botilbud udover at bidrage til kerneopgaven også bidrager til at sikre et godt læringsmiljø for de
studerende.
  
Om Sociale Forhold og Beskæftigelse
I Sociale Forhold og Beskæftigelse (MSB) er vi flere end 5.000 medarbejdere, som hvert år
samarbejder med 80.000 børn, unge og voksne. Uanset om vi støtter med sociale- eller
beskæftigelsesrettede indsatser, følger vi sammen den vision og mission, som vi kalder Fælles
Formål. Vi fremmer Aarhusianernes handlekraft, så de kan skabe den tilværelse de ønsker - på
trods af livets udfordringer. Det er vores eksistensberettigelse. Der er derfor, vi kan gå på arbejde
hver dag med rank ryg og faglig stolthed.  
Om Aarhus Kommune
Aarhus Kommune er Jyllands største arbejdsplads, hvor 28.000 professionelle og passionerede
kollegaer hver dag arbejder for at gøre visioner til virkelighed og skabe værdi for borgere og
samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vægter faglighed og samarbejde højt og vi tror
på, at vores forskelligheder er med til at gøre Aarhus for en god by for alle.    
Sammen arbejder vi for en bæredygtig og inkluderende by, hvor både ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen – og for dig. Kom og
vær med!
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