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Pzedagogmedhjeelper sgges til Barnehuset Grundtvigsvej (37 timer)

Bernehuset Grundtvigsvej sager en engageret og neervaerende paedagogmedhjeelper pa

37 timer ugentligt.

Om Bgrnehuset Grundtvigsvej

Vores hus har plads til 40 barnehavebarn og 24 vuggestuebarn og bestar af et engageret

team péa 14 kolleger. En af vores vigtigste veerdier er at vaere ét feelles hus, hvor alle

medarbejdere kender alle bgrn og tager ansvar for feellesskabet omkring dem.

Vi arbejder pa tveers af hele huset og seetter stor pris pa den made, vi lykkes med det pa.

Det stiller krav til vores kommende paedagogmedhjeelper om at vaere fleksibel og indstillet

pa at arbejde bade i barnehave og vuggestue, da dette er nadvendigt for strukturen og

for at imgdekomme bgrnenes behov.

Vores peedagogiske fokus

Vi tilstreeber at skabe den bedst mulige hverdag for vores bgrn. Det kraever et

kontinuerligt blik pa vores faglighed og en opmaerksomhed pa, at ba@rnegrupper altid er i

forandring. Det, der virkede i gar, virker ikke nadvendigvis i dag. Derfor arbejder vi

labende med refleksion, justering og tilpasning af vores praksis, s& den kommer bgrnene

bedst muligt til gode.

Vi er i gjeblikket seerligt optaget af leg og af at skabe deltagelsesmuligheder for alle bgrn.

Vi er nysgerrige pa, hvordan vi som medarbejdere kan understgtte legen, samtidig med

at vi respekterer barnenes eget initiativ og deres behov for ogsa at veere “alene”.

Gode deltagelsesmuligheder skabes ogsad gennem omgivelser, der inviterer og inspirerer

til leg og udvikling. Derfor arbejder vi malrettet med at kvalificere vores laeringsmiljger.

Vi er desuden i gang med en spaendende proces, hvor vi finder nye veje i forhold til bade

organisering og paedagogisk stasted. Vi sgger derfor en kollega, der ser muligheder, har
lyst til at bidrage med idéer og @nsker indflydelse pa den nye hverdag, vi skaber

sammen.

Dine kolleger fortaeller

*Vi er en medarbejdergruppe sammensat pa tveers af kgn og alder med forskellige
baggrunde, kompetencer og anciennitet. Fzelles for os alle er, at vi braender for 0-6-ars-
omradet og det gode barneliv.

+Vi er vilde med vores legeplads og er meget ude — i al slags vejr. Legepladsen er
omkranset af skov og rummer hyggelige kroge, forskellige legezoner og bakker, der
indbyder til motorisk udfoldelse. Vi arbejder pa at skabe endnu flere og tydeligere
legezoner og haber, du har lyst til at bidrage.

*Hver uge prioriterer vi at lave mad over bal sammen med bgrnene.

+Vi holder feelles fredag i ba@rnehuset, hvilket skaber glaede pa tveers af store og sma og
styrker falelsen af faellesskab.

*\/i gar meget op i at vaere ét hus, hvor alle kan arbejde bade i vuggestue og barnehave,
nar der er behov for det.

Vi tilbyder

*En mentorordning, s& du bliver taget godt imod, far sparring og bliver grundigt
introduceret til arbejdsopgaverne og kollegafaellesskabet.

*En god og tryg opstart, hvor der er tid til at leere bade bgrn og hus at kende.

*Mulighed for at veere medskaber af udviklende laeringsmiljger for bgrn i alderen 0-6 ar.
*En forzeldregruppe, der er nysgerrig, ressourcestaerk, engageret og bakker op om vores
feelles barnehus.

Vi dremmer om en psedagogmedhjzelper, der



er engageret, naervaerende og breender for at veere “pa gulvet” sammen med barnene
*mgder bgrnene i gjenhgjde, er optaget af barnets perspektiv og mgder hvert barn med
positive forventninger og troen pa, at barnet altid gor sit bedste

*kan arbejde selvstaendigt med bgrn i mindre grupper og igangsaette aktiviteter pa eget
initiativ med udgangspunkt i bgrnenes interesser

*kan arbejde efter anvisning fra paedagogerne og statte op om de paedagogiske indsatser
og aftaler i huset

er ansvarlig, stabil og fleksibel i forhold til arbejdstider

+har overblik, er initiativrig og handlekraftig — bade i arbejdet med barnene og i de daglige
praktiske opgaver

er udadvendt, positiv og engageret — ogsa nar noget er udfordrende

*har talmodighed og kan arbejde med gentagelser og faste rutiner

sviser glaede, mildhed og empati i mgdet med bern, forseldre og kolleger.

Om os

Bgrnehuset Grundtvigsvej har fire stuer: Violet og Turkis (bgrnehave) samt Gul og
Orange (vuggestue). Stuerne er forbundet af et feellesrum, som blandt andet bruges til
bevaegelsesaktiviteter, feelles fredag og andre feelles aktiviteter.

Vi er centralt placeret teet pa Viby Torv, hvilket ger det nemt at komme til os — og nemt for
os at tage pa ture ud af huset. Vi rader over ladcykler, som bruges til ture i naturen og
lzengere udflugter.

Bgrnehuset Grundtvigsvej er en del af Viby-Rosenvang Dagtilbud i den sydlige del af

Aarhus. | dagtilbuddet har vi seerligt fokus pa legens betydning for det gode barneliv, og i
efteraret arbejder vi med temaet “Dagtilbud for alle og bredere barnefaellesskaber”.
Dagtilbuddet bestar af otte integrerede institutioner og én vuggestue.Om jobbet:

Len og ansaettelsesvilkar:

Lon og ansaettelsesvilkar vil veere i henhold til geeldende overenskomst. Endelig
Ianfastseettelse sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige
organisation pa baggrund af kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en
forhandsaftale, som kan danne grundlag for lgnfastsaettelsen

Ugentligt timetal: 37 timer

Der vil blive indhentet barne- og straffeattest og ansaettelse sker under forudsaetning af,
at attesterne ikke viser, at du er uegnet/uvaerdig til stillingen. Du kan lazese mere her om
hvordan vi behandler dine oplysninger her.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Katrine Damsgaard
Andersen pa telefon.

Ansggning

Klik pa "Ansag” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal
udfyldes. Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din
ansggning.

Ansggningsfrist: 30-08-2026

Om Aarhus Kommune


https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gere visioner til virkelighed og skabe
veerdi for borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vaegter faglighed
og samarbejde hgijt og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at ggre Aarhus for en
god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig.
Kom og vaer med!
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