Vagtplanlzegger med lyst til omsorgsarbejde sa@ges til
Bocenter Tranbjerg.

Far du et "kick” nar kabalen gar op? Er du skarp til vagtplanlaegning, sa dine kolleger kan holde
fokus pa borgerne? Og har du erfaring med eller lyst til at arbejde pa voksen handicapomradet — s&
er du maske lige den profil vi sager!

Om jobbet:

Vi s@ger en medarbejder, der kan varetage den primzaere arbejdstidsplanlaegning for
medarbejderne pa Bocenter Tranbjerg huse 37 timer ugentligt og som 7 timer ugentligt kan indga i
hverdagen omkring borgerne sammen med dine kolleger i hus 2, hovedsageligt med morgenoptag
fra kl 7-9. Der vil vaere mulighed for at aftale hjemmearbejdsdage med naermeste leder.

Da din primaere funktion bliver at varetage god og stabil tjenesteplanleegning, anskes en
medarbejder, der har lyst til og erfaring med at bestride planleegningen af medarbejdernes
arbejdstid, ferier mv. Du spiller en vigtig rolle i hele strukturen omkring opbygningen af hverdagene
og weekenderne, og din hovedopgave bliver at sikre en god vagtplanlaegning for den samlede
medarbejderstab i de fire huse.

Vi sgger en medarbejder der vil veere med til at sikre optimal anvendelse af kompetencer og
ressourcer, sa vores personale far de bedst mulige vilkar i deres hverdag. Derfor bliver det ogsa dit
ansvar at koordinere og lave aendringer, sygdoms- og feriedeekning samt at opdatere grundplaner i
samarbejde med ledelse og indkalde medarbejdere pa lavt timetal samt aflasningspersonale i
forhold til de rulleplaner, der sendes ud til medarbejderne.

Om Bocenter Tranbjerg:

Bocenter Tranbjerg et et degndaekket tilbud malrettet voksne med udviklingshaemning hvoraf nogle
har andre fysiske og psykiske funktionsnedseettelser ogsa. Vi bestar af fire bo-enheder samt intern
aktivitetstilbud. Du vil blive tveergaende vagtplanlaegger for alle 4 huse og servicegruppen, og vil
blive forankret under afdelingslederen i hus 2-3 og service. Vi er 45 faste medarbejdere og et
svingende antal medarbejdere pa lavt timetal/aflasningspersonale pa Bocenter Tranbjerg, der har
forskellige faglige baggrunde som eksempelvis paedagog, SOSU-assistent, ergoterapeut eller
andet.

Hus 2 er et botilbud for 6 voksne udviklingshaemmede efter servicelovens §108. Malgruppen er
borgere i alderen 24-65 ar med en udviklingsalder fra ca. 3 maneder til 4 ar. Hus 3 er et
bofaellesskab hvor der ydes bostgtte efter Servicelovens § 85. Hus 4 er et specialiseret tilbud til 4
borgere efter servicelovens § 108, samt tilhgrende internt aktivitetstilbud. Hus 5 er et bofallesskab
til 6 borgere samt en aflastningslejlighed. Borgerne i de fire bo-enheder har behov for en meget
varieret statte og det betyder, at der er stor forskel pa den psedagogiske indsats pa tveers af
Bocenter Tranbjerg i forhold til borgernes livsmestring.

Pa Bocenter Tranbjerg er visionen, at borgerne skal kunne varetage og deltage i s& mange
beslutninger vedrgrende eget liv som muligt. Livsmestring og livskvalitet for den enkelte borger
vigtige pejlemeerker.

Din profil:

Vi sgger en medarbejder der:

» Har god erfaring med tjenestetidsplanlaegning pa degninstitution

+ Fast indberetning af tienestetid/ugeplaner.

» God til at bevare overblikket og bevare struktur i planlsegningen

» Har gerne erfaring med borgere med udviklingshaemning

» Trives med systematik og fagligt fokus

» Erinvolverende, inddragende og respektfuld i m@det med borgere, kollegaer og parerende
+ Trives med en hgj grad af teamsamarbejde

+ Drives af aktivt at pavirke og udvikle vores arbejdsplads

Det er en fordel hvis du har erfaring med vagtplanssystemet Optima/KMD.
Det er et krav for at kunne lgse opgaverne i jobbet, at du kan tale, forsta, leese og skrive dansk.

Arbejdstid:

Din arbejdstid vil ligge i hverdagene mellem kl 7 og 15, med morgenoptag eksempelvis hver
mandag, tirsdag og torsdag. Dette aftales naermere efter ansaettelse, ud fra gnsker og behov. Du
har fri hver weekend.

Derfor skal du veelge os:

+ Vi sgrger for grundig oplaering

« Du far engagerede, faglig velfunderede og reflekterende kollegaer, samt ledelse
* Du bliver en del af en personalegruppe med teette relationer og haijt til loftet
Vi har fokus pa det gode arbejdsmiljo



» Du far en hgj grad af selvsteendighed, kompetence og ansvar i arbejdet
+ Kolleger som vaerdsaetter humor og et godt grin

» Du bliver en del af det tveergadende arbejdsplanlaeggernetveerk i centeret.
» Du far ordnede lgn-og anseettelsesforhold

Len og ansasttelsesvilkar:

Leon og ansaettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende overenskomst. Endelig lanfastsaettelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation pa baggrund af
kvalifikationer.

Ugentligt timetal: 37 timer

Stillingen er til enhver tid betinget af en tilfredsstillende offentlig straffeattest.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Seren Skorstengaard Kristensen
pa telefon +4541872864.

Ansggning
Klik pad "Anseg” nedenfor for at udfylde og sende din ans@gning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfrist: 12-01-2025

Om os

Bocenter Tranbjerg er en del af del af Center for Bosteder til Voksne. Vi er organiseret i
driftsomradet Voksne, Job og Handicap i Magistratsafdelingen for Sociale forhold og Beskeeftigelse
i Aarhus kommune. Vi tilbyder dggntilbud, dagtilbud og aflastningspladser til voksne borgere med
udviklingsheemning. Vi arbejder ud fra en grundlaeggende anerkendende tilgang med fokus pa
borgerens ressourcer og potentiale. Pa tveers af Voksne, Job og Handicap stetter vi borgerne i at
mestre livet med udgangspunkt i egne dremme og @nsker og vaegter, at alle i Voksne, Job og
Handicap arbejder i samme retning.

Vi arbejder ambitigst med faglig og organisatorisk udvikling i trdd med driftsomradets faglige
strategi, Faelles Fagligt Fundament, som du kan se ved at fglge linket_her. Vi har hele tiden blik for,
hvordan vi kan forbedre vores indsats bade i forhold til borgerne, de pargrende og de
understgttende funktioner.

Du bliver en del af et center med et stort fokus pa arbejdsmiljg, og hvor vi vaegter godt samarbejde
som forudsaetning for den bedste Igsning af kerneopgaven.

Om Sociale Forhold og Beskaeftigelse

Om Aarhus Kommune

12-01-2025
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