Socialradgivere og socialformidlere med saerlig viden
og interesse for handicapkompenserende ydelser
seges til Center for Barn, Unge og Familier

Vil du ggre en forskel for bgrn, unge og deres familier — og trives du i et tvaerfagligt miljg, hvor du
hver dag bringer bade dine faglige og relationelle kompetencer i spil? Sa vil vi meget gerne hgre fra
dig.

Vi sgger socialradgivere og socialformidlere til vores distriktsradgivning med steerke relationelle
kompetencer og saerlig viden om eller interesse for handicapkompenserende ydelser.

Du vil fa en central rolle i at sikre, at bgrn og unge med handicap og deres familier far den rad og
vejledning og statte, som de har behov for, sa de oplever de bedst mulige betingelser i hverdagen.
Vi seger kollegaer, der kan omseette staerke juridiske og socialfaglige kompetencer til en praksis,
hvor dialog, anerkendelse og samarbejde med familierne er i centrum.

Center for Barn, Unge og Familier

Relationel velfeerd er vores faelles faglige fundament. Vi tager afsaet i barnets og familiens gnsker,
hab og dremme og mader dem med et helhedsorienteret og ressourcefokuseret blik. Sammen med
familierne arbejder vi for at skabe baeredygtige I@sninger gennem tveaerfagligt samarbejde og med
fokus pa steerke feellesskaber.

Vi er organiseret i lokalforankrede, tvaerfaglige teams med medarbejdere, der har saerlige
kompetencer inden for bgrn, unge, familiebehandling, specialpaedagogik og
handicapkompenserende ydelser. Medarbejdere med specialiserede kompetencer indgar desuden
i faglige spor pa tvaers af teams og afdelinger, hvor vi sammen udvikler og vedligeholder vores
specialiserede viden.

Hos os far du et alsidigt og meningsfuldt job med gode muligheder for bade faglig og personlig
udvikling. Du bliver en del af et engageret tvaerfagligt team med dygtige og hjeelpsomme kollegaer,
hvor sparring og samarbejde er en naturlig del af hverdagen.

Vi prioriterer en god opstart. Derfor far du et grundigt introduktionsprogram, som giver dig et solidt
kendskab til lovgivningen, organisationen og vores faglige praksis. | den farste tid far du taet
ledelsesmaessig sparring, og lgbende har du adgang til supervision samt ugentlige teammgader
med faglig droftelse af sager.

Vi tilbyder desuden en fleksibel arbejdsplads med stor frihed il at tilretteleegge din opgavelgsning,
herunder mulighed for hjemmearbejde. Et godt arbejdsmilja, hgj faglighed og et steerkt kollegialt
feellesskab er veerdier, vi prioriterer haijt.

Et arbejde i Center for Barn, Unge og Familier er alsidigt, du vil bl.a.:

- Lgbende inddrage bgrn, foreeldre og netveaerk i opgavelgsningen med udgangspunkt i
familiens gnsker, hdb og dremme for forandring.

+ Handtere underretninger.

- Udarbejde screeninger, afdaekninger og bagrnefaglige undersggelser.

+ Deltage pa netveerksmeader.

+ Yde rad og vejledning til familier.

- lveerkseette tidligt forebyggende indsatser jf. § 30 samt stagttende indsatser jf. § 32.

- Treeffe afggrelser omkring handicapkompenserende ydelser, herunder
kompensationsydelser, tabt arbejdsfortjeneste og aflgsning.

+ Folge op pa og lgbende justere indsatser og bevillinger.

» Veere en del af vagtordningen, hvor du handler pa akutte underretninger og henvendelser

sammen med Kkollegaer og ledere.
For at du lykkes bedst i opgaven, sa har du:

» Uddannelse som socialradgiver eller socialformidler.

+ Erfaring med myndighedsarbejdet pa berneomradet, gerne fra specialomradet, men det er
ikke et krav.

« Lyst til at arbejde relationelt og tage udgangspunkt i familiernes gnsker, hab og dremme.

- Glad for (tveerfagligt) samarbejde og kan lide at arbejde teet med dine kollegaer og bidrager
aktivt til bade det faglige og sociale faellesskab.

- Aben, lyttende og fleksibel i opgavelasningen.

- Evnen til at strukturere og balancere din tid mellem kontakten til familierne og den lovpligtig

dokumentation og administrative opgaver.



Len og ansaettelsesvilkar

Pr. 01.08.26 samles Familiecentret og Unge, Radgivning og Visitation i et nyt center, som hedder
Center for Barn, Unge og Familier. Centeret er en del af forvaltningsomrade Bgrn, Unge og
Uddannelse i Magistraten for Sociale Forhold og Beskaeftigelse. Din primeere arbejdsplads vil vaere
enten Karen Blixens Boulevard 7 i Brabrand eller Grgndalsvej 1 i Viby afheengigt af, hvilket distrikt
du anseettes i. Arbejdet foregar desuden i familiernes hjem samt pa skoler og institutioner i
skoledistriktet.

Nar du er i vagtordningen (ca. 10 gange om aret), skal du have mulighed for at arbejde ud over
almindelig arbejdstid, da vagten farst slutter, nar handling pa underretning og henvendelser kan
afsluttes.

Leon og ansaettelsesvilkar fastsaettes efter geeldende overenskomst med endelig lanfastszettelse
efter forhandling med DS eller HK pa baggrund af kvalifikationer.

Ansaettelsen er betinget af tilfredsstillende offentlig straffeattest og anmaerkningsfri barneattest.
Ugentligt timetal er 37 timer med opstart d. 01.10.2026. Der er tale om fastanseettelse.

Vil du vide mere

Hvis du har spgrgsmal til stillingerne, er du velkommen til at kontakte afdelingsleder Belinda Stybe
pa telefon 41854513 (i uge 29-31) og afdelingsleder Anne Haubjerg Pedersen tif. 41856204 (i uge
32-34).

Ansggning

Klik pd Ans@g nedenfor for at udfylde og sende din ansegning. Alle felter markeret med stjerne skal
udfyldes. Du modtager en kvittering pr mail, nar vi har modtaget din ansggning.

Ansggningsfrist er d. 17.08.26. Ansaettelsessamtaler afholdes fredag d. 21.08.26 og mandag d.
24.08.26 pa Karen Blixens Boulevard 7 i Brabrand.

Om Sociale Forhold og BeskeeftigelseVi ved, at det gode liv gar gennem uddannelse, job og
selvforsgrgelse for langt de fleste — og meningsfulde feellesskaber for alle. Derfor er vi mere end
7000 mennesker, der gar pa arbejde hver dag for aarhusianere med et handicap, et
integrationsbehov, dem, der lever socialt udsatte liv og dem, der har brug for at finde vej til det
neeste job. Vi arbejder med alt det, der er svaert, men ogsa med det vigtigste, der findes:
aarhusianernes kernevelfeerd. Vi er arligt i kontakt med omkring 100.000 aarhusianere, der far
vores stette til et liv med hab og handlekraft.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gare Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
vaer med!
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