MOBIL NATTEVAGT S@GES TIL HAVKAR, SABRO
OG NASHQJ

Om jobbet:

Vil du veere med til at skabe en tryg nat for beboerne pa tre plejehjem?

Vi sgger en social- og sundhedsassistent eller social- og sundhedshjeelper primeert til nattevagt i en
fast stilling.

Du skal som udgangspunkt arbejde nattevagt i ulige uger mandag, tirsdag, onsdag, fredag, lgrdag
og sgndag samt torsdag i lige uger.

Derudover sgger vi dig, som har mulighed for at aflgse i perioden juli til september, hvor vores faste
nattevagter afholder ferie og orlov. Herefter vil der veere mulighed for fortsat at arbejde som
tilkaldevikar ved ferie, sygdom og andet fraveer.

Som nattevagt arbejder du taet sammen med tre @vrige nattevagter, der er pa vagt pa
Plejehjemmene Havkeer, Sabro og Naeshg;j.

Du starter din vagt pa Plejehjemmet Havkeer i Tilst, hvorefter du kerer til Plejehjemmet Sabro og
Plejehjemmet Naeshgj i Harlev.

Du vil have faste opgaver pa de enkelte plejehjem, og i Iabet af natten har du og dine kolleger
Izbende fokus pa, om der opstar uventede opgaver, hvor der er behov for sparring.

Vi gar opmaerksom pa3, at stillingen ligger inden for det degndaekkede omrade. Pa nuvaerende
tidspunkt forventes arbejdet primaert at veere i nattevagt.

Din profil:
Vi leder efter dig, der
- Er uddannet social- og sundhedsassistent eller social- og sundhedshjeelper
- Har lyst til at reflektere over din praksis og udvikle dig sammen med kollegaerne
- Trives i et fagligt miljg med kompleksitet og mange forskellige behov
« Er aben, nysgerrig og god til at skabe relationer
- Vil bidrage aktivt til et arbejdsfeellesskab praeget af engagement, samarbejde og psykologisk
tryghed

Derfor skal du veelge os:
Hos os far du mulighed for at praege bade hverdagen og fremtiden:

+ Vi er et frisat plejehjem, der ter teenke nyt og handler pa idéer

« Vi arbejder med fleksible arbejdstider, sa arbejdsliv og privatliv kan ga hand i hand

+ Vi er pa vej mod at blive fremtidens uddannelsesplejehjem

- Du bliver en del af et tvaerfagligt og engageret team, hvor trivsel og arbejdsglaede er i fokus

- Vi anvender elektronisk triagering og UTH-systematik for at sikre kvalitet og tryghed i
hverdagen

+ Og sa er vi et af de dejligste plejehjem i Aarhus— omgivet af smukke omgivelser og med plads
til bade faglighed og feellesskab

Om os

Vi arbejder ud fra den rehabiliterende tankegang med fokus pa meningsfulde hverdagsliv. Vores
tilgang er personcentreret, og vi har et steerkt blik for trivsel, psykologisk tryghed og et sundt
arbejdsmilja.

Hos os hjeelper vi hinanden, spiller hinanden gode og tror p3, at vi lykkes bedst som ét hold.
Har du lyst til at blive en del af en arbejdsplads, hvor hverdagen leves med naervaer, mod og
mening? Sa gleeder vi os til at hare fra dig.

Len og ansaettelsesvilkar:

Stillingen gnskes tiltradt senest den 1. juli 2026, gerne far hvis muligt

Len- og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede organisation.

Ugentligt timetal: 37/uge
Hvis du vil vide mere:

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Christina Thomsen, forstander pa
telefonnummer 4185 8548 eller christ@aarhus.dk



Ansggning

Klik pa "s@g jobbet” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.
Ansggningsfristen er den 08.06.2026.

Vi forventer at afvikle jobsamtaler den 09.06.2026 om eftermiddagen.

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved anseettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.

Vi gar opmeerksom pa, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet veesentlig misligholdelse af
ansaettelsesforholdet.

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for sldre og sundhed for
alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, kan, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhgrsforhold - til at ansgge stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus til en god by for alle. Sammen
arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere, virksomheder og
naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og veer med!
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