Oplaeringsvejleder med social- og sundhedsassistent
uddannelse til Distrikt Midt-dst, Sundhed & Omsorg

Om jobbet:

Oplaeringsvejleder med social- og sundhedsassistent uddannelse og opleeringsvejleder
uddannelse.

Sundhed og Omsorg, Distrikt Midt-@st, Plejehjemmet Husumvej sgger en opleeringsvejleder pa
fuldtid med en faglig baggrund som social- og sundhedsassistent og gerne med oplaeringsvejleder
uddannelsen.

Som oplaeringsvejleder skal du besidde hgj faglighed, gode formidlingsevner, braende for
vejledning og have lyst til at udvikle og arbejde med laering og undervisnings differentiering.

Du skal have overblik over plejehjemmets beboere, sa du kan tilrettelaegge det bedst mulige
leeringsforlgb for den enkelte elev i samarbejde med dine kolleger.

Du vil pa Plejehjemmet Husumvej indga i teet samarbejde med andre opleeringsvejledere i Distrikt
Midt-Jst og Midt-Vest.

Stillingen som opleeringsvejleder samles pa fa personer med henblik pa specialisering og haijt
kompetenceniveau.

Vejledning er kerneopgaven i stillingen, og du forventes, at skulle vejlede 4-6 social- og
sundhedselever ad gangen pa forskellige uddannelsesniveauer. Derudover modtager vi Igbende
grundforlgbselever i deres virksomhedsforelagte praktikker, deltagere fra forskellige
rekrutteringsprojekter samt studerende fra bl.a. tandplejeruddannelsen.

Rammerne for vejledningen er beskrevet i Kvalitetsaftalen, som du kan se via dette link:
Kvalitetsaftale om SOSU-elevers laering og praktikforlgb i Sundhed & Omsorg

Det forventes, at opleeringsvejlederen folger elevernes skoleoplaeringsplaner og har ferie og fri
sammen med dem.

Derudover falges "vejledningen om sosu-elevers mgdetid i praktikken” og opleeringsvejlederen er
med eleverne i weekendvagt/aftenvagt.

Vejledningen kan findes her: Tilretteleeggelse af SOSU-elevers mgdetid i praktikken

Vi gar opmaerksom p3, at stillingen ligger inden for det degndaekkede omrade.

Din profil:
Uddannet social- og sundhedsassistent gerne med 2 ars erfaring og oplaeringsvejleder
uddannelsen eller indstillet pa at tage uddannelsen

- Topmotiveret for at vejlede bl.a. sosu-elever og grundforlgbselever samt udvikle
leeringsmiljget for elever, ogsa i elev netvaerk sammenhaeng

« Fagligt og teoretisk velfunderet med udpraeget evne til faglig refleksion samt differentiering

- God til selvledelse, strukturering af elevernes individuelle lzeringsforlab og koordinering med
kolleger

« Staerke kommunikative evner, skriftligt og mundtligt

« Gode IT-kompetencer (CURA, Word, DU-IT)

« Du er rummelig og har forstaelse for, at elever kan have forskellige forudsaetninger

- Du er positiv, nysgerrig, initiativrig og har lyst til at arbejde med udvikling og leering

« Gode formidlingsevner med en styrkebaseret og anerkendende tilgang til eleverne

.

Du tar stille krav, veere rammesaettende og tydelig i samarbejdsrelationer
- Veere indstillet pa Iabende faglig og paedagogisk efteruddannelse
Derfor skal du veelge os:

Vi tilbyder en god og solid introduktion til Plejehjemmet Husumvej og til stillingen som
opleeringsvejleder

+ Kollegerne pa Plejehjemmet Husumvej samt vejledergruppen i Midt 1 er fagligt dygtige og
samarbejder bl.a. om elev netveerk

- Vi prioriterer faglig sparring, vidensdeling og en sund og nysgerrig laeringskultur med hgit til
loftet

- Du bliver en del af et godt arbejdsmiljg med hgj trivsel og respekt

- Vi far meget positive evalueringer fra eleverne pa alle vores leerepladser i Midt 1

+ Du vil indga i og have faglig sparring og netveerk med omradets gvrige opleeringsvejledere og

uddannelseskonsulent


https://aarhuskommune.sharepoint.com/sites/IntranetDocumentSite/Intranetdokumentbibliotek/Forms/Seneste%20dokumenter.aspx?id=%2Fsites%2FIntranetDocumentSite%2FIntranetdokumentbibliotek%2FKvalitetsaftale%20for%20SOSU-elevers%20uddannelse%20og%20l�ring%2Epdf&parent=%2Fsites%2FIntranetDocumentSite%2FIntranetdokumentbibliotek&p=true&ga=1
https://aarhuskommune.sharepoint.com/sites/IntranetDocumentSite/Intranetdokumentbibliotek/Forms/Seneste%20dokumenter.aspx?id=%2Fsites%2FIntranetDocumentSite%2FIntranetdokumentbibliotek%2FVejledning%20om%20SOSU%2Delevers%20m%C3%B8detid%20i%20praktikken%20i%20Sundhed%20og%20Omsorg%2Epdf&parent=%2Fsites%2FIntranetDocumentSite%2FIntranetdokumentbibliotek&p=true&ga=1

Len og ansasttelsesvilkar:

Stillingen egnskes tiltradt 1. juli 2025.

Leon og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede faglige organisation.

Ugentligt timetal: 37 timer.

Hvis du vil vide mere:

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til forstander Dorthe Kirstine
Thomsen pa tIf. 4187 3951 og mail doo@aarhus.dk eller uddannelseskonsulent Lonnie Hald
Simonsen pa tif. 2920 9870 og mail sloh@aarhus.dk

Ansggning
Klik pad "Ansag” nedenfor for at udfylde og sende din ans@gning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfristen er den 19. maj 2025.
Vi forventer at afvikle jobsamtaler den 26. maj 2025.

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved anseettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.

Vi gar opmeerksom pa, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet veesentlig misligholdelse af
anseettelsesforholdet.

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for sldre og sundhed for
alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, kgn, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhgrsforhold - til at ansage stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus til en god by for alle. Sammen
arbejder vi for en beeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere, virksomheder og
naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og veer med!
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