HAR DU HJERTET MED OG LYST TIL AT GZRE EN
FORSKEL? BLIV UFAGLART VIKAR PA
BJORNSHQAJ PLEJEHJEM

Hos os mader du et arbejdsfaellesskab praeget af engagement, omsorg og humor. Vi hjeelper
hinanden og ser os selv som ét feelles hus, hvor samarbejde og trivsel gar hand i hand. Vi arbejder
ud fra beboernes individuelle behov og lsegger veegt pa at skabe en tryg, forudsigelig og
meningsfuld hverdag for dem — og et godt arbejdsmiljg for os selv.

Om jobbet:

Har du lyst til at gere en forskel for vores eeldre beboere?

Vil du gerne vaere en del af et faellesskab, hvor vi hjaelper hinanden og giver beboerne et trygt og
godt hverdagsliv?

Hos os er du ikke alene - vi teenker os selv som ét feelles hus, hvor vi arbejder ud fra den enkelte
beboers behov og med respekt for, at vi traeder ind i deres hjem. Plejen hos os er praeget af
struktur, naerveer og forudsigelighed.

Vi gar opmaerksom p3, at stillingen ligger inden for det degndaekkede omrade. Som tilkaldevikar
indgar du i bade dag- og aftenvagter pa hverdage, i weekender samt pa helligdage — herunder i
jule- og nytarsperioden 2025/2026.

Du behaver ikke at have en sundhedsfaglig uddannelse — det vigtigste er, at du har interesse for
eldrepleje, er omsorgsfuld og gerne vil ggre en positiv forskel for vores beboere.

Din profil:

Om du har erfaring eller ej, er ikke det vaesentligste. Det vigtigste er, at du har lyst til at give aeldre
borgere med fysiske eller psykiske funktionsnedsaettelser det allerbedste hverdagsliv — og at du har
lyst til at vaere en del af en personalegruppe, der Igfter i flok.

Vi udferer pleje og omsorg af hgj kvalitet og har fokus péa at arbejde med forbedringer. Som vores
nye kollega bliver du en del af et team, hvor vi prioriterer et godt arbejdsmiljg, lsering og en kultur
med humor, kreativitet og respekt.

Relationer, kommunikation og samarbejde betyder meget for os — bade med beboerne, de
pargrende og kollegaerne.

Vi sgger en engageret kollega, der:

+ Mgder beboere, pargrende og kollegaer med respekt, naerveer og anerkendelse

- Har lyst til at bidrage til et aktivt og meningsfuldt hverdagsliv for beboerne — dine idéer er
velkomne

- Er stabil, fleksibel og tager ansvar for, at vi sammen far tingene til at fungere

+ Har mod pa at laere nyt og vaere en del af et faellesskab, hvor vi spiller hinanden gode
Hos os far du mulighed for at udvikle dig, uanset erfaring. Vi har fokus pa trivsel, faellesskab og et
leeringsmiljg, hvor der er plads til forskellighed, humor og personlighed.

Derfor skal du veelge os:
- Vi gnsker at ansaette dig, der bidrager med faglighed, engagement og godt humer.
+ Du bliver en del af en mindre personalegruppe, hvor vi tager hand om hinanden og lafter i
feellesskab.
+ Vi ser huset som ét samlet feellesskab, hvor alle hjeelper hinanden pa tvaers.

« Vi er et team med staerkt sammenhold — og vi bruger humoren aktivt i hverdagen.
Hos os bliver du en del af et team, hvor vi tager ansvar sammen og ger en forskel i hverdagen.
Du far kolleger, der stgtter dig, og et arbejdssted med plads til bade faglighed, leering og godt
humer.
Vi glaeder os til at byde dig velkommen som en del af vores hus.
Vi er et hyggeligt plejehjem med 24 plejeboliger
Bjgrnshej er beliggende i Trige, der med sin gardhave danner rammen og centrum om vores
skgnne plejehjem. Visionen er, at udeliv er en integreret del af livet pa plejehjemmet. Det er et
egnske fra beboerne at skabe et aktivt og meningsfuldt hverdagsliv. Som ny medarbejder vil du
opleve et velfungerende plejehjem, hvor du har mulighed for at bidrage med ideer og fa et godt og
spaendende arbejdsliv.

Len og ansasttelsesvilkar:

Stillingen egnskes tiltradt den 1. december 2025 - men ogsa gerne for.

Len og anseettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede faglige organisation.



Ugentligt timetal: efter aftale.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til forstander Jesper Bech Qsterlev
Sambleben pa telefon: 41 87 32 11 eller mail jsbo@aarhus.dk.

Ansggning
Klik pa "Anseg” nedenfor for at udfylde og sende din ans@gning. Alle felter med * skal udfyldes.
Fearst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansagning.

Ansggningsfristen er den 23. november 2025.
Vi forventer at afvikle jobsamtaler Igbende.

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved anseettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.

Vi gar opmeerksom pa, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet veesentlig misligholdelse af
anseettelsesforholdet.

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for sldre og sundhed for
alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, kgn, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhgrsforhold - til at ansage stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus til en god by for alle. Sammen
arbejder vi for en beeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere, virksomheder og
naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og veer med!
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