
Vil du være med til at skabe nærvær og tryghed for
vores beboere?

Om jobbet:
Vi søger to social- og sundhedshjælpere fortrinsvis til dag og/eller aftenvagt.
På Plejehjemmet Thorsgården arbejder vi for at skabe trygge og inspirerende rammer, hvor vores
beboere kan opleve stjernestunder i hverdagen. Vi lægger vægt på et stærkt samarbejde, også på
tværs af vagtlag og prioriterer både nærvær og høj faglighed i vores indsats.
Thorsgården rummer 56 boliger fordelt  på fire afdelinger. Centralt  i  huset finder du festsalen,
havestuen og terrassen, der danner rammerne for hyggelige aktiviteter i hverdagen og særlige
sæsonbegivenheder som Tour de France, Høstuge, Julekalender og Spansk Uge. Vi værdsætter,
når vi hver især i hverdagen bidrager med kreative idéer og initiativer, og vi ser plads til personlig
udfoldelse som en vigtig del af hverdagen.

Din profil:
· Du arbejder med udgangspunkt i borgernes mål og ressourcer og med rehabilitering for øje.
· Du har hjertet på rette sted.
· Du har et godt overblik også i de situationer, hvor der er ”flere bolde i luften”- og kan lide at tage
ansvar. 
· At arbejde tværfagligt, er for dig en helt naturlig del af dit arbejde. 
· Du kan lide at blive fagligt udfordret i dit arbejde, men er samtidig bevidst om egne kompetencer.
· Det der fylder mest hos dig, er arbejdsglæde og faglighed.

Derfor skal du vælge os:
· Mulighed for et meningsfuldt arbejde, hvor du gør en forskel i ældre menneskers hverdag.
· En arbejdsplads, hvor vi prioriterer trivsel og fællesskab – både i og uden for arbejdstiden.
· Sociale sammenkomster med kolleger, fx teaterbesøg, fællesspisning på streetfood eller
hyggelige frokostpauser.
· En arbejdsplads med nærværende ledelse, hvor din faglighed og personlige udvikling prioriteres.

Løn og ansættelsesvilkår:
Stillingen ønskes tiltrådt 01.03.2025 eller efter aftale. 
Løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede faglige organisation.
  
Ugentligt timetal: 37 timer.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til Forstander Nana Bach på tlf. 2920
9779 eller mail: neba@aarhus.dk .

Ansøgning
Klik på ”Ansøg” nedenfor for at udfylde og sende din ansøgning. Alle felter med * skal udfyldes.
Først når du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansøgning.
 
Ansøgningsfristen er den 21.01.2025.

Vi forventer at afvikle jobsamtaler løbende.

I Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved ansættelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du må derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.
Vi gør opmærksom på, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet væsentlig misligholdelse af
ansættelsesforholdet.

  
Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
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