
Ledende afdelingstandlæge i faglig kvalitet og udvikling
- Tandplejen Aarhus

Om jobbet:
Her er en unik mulighed for dig som meget erfaren tandlæge med gode faglige
kompetencer indenfor en bred vifte af tandplejens fagspecialer.
Vi søger en kollega, som vil være faglig spydspids for tandlægekolleger.
Din opgave er at sætte rammen for et fagligt serviceniveau af høj kvalitet i samarbejde
med overtandlægen, den øvrige ledelse og vores afdelingstandlæger indenfor de
forskellige fagområder.
 Du skal med din solide erfaring og evidensbaserede viden sikre, at Tandplejen Aarhus til
stadighed er opdateret og udvikler sig fagligt til gavn for vores brugere: Børn, unge og
patienter i vores voksentandpleje:
Du udvikler faglige retningslinjer og kvalitetssikrer vores forebyggelse og behandlinger i
tæt samarbejde med dygtige kollegaer.

•

Du varetager kontakten og samarbejdet med privatpraktiserende specialister vedr.
patienter, der skal henvises til behandling ’ud af huset’.

•

Du understøtter vores tandlægekonsulenter, som håndterer overslag fra private
tandlæger på både børne- og voksenområdet: Fritvalgspatienter og patienter i omsorgs-
og special-tandplejen.

•

Du understøtter generelt tandplejens tandlæger, tandplejere og klinikassistenter fagligt i
deres kompetenceudvikling. Herunder tilrettelægger undervisningsforløb, oplæg og
faglige møder i samarbejde med andre.

•

Du er tovholder for afdelingstandlægegruppen.•
Du deltager i interne fagkonferencer sammen med de øvrige afdelingstandlæger med
henblik på tværfaglig behandlingsplanlægning ved komplekse patientcases.

•

Stillingen er som udgangspunkt fuld tid, men kan tilrettelægges på 4 dage.  

Din profil:
Vi forestiller os, at du har en solid tandlægefaglig erfaring, gerne inden for både børne-
og ungdomstandpleje og voksentandpleje.

•

Du er ambitiøs og vedholdende på, at tandplejen skal levere et højt fagligt niveau
baseret på evidens og data.

•

Du kommunikerer let og ubesværet både skriftligt og mundtligt.•
Du er fagligt nysgerrig og holder dig ajour med fokus på evidensbaserede metoder, og
du ynder at videreformidle din viden med en anerkendende og inddragende tilgang.

•

Du er afklaret med at lægge patientbehandling på hylden til fordel for en rolle som
konsulterende og rådgivende, både for Tandplejens faglige personale og ledelsen.

•

Din primære arbejdsplads er i Tandplejens Administration i Viby.•

Derfor skal du vælge os:
Vi tilbyder et alsidigt job med mange udviklingsmuligheder:
Du får en afvekslende hverdag i en udviklingsorienteret tandpleje, hvor alle dine
kompetencer kan komme i spil.

•

Du får gode kolleger og tæt samarbejde med ledere og medarbejdere på tværs af
tandplejen såvel som med eksterne samarbejdspartnere.

•

Du får en unik mulighed for at være med til at sætte de faglige rammer for Danmarks•



næststørste tandpleje.

Løn og ansættelsesvilkår:
Tiltrædelse 1. december 2026 eller efter aftale.
Løn og ansættelsesvilkår forhandles med udgangspunkt i grundløn for
afdelingstandlæger.

Der vil blive indhentet børne- og straffeattest. Ansættelse sker under forudsætning af, at
attesterne ikke viser, at du er uegnet/uværdig til stillingen. Du kan læse mere om,
hvordan vi behandler dine oplysninger her.

Hvis du vil vide mere:
På tandplejenaarhus.dk kan du læse mere om de opgaver, vi løser.  
Du er også meget velkommen til at kontakte overtandlæge Stine Mørcholdt og høre
nærmere om stillingen: mbrst@aarhus.dk, tlf. 2289 6181.

Ansøgning

Send din ansøgning via knappen ”Ansøg” – inkl. kopi af eksamensbevis og relevante
bilag – så vi har den senest onsdag 7. oktober 2026.
Du får en kvittering på mail, når vi har modtaget din ansøgning.
Samtaler holder vi tirsdag 20. oktober 2026.

Vi glæder os til at høre fra dig.

Om os
Tandplejen Aarhus betjener ca. 87.000 børn og unge samt ca. 3.000 voksne med særlige
behov.
Læs mere om os på tandplejenaarhus.dk.

Om Aarhus Kommune
Aarhus Kommune er en af Jyllands største arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gøre visioner til virkelighed og skabe
værdi for borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vægter faglighed
og samarbejde højt og vi tror på, at vores forskelligheder er med til at gøre Aarhus for en
god by for alle.   
Sammen arbejder vi for en bæredygtig og inkluderende by, hvor både ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen – og for dig.
Kom og vær med!

https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/
https://tandpleje.aarhus.dk/
mailto:mbrst@aarhus.dk,
http://www.tandplejenaarhus.dk/
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