
Pædagog til barselsvikariat

Bliv en del af historien som Vesterboer i Aarhus C
I et unikt murstenshus i Aarhus C med håndskrevne børnestambøger helt tilbage fra 60’erne ligger
børnehuset Vesterbo, som det har heddet og været lige siden, det blev bygget i 1954.
Her er skråvægge, små kroge og masser af plads og rum til at udvikle og udfolde sin faglighed som
pædagog.
Legen er barnets vigtigste erfaringskilde til læring om verden. Derfor har vi stor fokus på vores
læringsmiljøer og arbejder løbende med dem, så de justeres og tilpasses den nuværende
børnegruppe og det enkelte barn. 
Hele øverste etage er til gengæld dedikeret til medarbejderne, hvor der er flere rum til faglig
fordybelse, hvilket vi gør meget ud af. Vi har f.eks. tovholder- eller sparringsmøder hver uge, og der
er stor opbakning til efteruddannelse og kurser.
Barselsvikariatet er på gul stue i vuggestuen. Her vil Pernille, Trine, Karin og Fie være dine
nærmeste kollegaer. På gul stue er der masser af hjerterum, rummelighed og tro på at alle børn
skal rummes, både dem der tænker med hovedet, med hjertet og med kroppen. 
I Vesterbo tager vi udgangspunkt i børnenes udviklingsalder, så vi sikrer at arbejde med dem
indenfor deres nærmeste udviklings zone. Derfor arbejder vi også på tværs af stuerne (og
afdelinger) i planlægning af aktiviteter. Således understøtter vi muligheden for at børnene kan
spejle sig, erfare og lære af hinanden - både de lidt ældre og yngre. Det giver også en mere
glidende overgang mellem vuggestue og børnehave, som har et godt samarbejde. 
Vi tager ofte børnene med ud af huset gerne på tværs af stuer, da Botanisk Have blot er et stenkast
væk. Vi har også et godt samarbejde med et plejehjem, hvor børnene er med til at skabe glæde
hos de ældre. 
Vi er et mangfoldigt hus med familier fra alle sociale lag, hvilket giver spændende og dynamiske
arbejdsopgaver. Derfor vægter vi også det gode forældresamarbejde, da det skaber sammenhæng
og giver grobund for barnets trivsel og udvikling. 
Også personalegruppen er mangfoldigt både i alderssammensætning og i fordeling af mænd og
kvinder.
I øvrigt har sprogarbejde med børn stor prioritering i hele dagtilbuddet, og vi har en fastansat
sprogkonsulent, som vi har et stærkt samarbejde med. 
 
Kan du se dig selv hos os og som:

En pædagog med hjertet på rette sted? ●

En pædagog der har lyst til at inspirere til nye ideer og fører dem ud i praksis? ●

En pædagog der brænder for at udvikle og videreudvikle på egen og fælles praksis? ●

En pædagog der har lyst til at arbejde med elementer fra NEST i inkluderingen af børn med

særlige behov i et børnefællesskab?  

●

En rummelig og fleksibel kollega?  ●

En pædagog med en positiv tilgang til verden - det vægter vi højt i Vesterbo ●

En stilling på 34 timer i vuggestueafdelingen pr. 1. november 2025 eller snarest derefter.●

Det generelle:
I Børnehuset Vesterbo har vi ca. 80 børn fra 0-6 år. Vores hus er aldersopdelt og består af tre
vuggestuegrupper med ca. 37 0-3-årige og ca. 45 børnehavebørn fordelt på 3 grupper. Vi er et stort
hus med en mangfoldig børnegruppe, med familier fra alle sociale lag, som både giver særlige
arbejdsopgaver og nye muligheder i hverdagen. Vi strukturer vores dagligdag ud fra børnenes
behov og ressourcer og sætter rammerne for dynamiske læringsmiljøer så alle børn har
deltagelsesmuligheder. Fordi vi ved at børn gerne vil lykkedes og i Vesterbo arbejder vi på at alle
børn lykkedes hver dag. 
 
Løn og ansættelsesvilkår:
Løn og ansættelsesvilkår vil være i henhold til gældende overenskomst. Endelig lønfastsættelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation på baggrund af
kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en forhåndsaftale, som kan danne grundlag for
lønfastsættelsen
  
Ugentligt timetal: 34

Der vil blive indhentet børne- og straffeattest og ansættelse sker under forudsætning af, at
attesterne ikke viser, at du er uegnet/uværdig til stillingen. Du kan læse mere her om hvordan vi
behandler dine oplysninger her.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til Pædagogisk leder Lykke Noe på

https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/


4185 9138 eller Pædagog Melisa Mrkaljevic på 4187 3914.

Ansøgning
Klik på ”Ansøg” nedenfor for at udfylde og sende din ansøgning. Alle felter med * skal udfyldes.
Først når du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansøgning.
 
Ansøgningsfrist:  25. oktober 2025
 
Samtaler afholdes løbende.
Om Aarhus Kommune
Aarhus Kommune er Jyllands største arbejdsplads, hvor 28.000 professionelle og passionerede
kollegaer hver dag arbejder for at gøre visioner til virkelighed og skabe værdi for borgere og
samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vægter faglighed og samarbejde højt og vi tror
på, at vores forskelligheder er med til at gøre Aarhus for en god by for alle.   
Sammen arbejder vi for en bæredygtig og inkluderende by, hvor både ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen – og for dig. Kom og
vær med!
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