Paedagog til barselsvikariat

Bliv en del af historien som Vesterboer i Aarhus C

| et unikt murstenshus i Aarhus C med handskrevne bgrnestambgger helt tilbage fra 60’erne ligger
barnehuset Vesterbo, som det har heddet og veeret lige siden, det blev bygget i 1954.

Her er skravaegge, sma kroge og masser af plads og rum til at udvikle og udfolde sin faglighed som
paedagog.

Legen er barnets vigtigste erfaringskilde til laering om verden. Derfor har vi stor fokus pa vores
laeringsmiljger og arbejder labende med dem, sa de justeres og tilpasses den nuvaerende
barnegruppe og det enkelte barn.

Hele gverste etage er til gengaeld dedikeret til medarbejderne, hvor der er flere rum til faglig
fordybelse, hvilket vi gar meget ud af. Vi har f.eks. tovholder- eller sparringsmgder hver uge, og der
er stor opbakning til efteruddannelse og kurser.

Barselsvikariatet er pa gul stue i vuggestuen. Her vil Pernille, Trine, Karin og Fie veere dine
naermeste kollegaer. Pa gul stue er der masser af hjerterum, rummelighed og tro pa at alle bgrn
skal rummes, bade dem der teenker med hovedet, med hjertet og med kroppen.

| Vesterbo tager vi udgangspunkt i barnenes udviklingsalder, sa vi sikrer at arbejde med dem
indenfor deres naermeste udviklings zone. Derfor arbejder vi ogsa pa tveers af stuerne (og
afdelinger) i planlaegning af aktiviteter. Saledes understgtter vi muligheden for at barnene kan
spejle sig, erfare og leere af hinanden - bade de lidt zldre og yngre. Det giver ogsa en mere
glidende overgang mellem vuggestue og bagrnehave, som har et godt samarbejde.

Vi tager ofte barnene med ud af huset gerne pa tveers af stuer, da Botanisk Have blot er et stenkast
vaek. Vi har ogsé et godt samarbejde med et plejehjem, hvor barnene er med til at skabe glaede
hos de eeldre.

Vi er et mangfoldigt hus med familier fra alle sociale lag, hvilket giver spaendende og dynamiske
arbejdsopgaver. Derfor veegter vi ogsa det gode foraeldresamarbejde, da det skaber sammenhzaeng
og giver grobund for barnets trivsel og udvikling.

Ogsa personalegruppen er mangfoldigt bade i alderssammensaetning og i fordeling af mzend og
kvinder.

| gvrigt har sprogarbejde med bgrn stor prioritering i hele dagtilbuddet, og vi har en fastansat
sprogkonsulent, som vi har et steerkt samarbejde med.

Kan du se dig selv hos os og som:
+ En paedagog med hjertet pa rette sted?
- En paedagog der har lyst til at inspirere til nye ideer og fgrer dem ud i praksis?
« En paedagog der braender for at udvikle og videreudvikle pa egen og faelles praksis?
- En paedagog der har lyst til at arbejde med elementer fra NEST i inkluderingen af barn med
saerlige behov i et bgrnefaellesskab?
« En rummelig og fleksibel kollega?
- En paedagog med en positiv tilgang til verden - det vaegter vi hgjt i Vesterbo

« En stilling pa 34 timer i vuggestueafdelingen pr. 1. november 2025 eller snarest derefter.
Det generelle:
| Barnehuset Vesterbo har vi ca. 80 bern fra 0-6 ar. Vores hus er aldersopdelt og bestar af tre
vuggestuegrupper med ca. 37 0-3-arige og ca. 45 bgrnehavebgrn fordelt pa 3 grupper. Vi er et stort
hus med en mangfoldig barnegruppe, med familier fra alle sociale lag, som bade giver seerlige
arbejdsopgaver og nye muligheder i hverdagen. Vi strukturer vores dagligdag ud fra barnenes
behov og ressourcer og saetter rammerne for dynamiske leeringsmiljger sa alle bgrn har
deltagelsesmuligheder. Fordi vi ved at barn gerne vil lykkedes og i Vesterbo arbejder vi pa at alle
barn lykkedes hver dag.

Len og ansaettelsesvilkar:

Len og anseettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende overenskomst. Endelig Ianfastsaettelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation pa baggrund af
kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en forhandsaftale, som kan danne grundlag for
lgnfastseettelsen

Ugentligt timetal: 34
Der vil blive indhentet bgrne- og straffeattest og ansaettelse sker under forudsaetning af, at
attesterne ikke viser, at du er uegnet/uveerdig til stillingen. Du kan lsese mere her om hvordan vi

behandler dine oplysninger her.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Paedagogisk leder Lykke Noe pa


https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/

4185 9138 eller Peedagog Melisa Mrkaljevic pa 4187 3914.

Ansggning
Klik pa "Anseg” nedenfor for at udfylde og sende din ans@gning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfrist: 25. oktober 2025

Samtaler afholdes Igbende.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er Jyllands stgrste arbejdsplads, hvor 28.000 professionelle og passionerede
kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe veerdi for borgere og
samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt og vi tror
pa, at vores forskelligheder er med til at gare Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
vaer med!
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