Sundhedsmedarbejder til tobaks- og
nikotinforebyggelse

Om jobbet:

Folkesundhed Aarhus sgger en sundhedsmedarbejder til tobaks- og nikotinforebyggelse.
Har du en passion for at stette mennesker i deres vej mod et rgg- og nikotinfrit liv? Vil du
prave dig selv af som radgiver i en kommunal kontekst og veere med til at ggre en
forskel? Sa er det maske dig, vi leder efter.

| Aarhus Kommune har vi en klar sundhedspolitisk malsaetning: Flere skal veelge et
nikotin- og ragfrit liv. Vi arbejder aktivt for at forebygge rygestart, fremme nikotin- og
ragfrie miljger og statte borgerne i deres rejse mod et liv uden r@gg og nikotin.

Som sundhedsmedarbejder vil din primaere opgave veere at fungere som ryge- og
nikotinstopradgiver. Du vil tilbyde statte og vejledning til borgerne gennem:
*Gruppeforlgb

Individuelle samtaler enten fysisk, telefonisk eller virtuelt

Forlgbene vil primeert finde sted hos Folkesundhed Aarhus’ afdeling i FrydenlundHUSET,
men kan ogsa forega andre steder i kommunen.

Vi sgger dig, der:

*har erfaring med sundhedsfremmende eller forebyggende arbejde.

*breender for at radgive og stgtte mennesker.

«er fleksibel og indstillet pa, at der kan veere opgaver uden for normal arbejdstid.

Din arbejdsplads bliver i Folkesundhed Aarhus i FrydenlundHUSET, med direkte
reference til leder Katja Gaard Jansson.

Vil du vaere med til at g@re en forskel? Vi gleeder os til at here fra dig.

Din profil:

Vi laegger veegt pa, at du har:

*En relevant sundhedsfaglig baggrund pa bachelorniveau

*En uddannelse som ryge- og nikotinstopradgiver og gerne erfaring indenfor feltet
*Kompetencer inden for den motiverende samtale og er god til at opbygge relationer
*Gode formidlingsevner bade mundtligt og skriftligt samt undervisningserfaring

Struktur pa dit arbejde og er selvledende samtidig med, at du ogsa trives og har lyst til at
veere en del af et team med andre engagerede kollegaer

*Gode samarbejdsevner, er initiativrig, fleksibel og omstillingsparat

Derfor skal du vaelge os:

Vi tilbyder:

*Samarbejde med engagerede, fagligt dygtige og vellidte kolleger i vores nikotin- og
tobaksteam

+Et fagligt speendende arbejdssted med mange forskellige faggrupper, i en
magistratsafdeling der arbejder med sundhed pa tveers af forvaltningsomrader og
sektorer.

*Mulighed for personlig faglig udvikling

Om afdelingen:

| Folkesundhed Aarhus i FrydenlundHUSET arbejder vi for at afhjeelpe de starste
sundhedsudfordringer i Aarhus og for at mindske den sociale ulighed i sundhed. Vi er
med til at understgtte, at Aarhus skal veere en by, hvor alle borgerne trives, er sunde og
hvor faellesskaber er for alle.



Du bliver en del af en steerk tvaerfaglig afdeling, hvor vi saetter kerneopgaven i centrum
og veegter det kollegiale samarbejde og feellesskab haijt.
Laes mere om afdelingen her: FrydenlundHUSET

Len og ansaettelsesvilkar:

Stillingen gnskes tiltradt den 1. november 2026

Len og anseettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst og efter konkret forhandling med
den forhandlingsberettigede faglige organisation.

Stillingen er delvist finansieret af EU4Health.

Ugentligt timetal: 37

Hvis du vil vide mere:

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til:

Trine Alslev Hansen, tif.nr. 41 85 95 28 eller mailadresse tralh@aarhus.dk
Lone Sejer Rasmussen tif.nr. 29 60 84 79 eller mailadresse Isr@aarhus.dk
Henvendelse kan ske tirsdag og torsdag i tidsrummet kl. 8.00-9.00.

Ansggning:

Klik pa "Ansag” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal
udfyldes. Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din
ansggning.

Ansggningsfristen er den 31. august 2026.

Vi forventer at afvikle jobsamtaler den 17. september 2026.

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved
ansaettelser indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive
anmodet herom, hvis vi tilbyder dig stillingen.

Vi gar opmaerksom p4a, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget
opslag i vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i
Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet vaesentlig
misligholdelse af anseettelsesforholdet.

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for aeldre og
sundhed for alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle -
uanset alder, kgn, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhgrsforhold - til at ans@ge
stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe
veerdi for borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vaegter faglighed
og samarbejde haijt og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at ggre Aarhus til en
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mailto:lsr@aarhus.dk

god by for alle. Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade
ansatte, borgere, virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for
byen — og for dig. Kom og veer med!
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