
Sygeplejerske til lille hyggeligt plejehjem midt i Aarhus,
Plejehjemmet Vestervang 44

Om jobbet:
Drømmer du om at være med til at præge og skabe et hjem med trivsel og en meningsfuld hverdag
for beboerne på Plejehjemmet Vestervang 44? – så er du måske vores nye sygeplejerske? Vi har i
forvejen ansat en sygeplejerske, så det er også en tryg stilling for en nyuddannet sygeplejerske.
Har du et stærkt klinisk blik, erfaring med geriatriske patienter og/eller demensområdet - så kan du
nu blive en del af et ambitiøst tværfagligt team. Som sygeplejerske hos os får du en nøglerolle i
forhold til at fastholde og udvikle høj sundhedsfaglig kvalitet og sammenhængende borgerforløb. Vi
har særligt fokus på at forebygge indlæggelser og genindlæggelser, hvorfor kompetenceudvikling
og systematisk kvalitetsudvikling er omdrejningspunktet for løsning af kerneopgaven. Plejehjemmet
Vestervang 44 er praktiksted for sygeplejestuderende og SOSU-elever.
Plejehjemmet Vestervang 44 er et mindre plejehjem med 30 dejlige velindrettede lejligheder og
skønne udearealer. Plejehjemmet ligger i Aarhus midtby tæt på Botanisk Have med fri parkering og
bus til døren. Du vil her blive mødt af engagerede, ambitiøse og fagligt dygtige kolleger, der er
stolte af deres job.
Vi har en meget ligeværdig kommunikation med en uformel men respektfuld tone og med plads til
grin. Vi vægter høj faglighed samt personlig og faglig udvikling meget højt.
Vi gør opmærksom på, at stillingen ligger inden for det døgndækkede område. P.t. forventes
tjenesten fortrinsvis at være i dagvagt på hverdage med weekend vagt hver 10. weekend, hvor
weekend dækning er på plejehjemmene i Distrikt Midt/Øst.

Din profil:

Vi søger dig der: 

Drømmer om at udføre sygepleje i et tæt tværfagligt samarbejde med dygtige og ambitiøse

kolleger, og som ønsker at gøre en forskel i ældreplejen og det nære sundhedsvæsen,

●

Har interesse i at deltage i basale plejeopgaver i tæt samarbejde med beboerne,●

Kendskab til de fem ledetråde, og kan anvende dem ind i det daglige tværfaglige samarbejde

med forløbsmodellen,

●

Arbejder selvstændigt, tager ansvar og tager gerne aktiv del i den daglige opgaveløsning,●

Er i stand til at bevare overblikket og med et smil skabe struktur i en foranderlig hverdag,●

Kan lede komplekse, stabile såvel som ustabile borgerforløb, med rehabilitering som ramme, ●

Mestrer tæt tværfagligt samarbejde og inddrager familie og netværk som ressourcestærke

samarbejdspartnere,

●

Medvirker til kompetenceudvikling af dine sundhedsfaglige kollegaer,●

Brænder for at anvende og dele din faglighed, og du har gode kommunikative og

pædagogiske evner, 

●

Er rutineret i brug af Cura, som oprettelse og vedligehold af HA og HET,●

Mestrer at arbejde systematisk med kvalitetssikring af den sygeplejefaglige indsats,●

Tager medansvar for de gode relationer, har humor og bidrager til et konstruktivt og positivt

arbejdsmiljø.

●

Derfor skal du vælge os:

Du bliver en del af et stærkt fagligt og udviklingsorienteret fællesskab, hvor vi løfter i flok,●

Du får et selvstændigt job med spændende udfordringer og stor grad af handlefrihed,●

Du indgår i et top- motiveret sygeplejerske team, som indgår i fælles fagligt netværk med

sygeplejersker i Distrikt Midt/Øst, 

●

Du bliver en del af kvalitets- og udviklingsprocesser. Aktuelt arbejder vi b.la med triagering og

overblikstavler,

●

Du får positive, ambitiøse og engagerede kolleger med plads til forskellighed,●

Vi prioriterer fælles sparring, vidensdeling og en sund og nysgerrig læringskultur med højt til

loftet,

●

Vi prioriterer ledelsesmæssig opbakning og nærvær,●



Du får en hverdag præget af humor, og hvor vi tager fælles ansvar for det gode arbejdsmiljø,●

Vi er en medarbejderstab, som er stolte af vores arbejde,●

Vi arbejder sammen om at skabe et godt hverdagsliv for den enkelte beboer i tæt samarbejde

med deres familie og netværk,

●

Vi har mange forskellige kompetencer i vores team, og vi prioriterer at give dig en grundig

introduktion,

●

Om Vestervang 44:
På Plejehjemmet Vestervang 44 sætter vi en ære i at balancere og håndtere komplekse
sundhedsfaglige indsatser af høj kvalitet. Vi har respekt for, at det er beboernes eget hjem,
deres livshistorier, og levede liv, der er det vigtigste. Vi skaber stjernestunder for den enkelte, og
sammen skaber vi rammerne for fællesskaber. Systematisk kvalitetssikring og udvikling er
omdrejningspunkter i vores bestræbelser på at muliggøre det meningsfulde hverdagsliv for vores
beboere i alle livets faser.
Se mere på vores hjemmeside 

Løn og ansættelsesvilkår:

Stillingen ønskes tiltrådt snarest muligt og senest 1. november 2025.
Løn- og ansættelsesforhold efter gældende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede organisation.

Ugentligt timetal: 37 timer.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til forstander Susanne Vester på tlf.
4186 4618 mail suve@aarhus.dk eller TR/sygeplejerske Louise Schriver Madsen på tlf. 4187 4690
mail: loscm@aarhus.dk

Ansøgning
Klik på ”Ansøg” nedenfor for at udfylde og sende din ansøgning. Alle felter med * skal udfyldes.
Først når du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansøgning.
 
Ansøgningsfristen er den 23. september 2025.

Vi forventer at afvikle jobsamtaler den 26. september 2025.

I Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved ansættelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du må derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.
Vi gør opmærksom på, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet væsentlig misligholdelse af
ansættelsesforholdet.

  
Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune: 
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for ældre og sundhed for
alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, køn, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhørsforhold - til at ansøge stillingen.
Aarhus Kommune er en af Jyllands største arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gøre visioner til virkelighed og skabe værdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vægter faglighed og samarbejde højt
og vi tror på, at vores forskelligheder er med til at gøre Aarhus til en god by for alle. Sammen
arbejder vi for en bæredygtig og inkluderende by, hvor både ansatte, borgere, virksomheder og
naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen – og for dig. Kom og vær med!
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