Paedagogisk medarbejder til degnafdeling Toppen

Toppen, der er beliggende pa Aarslev Mgllevej 19, 8220 Brabrand, er en del af Center for
Specialpsedagogiske Bernetilbud (CSB).

Vi sgger en paedagogisk medarbejder der har stor viden og erfaring indenfor dggnarbejde med
bern og unge med udviklingsforstyrrelser.

Derudover vil jobbet kraeve god fysisk form, da der vil vaere en del fysiske aktiviteter i forbindelse
med arbejdet.

Vi sgger nu en paadagogisk medarbejder til en fuldtidsstilling med en gennemsnitlig arbejdstid pa
37 timer om ugen. Der er skiftende arbejdstider, herunder formiddag/ eftermiddag, aftenarbejde og
weekendarbejde hver 4. weekend. Der vil ogsa forekomme radighedsvagter, hvor du sover pa
afdelingen.

Pa Toppen har vi barn, faglighed og arbejdsmilje i centrum.

Toppen er et dggntilbud til barn og unge med autismespektrumforstyrrelser (ASF) og ADHD. Her
bor 12 bgrn/unge i alderen 6 — 18 ar i hjemlige forhold. B@rnene har deres eget veerelse, og i
dagtimerne gar de enten i skole eller i et dag- eller beskaeftigelsestilbud. P& Toppen mader vi
bernene i deres gnsker og dreamme og skaber sammen med dem rammerne for, at de kan udvikle
sig.

Nu s@ger vi 1 pasedagogisk medarbejder til fuldtidsansaettelse d. 1. marts 2026 eller tidligere hvis
dette er muligt.

Du vil blive en del af et staerkt team af engageret personale. Vi er en medarbejdergruppe med hgj
faglighed og et godt socialt sammenhold, og du vil blive taget godt imod. Vi ger alt, hvad vi kan, for
at alle medarbejdere har en god dag pa arbejde. Vi er der for hinanden og forpligter os til at skabe
en arbejdsplads med god stemning og hyggelige stunder.

Pa Toppen vil du fa daglige udfordringer og vekslende arbejdsopgaver, og der vil bade veere
mulighed for selvsteendigt arbejde og arbejde i teams, med mange gode kollegaer, som du kan
sparre med. Vi vaegter kompetenceudvikling og efteruddannelse hgjt og er en arbejdsplads, hvor vi
er vi er abne for nye idéer og producerer viden inden for specialpaedagogikken.

Du vil fa en grundig introduktion og inden for de fgrste 2 ar, komme igennem interne
uddannelsesforlgb, som Studio Ill og Atlass.

Dine arbejdsopgaver:

Din vigtigste opgave vil vaere at drage omsorg for ba@rnene og medvirke til at skabe et positivt og
udviklende miljg pa afdelingen. Pa Toppen tager det paedagogiske arbejde udgangspunkt i
TEACCH, ATLASS og Studio Illllow arousal, og du vil vaere med til at fastholde og udvikle vores
paedagogiske strategier og metoder bade i arbejdet med de enkelte barn og for afdelingen som
helhed.

Vi arbejder i mindre teams, og du vil sammen med teamet, blive kontaktperson for 3-4 bgrn og
deres netveerk. | samarbejde med barnet vil du arbejde med individuelle mal og handleplaner, og
du vil desuden skulle lave effektvurderinger. Du vil fa dine egne ansvarsomrader og deltage i det
praktiske arbejde pa afdelingen sammen med dine kollegaer.

Som medarbejder pa Toppen vil du ogsa have et taet samarbejde med barnenes foraeldre samt
med sagsbehandlere, skoler og psykiatri og andre fagprofessionelle.

Vores forventninger til dig:

Vores malgruppe er bade speendende og udfordrende at arbejde med. Det er et krav, at du har
erfaring i arbejdet med malgruppen, og at du er i god form og kan varetage fysiske aktiviteter med
vores bgrn og unge. Ligeledes forventer vi, at du er rummelig og fleksibel, bevidst om egne
greenser og god til aben og tydelig kommunikation.

Det er vigtigt for os, at du har en respektfuld og positiv tilgang til barnene, og at du szetter bgrnenes
gnsker i centrum i det psedagogiske arbejde. Det kan fx handle om at lave bustreening med et barn,
der ansker selv at transportere sig i skole. Eller at give et barn, der bliver motiveret af at lave mad,
mulighed for at tilberede sin egen frokost.

Vi regner med, at du vil vaere med til at sikre, at Toppen er et degntilbud, hvor bade bgrn og
medarbejdere trives og har det godt.

Len og ansaettelsesvilkar:

Len og ansaettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende overenskomst med SL pa dggnomradet.
Endelig Ianfastsaettelse sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation
pa baggrund af kvalifikationer.

Ugentligt timetal: 37 timer

Stillingen gnskes besat pr. 01.03.2026 - gerne for

Stillingen er til enhver tid betinget af en tilfredsstillende offentlig straffeattest.
Stillingen er til enhver tid betinget af en anmaerkningsfri borneattest.

Hvis du vil vide mere:
Du er meget velkommen til at ringe til afdelingsleder Kim O. Sgrensen pa tif. 2759 5028, hvis du
har spargsmal til stillingen.



Ansggning

Klik pa "Anseg” nedenfor for at udfylde og sende din ans@gning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.
Ansggningsfrist: mandag d. 05.01.2026

Vi forventer, at afholde samtaler torsdag d. 08.01.2026

Om os:

Toppen er en del af Center for Specialpaedagogiske Barnetilbud (CSB) - et center for barn og unge
med handicap i alderen 6-18 ar og deres familier. Centret tilbyder degn- og aflastningspladser,
kurser, radgivnings-/vejledningsforlgb og efterveernsforlab, og der er samlet ca. 100 degnpladser i
centret.

Pa CSB fokuserer vi pa, at b@rnene og de unge opnar livsduelighed i form af personlig udvikling,
sundhed, trivsel og et sa selvstaendigt voksenliv som muligt. Vi ser ogsa pa hele familiens situation
og understgtter foreeldrene i deres forstaelse og handtering af deres barns seerlige behov.

CSB er en fagligt ambitigs organisation, der investerer i sine medarbejdere. Vi er et videns- og
ressourcehus og er derfor aktive i forhold til ops@gning, udvikling og formidling af praktisk og
teoretisk viden om arbejdet med barn og unge med handicap og deres familier. Vores
medarbejdere ser det som deres opgave at formidle denne viden til barn og unge og deres familier
samt til fagfolk og andre med interesse for omradet, bade nationalt og internationalt.

Om Sociale Forhold og Beskaeftigelse

| Sociale Forhold og Beskeeftigelse (MSB) er vi flere end 5.000 medarbejdere, som hvert ar
samarbejder med 80.000 bgrn, unge og voksne. Uanset om vi stgtter med sociale- eller
beskaeftigelsesrettede indsatser, falger vi sammen den vision og mission, som vi kalder Feelles
Formal. Vi fremmer Aarhusianernes handlekraft, s de kan skabe den tilveerelse de gnsker - pa
trods af livets udfordringer. Det er vores eksistensberettigelse. Der er derfor, vi kan ga pa arbejde
hver dag med rank ryg og faglig stolthed.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gare Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
vaer med!
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