Sygeplejerske til Vikeergarden, Udredningsafdeling 2

Om jobbet:

Stillingsbeskrivelse

Veer med til at forme fremtidens naere sundhedsvaesen og skabe sammenhaeng i
komplekse borgerforigb

Pa Vikeergarden far du som sygeplejerske en naglerolle i korte, intensive borgerforlgb
med hgj faglig kompleksitet. Du arbejder teet pa borgeren, taet pa beslutningerne og i teet
samspil med tveerfaglige kolleger, samarbejdspartnere pa tveers af sektorer — med stor
betydning for borgerens videre liv.

Om Vikaergarden

Vikeergarden er Aarhus Kommunes center for korttidspladser — de kommende sundheds-
og omsorgspladser — og en central del af det neere sundhedsvaesen.

Cirka 90 % af borgerne pa de 63 pladser kommer direkte fra hospitalsindlaeggelse, ofte
fra Aarhus Universitetshospital, og fra alle specialer. Borgerne er for ustabile til at veere i
eget hjem og har behov for sundhedsfaglig indsats og malrettet rehabilitering.
Opholdene er tidsafgreensede og individuelt tilrettelagt med udgangspunkt i borgerens
ressourcer og mal. Vi arbejder rehabiliterende og tveerfagligt med fokus pa progression i
borgerforlgbet — og péa at borgeren kan vende tilbage til eget hjem eller fa afklaring pa sin
videre situation.

Fremtiden — fra 1.1.2027

Pr. 1. januar 2027 bliver sundheds- og omsorgspladserne organisatorisk forankret under
Aarhus Universitetshospital (AUH). Allerede i dag arbejder vi i teet og formaliseret
samarbejde med AUH, praktiserende laeger og speciallaeger.

Det betyder, at du traeder ind i et arbejdsfelt i udvikling — hvor kommune og hospital
bindes teettere sammen, og hvor Vikeergarden spiller en central rolle i fremtidens
sammenhaengende patient- og borgerforlgb.

Cirka 90 % af borgerne pa de 63 pladser kommer direkte fra hospitalsindlaeggelse, ofte
fra Aarhus Universitetshospital, og fra alle specialer. Borgerne er for ustabile til at veere i
eget hjem og har behov for sundhedsfaglig indsats og malrettet rehabilitering.
Opholdene er tidsafgreensede og individuelt tilrettelagt med udgangspunkt i borgerens
ressourcer og mal. Vi arbejder rehabiliterende og tveerfagligt med fokus pa progression i
borgerforlgbet — og péa at borgeren kan vende tilbage til eget hjem eller fa afklaring pa sin
videre situation.

Derfor skal du vaelge os

Hos os far du:

*En veesentlig rolle i udviklingen af det naere sundhedsvaesen

Et job med hgj faglig kompleksitet og klinisk ansvar

«Stor faglig selvsteendighed og ansvar for fremdrift i borgerforlab

Et steerkt tvaerfagligt og tvaersektorielt samarbejde

*Teet samspil med AUH, egen leege, speciallaeger og gvrige samarbejdspartnere

*Fokus pa kompetenceudvikling, faglig opdatering og vidensdeling

+Et fagligt feellesskab med plads til refleksion, sparring og nysgerrighed

Hvis du trives med forandringer, teenker i sammenhangende forlab — og synes det er
meningsfuldt indimellem at st& med haenderne pa ryggen for at understgtte borgerens
egen mestring og rehabilitering — sa vil du passe godt ind hos os.

Dine opgaver vil veere

Som sygeplejerske pa Vikaergarden vil du blandt andet:

*Have overblik og ansvar for fremdrift i borgerens samlede forlgb

*Varetage sundhedsfaglig udredning, klinisk vurdering og opfalgning



-Udfare bade basis- og instrumentel sygepleje, fx sarbehandling, IVbehandling, sonder,
katetre, draen og medicinhandtering

*Understatte rehabilitering og genoptraening i samarbejde med andre faggrupper
*Indga i teet samarbejde med laeger og eksterne samarbejdspartnere

+Bidrage til individuelt tilrettelagte rehabiliteringsforlgb

*Samarbejde teet med terapeuter, sosu-assistenter og gvrige faggrupper

+Sikre dokumentation og kontinuitet i borgerforlgbene

Du far rollen som generalist i sammenhaengende forlgb med bred samarbejdsflade og
stor faglig selvstaendighed.

Din profil

Vi forestiller os, at du:

*Er autoriseret sygeplejerske

*Har gerne 1-2 ars erfaring (en fordel, men ikke et krav)

*Trives med kompleksitet og ansvar

*Har selvindsigt og mod til at s@ge faglig sparring

Er udviklingsorienteret og nysgerrig pa nye arbejdsgange

*Ser styrken i tvaerfagligt og tveersektorielt samarbejde

Len og ansaettelsesvilkar:

Stillingen gnskes tiltradt snarest eller senest 1. oktober 2026.

Leon og anseaettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst og efter konkret forhandling med
den forhandlingsberettigede faglige organisation.

Ugentligt timetal: 37

Hvis du vil vide mere:

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Karen Kinch Hansen,
leder pa tif. 5157 6730 eller mail hkika@aarhus.dk. | ugerne 31-33 Berit Rogild Hansen
tif. 8713 1651 (afdelingstelefon)

Ansggning

Klik pa "Ansag” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal
udfyldes. Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din
ansggning.

Ansggningsfristen er torsdag den 20. august 2026.

Samtaler vil blive afholdt lsbende, sidste samtaler den 25.8.2026

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved
anseettelser indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive
anmodet herom, hvis vi tilbyder dig stillingen.

Vi gar opmeerksom p4a, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget
opslag i vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i
Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet vaesentlig


mailto:hkika@aarhus.dk

misligholdelse af anseettelsesforholdet.

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for zeldre og
sundhed for alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle -
uanset alder, kgn, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhgrsforhold - til at ans@ge
stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe
veerdi for borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vaegter faglighed
og samarbejde hgijt og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at ggre Aarhus til en
god by for alle. Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade
ansatte, borgere, virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for
byen — og for dig. Kom og veer med!
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