
Katrinebjergskolen mangler dig!

Om jobbet:
Katrinebjergskolen søger pr. 18. august 2025, eller hurtigst muligt herefter, en medhjælper som
støtte til en elev med muskelsvind på 5. årgang, stillingen kan både være på deltid svarende til 32
timer, eller fuld tid, med resterende timer i enten SFO eller som vikar. Stillingen er et års vikariat
med mulighed for forlængelse. 
Vi søger en medhjælper, som vil skulle give: 

støtte i klassen ved undervisning ●

støtte ifm. toiletbesøg ●

støtte ifm. spisning ●

 Der vil blive tilbudt oplæring i støttefunktionerne, og man vil være tilknyttet teamet omkring
klassen. Der er mulighed for sparring med fysioterapeuter. 
Vi forventer, at du kan omgås barnet med respekt og omsorg.  
Vi forventer, at du skal kunne hjælpe pigen med personlig hygiejne i de situationer, der er
nødvendigt i hverdagen. 
Vi ønsker, at du er fleksibel og har lyst til samarbejde både med skole og forældre. 
I undervisningstiden skal du understøtte barnets deltagelse, ligesom du skal kunne trække dig og
følge hendes egne initiativer. 
Vi vil gerne, at du kan støtte barnet ind i de sociale sammenhænge 
Du skal kunne trives med at arbejde i en struktureret hverdag og samtidig kunne indgå i forskellige
arbejdssammenhænge. 
Du kan læse mere om Katrinebjergskolen på www.katrinebjergskolen.dk 
Yderligere oplysning fås ved at kontakte, Esben Hokland, pæd. leder fase 2, tlf. 41800645 eller på
eslh@aarhus.dk fra d. 04.august 2025.

Løn og ansættelsesvilkår:
Løn og ansættelsesvilkår vil være i henhold til gældende overenskomst. Endelig lønfastsættelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation på baggrund af
kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en forhåndsaftale, som kan danne grundlag for
lønfastsættelsen
  
Ugentligt timetal: Fuld tid/eller efter aftale (OBS alle pædagogiske stillinger på dagtilbudsområdet
skal slås op som fuldtidsstillinger (slettes inden publicering)

Der vil blive indhentet børne- og straffeattest og ansættelse sker under forudsætning af, at
attesterne ikke viser, at du er uegnet/uværdig til stillingen. Du kan læse mere her om hvordan vi
behandler dine oplysninger her.

Ansøgning
Klik på ”Ansøg” nedenfor for at udfylde og sende din ansøgning. Alle felter med * skal udfyldes.
Først når du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansøgning.
 
Ansøgningsfrist:  08-08-2025 12:00
 
Vi forventer, at ansættelsessamtaler finder sted tirsdag d. 12. august mellem kl. 12:00 - 14:00 på
Katrinebjergskolen, Katrinebjergsvej 60, 8200 Aarhus N. 

Om Aarhus Kommune
Aarhus Kommune er Jyllands største arbejdsplads, hvor 28.000 professionelle og passionerede
kollegaer hver dag arbejder for at gøre visioner til virkelighed og skabe værdi for borgere og
samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vægter faglighed og samarbejde højt og vi tror
på, at vores forskelligheder er med til at gøre Aarhus for en god by for alle.   
Sammen arbejder vi for en bæredygtig og inkluderende by, hvor både ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen – og for dig. Kom og
vær med!
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