
Bliv en del af et stærkt pædagogisk fællesskab i
Elverhøj

Pædagog søges til vores lille børnehus Elverhøj
Vil du være en del af et lille børnehus, hvor arbejdsglæde, faglighed og fællesskab går
hånd i hånd?
Hos Elverhøj søger vi en uddannet pædagog til vores børnehave. Stillingen er som
udgangspunkt på 37 timer, men vi finder gerne et timetal, der passer til den rette
kandidat.
Vi er et lille hus med højt til loftet – både fagligt og menneskeligt. Her møder du
engagerede kolleger, en høj andel af uddannet personale, grin i hverdagen og en leder
med en åben dør, hvor sparring aldrig er langt væk.

Hos os får du
Vi står et spændende sted i vores udvikling. I 2026 er vi i gang med implementeringen af
Dagtilbud for Alle, hvor vi arbejder målrettet med at udvikle vores læringsmiljøer,
organisering og relationskompetencer.
Samtidig har vi oprettet to ekstra stillinger uden flere børn i huset. Det betyder en
mærkbart bedre normering, mere tid til børnene og mere luft i hverdagen. Dette har
været muligt, da vi har en stærk økonomi.
Vi prioriterer faglig udvikling højt. Derfor får alle pædagoger i efteråret 2026 mulighed for
at besøge andre dagtilbud i en uge ad gangen for at hente inspiration og styrke både
egen og husets praksis.
Vi arbejder desuden tæt sammen på tværs af huset og har oprettet en
overgangspædagogisk funktion mellem vuggestue og børnehave. Det giver børnene en
tryg overgang og et tæt samarbejde mellem medarbejderne.
Vi har et stærkt og engageret forældresamarbejde og arbejder hver dag med afsæt i:
legens betydning for børns udvikling, trivsel og læring•
stærke relationer mellem børn og voksne•
refleksion og faglig sparring om den pædagogiske praksis.•

Hverdagen hos os
Du bliver én af tre pædagoger i vores børnehave med 30 børn. Derudover er I en fast
medhjælper og en flexjobansat, som også er uddannet pædagog. Samtidig har vi en
pædagog og en medhjælper, som arbejder på tværs af huset og understøtter hverdagen.
Samt 3 pædagoger og to medhjælpere i vuggestuen.
Elverhøj består af:
30 børnehavebørn•
20 vuggestuebørn•
12 faste medarbejdere (13 når vi har studerende, som er oveni normeringen).•

Vi er én samlet børnehavegruppe, men organiserer hverdagen i mindre grupper med
blandt andet faste sproggrupper, turgrupper og legefællesskaber. Vi følger børnenes spor
og skaber aktiviteter med udgangspunkt i deres nysgerrighed og interesser.
Vi arbejder ud fra en tydelig ugeplan, fordi vi oplever, at struktur skaber ro, overblik og
gode rammer for både børn og voksne. Samtidig er der altid plads til spontanitet, nye
idéer og de muligheder, dagen bringer.
Vi er en del af Holme-Rundhøj Dagtilbud.

Hvem er du?
Du er uddannet pædagog – gerne med erfaring fra dagtilbud.



Du trives med at skabe struktur og organisere hverdagen, men ved også, at de bedste
dage opstår i samspillet med børn og kolleger.
Vi håber, at du:
ser værdien i børns spontane leg og deltager aktivt i den•
tager initiativ og bidrager til fælles løsninger•
kan skabe overblik og struktur i hverdagen•
reflekterer over egen og fælles praksis•
vægter et tæt og tillidsfuldt forældresamarbejde•
har lyst til at udvikle både dig selv og vores fælles faglighed.•

Derfor skal du vælge Elverhøj
Hos os får du:
et lille hus med et stærkt fællesskab•
engagerede og hjælpsomme kollegaer•
høj faglighed og gode muligheder for udvikling•
en forbedret normering og tid til kerneopgaven•
stor indflydelse på hverdagen•
en leder med åben dør og kort vej til sparring•
et engageret forældresamarbejde med stor opbakning til huset.•

Du er meget velkommen til at ringe eller aftale et besøg. Vi viser gerne vores hus frem.

Løn og ansættelse
Løn- og ansættelsesvilkår sker efter gældende overenskomst.

Vil du vide mere?
Kontakt pædagogisk leder Caroline Hald
23 38 12 45
gcal@aarhus.dk
Ansøgningsfrist: 25. august 2026
Vi afholder samtaler løbende og ansætter, når vi har fundet den rette.

Om Elverhøj
Elverhøj er et lille børnehus med et stort hjerte. Her kender alle hinanden, og fællesskab,
nærvær og omsorg er fundamentet for vores hverdag.
Vi tror på, at børn udvikler sig bedst gennem leg, nysgerrighed og trygge relationer.
Derfor arbejder vi målrettet med inspirerende læringsmiljøer, stærke fællesskaber og en
genkendelig hverdag, hvor både børn, forældre og medarbejdere oplever at høre til.
Vi glæder os til at høre fra dig

Løn og ansættelsesvilkår:
Løn og ansættelsesvilkår vil være i henhold til gældende overenskomst. Endelig
lønfastsættelse sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige
organisation på baggrund af kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en
forhåndsaftale, som kan danne grundlag for lønfastsættelsen

Ugentligt timetal: Fuldtid 

Der vil blive indhentet børne- og straffeattest og ansættelse sker under forudsætning af,
at attesterne ikke viser, at du er uegnet/uværdig til stillingen. Du kan læse mere her om
hvordan vi behandler dine oplysninger her.

https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/


Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til Caroline Lundsgaard
Hald på telefon+4523381245.

Ansøgning
Klik på ”Ansøg” nedenfor for at udfylde og sende din ansøgning. Alle felter med * skal
udfyldes. Først når du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din
ansøgning.

Ansøgningsfrist:  25-08-2026

Vi forventer, at afholde løbende samtaler

Om Aarhus Kommune
Aarhus Kommune er en af Jyllands største arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gøre visioner til virkelighed og skabe
værdi for borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vægter faglighed
og samarbejde højt og vi tror på, at vores forskelligheder er med til at gøre Aarhus for en
god by for alle.   
Sammen arbejder vi for en bæredygtig og inkluderende by, hvor både ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen – og for dig.
Kom og vær med!
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