Stillingsopslag — ernzeringsassistent eller lignende fil
plejehjem

Vores ernaeringsassistent sgger en kollega som er uddannet erneeringsassistent eller lignende il
plejehjemmet Kildevang.

Plejehjemmet Kildevang ligger midt i Marslet og er en del af Omrade Syd. Letbanen og bus holder
lige ved dgren.

Vi er et hjem for 24 beboere samt borgere der kommer pa vores kortidsplads. Vi er et godkendt
Eden plejehjem og arbejder efter Eden Alternative © filosofien vi har et levende hus, hvor livet er
veerd at leve.

Her er plads til forskellighed og et personligt isleet. Her er dyr, planter, bgrn, spontanitet og
medmenneskelighed en integreret del af hverdagen i hjemmet. Hos os skal det veere rart at vaere.
Vi er ikke en institution men et hjem, hvor vi lever livet sammen med beboeren.

Kekkenet er hjertet i huset. Her m@des beboere, medarbejdere og parerende over duften af
friskbagt bred og varme retter. Vi har fokus pa at lave maden fra bunden med omtanke for bade
okologi, beeredygtighed og individuelle ernaeringsbehov. Vi er stolte af vores hverdag, hvor
maltiderne spiller en vigtig rolle i at skabe tryghed, naerveer og glaede for beboerne.

Braender du for at lave mad, der bade smager godt og ggr godt? Har du lyst til at vaere med til at
skabe maltider, der vaekker minder, stimulerer appetitten og giver livskvalitet? Sa er det dig, vi leder
efter som vores nye ernzeringsfaglige kollega.

Om jobbet

Vi sgger en kollega med hjerte for hjemmelavet mad og gje for beboernes behov. Hos os er maden
ikke bare nzering, det er ogsa tryghed, livskvalitet og feellesskab. Du bliver en del af et
velfungerende kakken, hvor faglighed, samarbejde og arbejdsglaede gar hand i hand.

Der er mulighed for fleksibilitet og selvsteendig planleegning af arbejdsdagen. Sammen med dine
kollegaer og beboerne far du mulighed for at saette dit preeg pa menuerne med respekt for bade
tradition og fornyelse.

Jobbet indebaerer blandt andet:

+ Tilberedning af maltider fra bunden med fokus pa smag, variation og ernzering

+ Menuplanleegning med fokus pa klimavenlig kost, gkologi og baeredygtighed

- Indkeb og varebestilling med blik for sund gkonomi

» Samarbejde med plejepersonalet omkring beboerne, f.eks. i forhold til beboere som er smat
spisende eller har dysfagi.

+ Deltagelse i ernzeringsfaglige netveerksmader pa tveers af distriktet

+ Sparring med dieetist og konsulenter i Enhed for Maltider og Ernaering

- Overholdelse af fedevarelovgivning og egenkontrol, herunder renggring af kekken
Vi sgger dig, som:

- Eruddannet erneeringsassistent, gkonoma, kok eller tilsvarende

« Har et staerkt planlaegningsgen og kan arbejde struktureret og selvsteendigt

« Forstéar betydningen af maltider som en vigtig del af beboernes livskvalitet

- Har interesse for baeredygtighed, klimavenlig mad og seesonens ravarer

- Trives i et miljg med mange relationer og bidrager med positiv energi og godt humer

- Ser veerdien i tveerfagligt samarbejde og bidrager med faglig sparring
Derfor skal du veelge os
Hos os far du ikke bare et job — du far en meningsfuld hverdag, hvor dine evner og dit engagement
kan maerkes. Vi tilbyder et arbejdsmiljg med hgj faglighed, hvor du far frihed til at forme din rolle og
bidrage med idéer og initiativ. Her er plads til bade fordybelse og udvikling, og vi prioriterer trivsel
og et godt kollegaskab hgijt.
Vi har et godt arbejdsmiljg og feellesskab i huset.
Nar du starter hos os, sarger vi for, at du far en god opstart gennem et grundigt introduktionsforlgb,
sa du bliver kleedt pa til opgaverne.

Hvis du vil vide mere:

Forstander Birgit Wienke

Mobil: 29 20 96 51

mail: bwj@aarhus.dk

Langballevej 3A, 8320 Marslet

Jeg holder ferie fra d. 9 til 13 februar 2026
| min ferie er du velkommen til at kontakte:


mailto:bwj@aarhus.dk

Planleegger Vivi Sgrensen
mobil 23 25 92 22

mail: visos@aarhus.dk

Len og ansaettelsesvilkar

Stillingen er pa 37 timer ugentligt eller efter aftale, fortrinsvis i dagtimerne fra mandag til fredag. Har
du forslag til andre arbejdstider er vi lydhgr overfor dette. Lgn- og anseettelsesvilkar efter gaeldende
overenskomst og efter konkret forhandling med den forhandlingsberettigede organisation.

Grundlgn og endelig Ianfastseettelse sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige
organisation pa baggrund af kvalifikationer. Stillingen er inden for det degndeekkende omrade.
Stillingen gnskes tiltradt d. 1. marts 2026 eller efter aftale.

Ansggningsfristen er sgndag d. 15-02-26.

Der vil blive holdt Igsbende samtaler med ansggerne.

Vi glaeder os rigtig meget til at hilse pa dig.

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved anseettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.

Vi gar opmeerksom pa, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved anseettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.

Vi gar opmeerksom pa, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet veesentlig misligholdelse af
ansaettelsesforholdet.

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for sldre og sundhed for
alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, kan, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhgrsforhold - til at ansgge stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus til en god by for alle. Sammen
arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere, virksomheder og
naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og veer med!
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