Rusmiddelcenter Aarhus s@ger erfaren
myndighedsradgiver til nyoprettet kombinationsstilling

Har du steerke myndighedskompetencer, og vil du veere med til at saette retningen for det faglige
myndighedsarbejde pa rusmiddelomradet?

Rusmiddelcenter Aarhus (RCA) sgger en engageret myndighedsradgiver, der kan kombinere rollen
som faglig ressourceperson, med direkte borgerkontakt i vores Modtageteam i Jeegergardsgade.

Stillingen er pa 37 timer ugentligt med start pr. 1. april 2025 eller snarest derefter. Du bliver en del
af en organisation i speendende udvikling og vil vaere med til at seette preeg pa arbejdsgange og
procedurer.

Om jobbet:

Der er tale om en nyoprettet funktion, hvor dine opgaver er delt i to kategorier med fokus pa bade
myndighed og rusmiddelbehandling.

1. Myndighedsopgaver: Faglig ressourceperson
Som vores nye myndighedsradgiver far du en central rolle i at sikre kvalitet og fremdrift i centrets
myndighedsopgaver. Dine opgaver inkluderer:

- Afgearelser efter Serviceloven: Du udarbejder afggrelser inden for §101 (behandling af
stofmisbrugere) og §101 jf. §107 (midlertidigt ophold/dagnbehandling).
« Ankestyrelsen: Du er tovholder pa sager til og fra Ankestyrelsen og sikrer, at vi leerer af

afggrelserne og implementerer ngdvendige praksisaendringer.

.

Dggnvisitation: Du deltager aktivt i visitationer til dggnbehandling og sikrer den faglige
indstilling og dokumentation.

- Frit Valg: Du vil veere medansvarlig for handtering af sager hvor borger sgger behandling
efter Frit valg.

- Opkvalificering af kollegaer: Du fungerer som faglig sparringspartner og star for at
opkvalificere dine kollegaer i myndighedsarbejdet, sa vi sikrer en ensartet og hgj juridisk
kvalitet i hele centret.

- Systematik: Du sikrer systematik og ensartethed i afggrelser og vores myndighedsarbejde
generelt.

2. Opgaver i Modtageteamet: Modtagelse og opstart i behandling
Nar du ikke fordyber dig i myndighedssagerne, er du en vigtig del af vores Modtageteam i

Jeegergardsgade. Her er du med til at sikre, at borgerne far en tryg og motiverende start pa deres
behandlingsforlgb:

- Farste kontakt: Modtagelse af borgerhenvendelser (telefonisk og personligt) og visitation til
rette team.

+ Rad og vejledning: Rad og vejledningsforlgb til borgere der er ambivalente ift. indskrivning i
behandling.

- Brobygning: Sikre en god overgang mellem myndighedsafgarelse og den konkrete

ivaerksaettelse af behandling.

Din profil:

Vi forventer, at du er en erfaren socialradgiver, der befinder sig godt i rollen som "eksperten”, man
kan ga til.

Vi forestiller os, at du:

« Har solid erfaring med myndighedsarbejde og kan bruge dine kompetencer selvstaendigt.
+ Er uddannet socialradgiver.

+ Har indgéende kendskab til Servicelovens §101 og §107.

+ Har erfaring med at formidle kompleks lovgivning til kollegaer pa en letforstaelig made.

« Arbejder systematisk og har styr pa dine deadlines og din dokumentation.

- Har erfaring med borgere med rusmiddelproblemer og lyst til at dygtiggere dig indenfor

omradet.



Har kendskab til (eller lyst til at laere) fag systemet Modulus.

Derfor skal du veelge os:
Vi tilbyder en arbejdsplads med haijt til loftet og plads til faglige ambitioner.

« Indflydelse: Du far lov at praege en helt ny funktion og definere, hvordan vi arbejder med
myndighedsopgaver i RCA fremadrettet.

- Faglig sparring: Et steerkt kollegialt feellesskab med supervision og fokus pa psykologisk
tryghed.

+ Udvikling: Mulighed for treening i metoder som MI (Motiverende Interview) og kognitiv
adfeerdsterapi.

- En stabil fremtid: Vi anseetter nu i faste stillinger, da gkonomien og rammerne for centret er

faldet pa plads efter en stgrre besparelsesrunde.
Gode, omsorgsfulde og ambitigse kollegaer

Len og ansaettelsesvilkar:

Lan og ansaettelsesvilkar vil vaere i henhold til gaeldende overenskomst. Endelig lenfastsaettelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation pa baggrund af
kvalifikationer.

Ugentligt timetal: Fuldtid
Stillingen er til enhver tid betinget af en tilfredsstillende offentlig straffeattest.

Hvis du vil vide mere:
Kontakt afdelingsleder Nicolai Pollmann (tlf. 4185 8737) eller afdelingsleder Anita Jargensen (tlf.
5157 5364). Laes mere pa RCA

Ansggning
Ansggning, CV og relevante bilag sendes ved at klikke pa "Ansgg” nedenfor. Alle felter med * skal
udfyldes. Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ans@gning.

Ansggningsfrist: 19-02-2026

Vi forventer, at 1. samtale finder sted den 24. februar i Jaegergardsgade 66. 2. samtale finder sted
den 26. februar i Jaegergardsgade 66. Der vil vaere en case mellem 1. og 2. samtale.

Om os

RCA varetager behandling til borgere over 18 ar med stof- eller alkoholproblemer.
Behandlingstilgangen er evidensbaseret og bestar af bade kognitiv terapi, social- sundheds-, og
laegefaglig behandling. Behandlingen foregar i taet samarbejde med pargrende og andre
kommunale og regionale indsatser. RCAs kerneopgave er at bidrage til forandring af stof- og
alkoholrelaterede udfordringer. Vi er ca. 100 medarbejdere i RCA og befinder os pa to adresser
(Jeegergardsgade og Sumatravej)

Om Sociale Forhold og Beskeeftigelse

| Sociale Forhold og Beskzeftigelse (MSB) er vi flere end 5.000 medarbejdere, som hvert ar
samarbejder med 80.000 bgrn, unge og voksne. Uanset om vi statter med sociale- eller
beskaeftigelsesrettede indsatser, fglger vi sammen den vision og mission, som vi kalder Feelles
Formal. Vi fremmer Aarhusianernes handlekraft, s de kan skabe den tilveerelse de gnsker - pa
trods af livets udfordringer. Det er vores eksistensberettigelse. Der er derfor, vi kan ga pa arbejde
hver dag med rank ryg og faglig stolthed.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde haijt
og vi tror p3, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
veer med!

19-02-2026


https://aarhus.dk/borger/sundhed-og-sygdom/alkohol-og-stoffer
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