Paedagogisk leder til Barnehuset & Mariendal —
Langenaes Dagtilbud

Vil du sta i spidsen for en velfungerende integreret daginstitution med hgj faglighed,
steerke relationer og engagerede medarbejdere? Sa er du maske vores nye
paedagogiske leder i Barnehuset & Mariendal pa Langenzes. Vi sgger en leder, der med
tydelighed, naerveaer og professionelt overblik kan samle huset og sikre sammenhaeng
mellem paedagogiske ambitioner og daglig praksis.

Hos os handler ledelse bade om at have blik for og videreudvikle de mange
velfungerende og veletablerede praksisser, der allerede kendetegner huset — og samtidig
om at veere nysgerrig pa, hvordan vi fortsat kan udvikle os fagligt til gavn for barn,
foraeldre og medarbejdere. Du bliver leder i en institution med stabil drift, dygtige
medarbejdere og et steerkt paedagogisk fundament, hvor samarbejde, ansvar og
arbejdsgleede er i fokus.

Om Begrnehuset & Mariendal

Bernehuset & Mariendal er en seerligt integreret daginstitution beliggende pa Langenaes.
Institutionen rummer bade almen- og specialpaedagogik og er organiseret i:

*to vuggestuegrupper

to bgrnehavegrupper

sspecialafdelingen Knasten med 10 barn med fysiske og psykiske funktionsnedsaettelser
Vores paedagogiske praksis er relationsbaret, anerkendende og fagligt funderet. Vi
arbejder malrettet med at skabe inkluderende bgrnefaellesskaber, hvor alle barn oplever
sig set, hart og anerkendt — bade som individer og som en del af et feellesskab.
Hverdagen er praeget af naerveer, glaede og forskellighed. Naturen og udelivet er et
centralt omdrejningspunkt, og vi er udenfor s meget som muligt. Bade aktiviteter og
paedagogiske forlab flyttes ofte fra inde til ude.

Vi arbejder bevidst pa tveers af grupper og aldersopdelinger for at styrke faellesskabet i
hele huset og give barnene mulighed for at danne relationer pa tveers. Bade
vuggestuebgrn og barn fra Knasten deltager jeevnligt i ture og aktiviteter sammen med
bgrnehavebgrnene.

Om medarbejdergruppen

Som paedagogisk leder bliver du leder for 28 fastansatte medarbejdere, heriblandt en
stedfortreeder og en specialpaedagogisk afdelingsleder. Den specialpaedagogiske
afdelingsleder har det daglige ansvar for den faglige og strategiske udvikling- og
implementering af indsatser i Knasten.

Medarbejdergruppen er engageret, fagligt velfunderet og i hgj grad selvkarende.

Vi har en kultur, hvor:

«faglighed, refleksion og feelles lzering prioriteres

*samarbejde og ansvarlighed vaegtes haijt

*humor og arbejdsglaede er en naturlig del af hverdagen

Om Knasten — specialafdelingen

Knasten er en specialafdeling normeret til 10 bgrn med fysiske og psykiske
funktionsnedsaettelse.

Hverdagen er kendetegnet ved tydelige rammer, struktur og en hgj grad af
forudsigelighed. Paedagogikken tilrettelaegges med afsaet i bgrnenes individuelle
udviklingsprofiler og med fokus pa deltagelsesmuligheder pa egne preemisser.

Den paedagogisk leder har i samarbejde med afdelingslederen et seerligt ansvar for at:
sunderstgtte og fastholde den hgje faglighed

sveere en taet og kvalificeret faglig sparringspartner for medarbejderne



*skabe psedagogisk sammenhaeng og videndeling mellem special- og almenomradet

Om - Barnehuset og Mariendal

| Barnehuset og Mariendal danner naturen ramme om vores daglige aktiviteter. |
hverdagen er der et taet samarbejde mellem Barnehusets vuggestuen og Mariendal, hvor
vi har fokus pa et baeredygtigt og inkluderende miljg for bern og personale.

Natur og udeliv er omdrejningspunktet for hverdagen, og der arbejdes med bade sma og
store kredslgb med afsaet i naturens arstider, nysgerrighed og barnenes initiativer.

Barnehavebgrnene kgrer dagligt til Naturbgrnehaven Mariendal, som ligger i
naturskanne omgivelser ved Mariendal Strand syd for Aarhus.

Om jobbet som peedagogisk leder

Som paedagogisk leder har du det overordnede ansvar for den paedagogiske praksis og

for at skabe klare og tydelige rammer for medarbejdernes arbejde.

Dine centrale opgaver er, at du:

+sikrer samarbejde og peedagogisk sammenhaeng mellem vuggestuen, bgrnehaven og
Knasten

ssamarbejder teet og tillidsfuldt med medarbejdere, foraeldre og eksterne
samarbejdspartnere

eleder involverende gennem faglig sparring, refleksion og feelles leering

sskaber struktur, overblik og stabil drift i hverdagen

*har ansvar for institutionens samlede drift inden for den givne ramme, herunder
gkonomi, mgdeplaner og administrative opgaver

Vi forventer, at du er synlig i huset, har blik for bade helhed og detaljer og formar at
balancere neerveer med tydelig ledelsesmaessig retning.

Om dig

Vi forestiller os, at du:

*har en paedagogisk uddannelsesbaggrund og ledererfaring — gerne fra dagtilbud

*har interesse for bade almen- og specialpsedagogisk praksis

*kommunikerer tydeligt, roligt og anerkendende

trives med ansvar og beslutninger i en kompleks hverdag

arbejder struktureret og har forstaelse for drift, skonomi og prioriteringer

*har mod og demmekraft til at treeffe beslutninger og sta ved dem

Vi tilbyder

En lederstilling i en stabil og velfungerende institution med hgj faglighed, steerke

feellesskaber og en engageret medarbejdergruppe. Du far mulighed for at sastte tydelig

faglig retning i et hus, hvor samarbejde, kvalitet og arbejdsglaede veegtes hgijt.

Hvis du motiveres af at lede med faglighed, naerveer og tydelighed — og har lyst til at sta i

spidsen for et hus, hvor bade bgrn og voksne trives — sa gleeder vi os til at hare fra dig.
Len og ansaettelse

Stillingen er en fuldtidsstilling uden hgjeste arbejdstid. Len- og ansaettelsesvilkar falger

geeldende overenskomst og lokallgnsaftale indgaet med den relevante faglige

organisation. Arslgnnen er ca. 525.491 kr. Hertil kommer kvalifikationstillaeg for specifikke
uddannelser jf. lokallgnsaftalen.

Der indhentes bgrneattest samt straffeattest.

Vi haber, du kan starte den 1. oktober 2026.

Hvis du vil vide mere

Har du spargsmal til stillingen, kan du kontakte konstitueret dagtilbudsleder Camilla
Rajczyk-Jargensen pa mail caraj@aarhus.dk.

Du kan ogsa leese mere her:

+Om os: Bgrnehuset & Mariendal

*Om at arbejde i Barn og Unge: Arbejde i Barn og Unge (aarhus.dk)


mailto:caraj@aarhus.dk
https://langenaesdagtilbud.aarhus.dk/vores-afdelinger/boernehuset-mariendal
https://aarhus.dk/om-kommunen/boern-og-unge/arbejde-i-boern-og-unge

*Om Bredere bgrnefeellesskaber: Bredere barnefaellesskaber (aarhus.dk)

*Om Steerkere leeringsfeellesskaber: Steerkere Leeringsfeellesskaber (aarhus.dk)

+Om Bgrne- og ungepolitik: Barne- og ungepolitik

Sadan sager du

Vi gleeder os til at here fra dig!

*Send din ansggning og bilag elektronisk senest den 9. august 2026

*Farste samtalerunde afholdes den 13. august fra kl. 8.30

*Mellem fgrste og anden samtale anvendes faerdighedstest og personlighedstest.
Tidspunkter aftales med HR-konsulenten

*Anden samtalerunde afholdes den 21. august fra kl. 9.30

Klik pa "Ansag” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal
udfyldes. Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din
ansggning.

| Barn og Unge saetter vi barnene i centrum

Vi vil give alle b@rn og unge de bedste betingelser for at leere, udvikle sig og trives. Det
kreever steerke laeringsfeellesskaber og tvaerfagligt samarbejde mellem de voksne
omkring barnet.

| Bgrn og Unge bliver du en del af en samarbejdskultur, hvor data, viden og erfaringer
inddrages, sa alle far mulighed for at laere sammen og af hinanden pa tveers af
professioner og ledelsesniveauer. Vi tror pa, at barn og unge ggar, hvad de kan. Bgrnene
er ikke problemet — de viser problemet. De voksne tager ansvar for leering, udvikling og
trivsel for alle bgrn og unge.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at ggre visioner til virkelighed og skabe
veerdi for borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vaegter faglighed
og samarbejde hgijt og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus for en
god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig.
Kom og vaer med!


https://aarhus.dk/om-kommunen/boern-og-unge/nyheder-for-fagprofessionelle/bredere-boernefaellesskaber
https://aarhus.dk/om-kommunen/boern-og-unge/arbejde-i-boern-og-unge/staerkere-laeringsfaellesskaber
https://aarhus.dk/demokrati/planer-og-politikker/familier-boern-og-unge/boerne-og-ungepolitik-2023/materialer
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