
Tidsbegrænsede stillinger på Aarhus STU - afdeling
Motorik & Kommunikation

Vil du gøre en forskel for unge med multiple og kommunikative handicap?
Aarhus STU har fået bevilget ekstra støtte til tre elever, og vi søger derfor tre nye engagerede
medarbejdere til vores afdeling Motorik og Kommunikation. 
Stillingerne er med tiltrædelse snarest muligt og er tidsbegrænsede frem til den 1. juli 2026 evt.
med mulighed for forlængelse.
Vi søger: social- og sundhedsassistent, social- og sundhedshjælper, socialpædagog – eller anden
relevant erfaring/uddannelse.
Om jobbet:
Som støtteperson bliver du en vigtig del af et tværfagligt team, der arbejder med unge i alderen
16–25 år med komplekse støttebehov. Dine opgaver vil primært være pleje- og støtteopgaver, der
giver de unge mulighed for at deltage i undervisning og øver unge i sin selvstændighed. Du vil bl.a.
hjælpe med:

Toiletbesøg og personlig pleje, herunder skift●

Forflytninger med lift i forbindelse med hvil●

Støtte under spisesituationer●

Praktisk hjælp, der understøtter det pædagogiske arbejde●

Undervisning. (Undervisningen planlægges og gennemføres af afdelingens faste personale,

men du er med i hele dagen og bidrager til, at eleverne får mest muligt ud af deres tid på

STU. Du bliver klædt grundigt på til opgaven med viden om de enkelte elever, daglige rutiner

og brugen af ASK (Alternativ og Supplerende Kommunikation) og andre hjælpemidler.

Kendskab hertil er en fordel – men ikke et krav, blot du har lyst til at lære.)

●

Ugentligt arbejdstid: 27 timer fordeles efter aftale i dagtimerne.●

Én af de tre stillinger vil have et særligt fokus på en elev med epilepsi. Det vil derfor være en fordel,
hvis du har erfaring med håndtering af epileptiske anfald samt medicin. Opgaven omfatter blandt
andet at føre log over anfald og at varetage medicingivning.
Din profil:
Vi lægger vægt på, at du er uddannet social- og sundhedsassistent, social- og sundhedshjælper,
socialpædagog – eller har anden relevant erfaring/uddannelse.
Derfor skal du vælge os:
Vi tilbyder

en spændende opgavebestemt ansættelse i et stærkt team●

oplæring og introduktion til arbejdet med vores elever●

et meningsfuldt job, hvor din indsats gør en forskel for unge med funktionsnedsættelser hver

dag!

●

Løn og ansættelsesvilkår:
Løn og ansættelsesvilkår vil være i henhold til gældende overenskomst. Endelig lønfastsættelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation på baggrund af
kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en forhåndsaftale, som kan danne grundlag for
lønfastsættelsen.
Der vil blive indhentet børneattest og offentlig straffeattest. Ansættelse sker under forudsætning af,
at attesterne ikke viser, at du er uegnet/uværdig til stillingen. Du kan læse mere her om hvordan vi
behandler dine oplysninger her. 
Ugentligt arbejdstid: 27 timer der fordeles efter aftale i dagtimerne i tidsrummet mellem kl. 8-14.00.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til konstitueret afdelingsleder/faglig
koordinator Jakob Mærsk på mobil nr. 20 37 82 96 eller mail janim@aarhus.dk eller skoleleder Lill
Meyer Christensen på mobil nr.: 24 22 87 34 eller mail lilch@aarhus.dk (træffes ikke i uge 41).
OBS - STU er lukket i uge 42 p.g.a. efterårsferie.

Ansøgning
Klik på ”Ansøg” nedenfor for at udfylde og sende din ansøgning. Alle felter med * skal udfyldes.
Først når du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansøgning.
 
Ansøgningsfrist:  26-10-2025
 
Samtaler forventes at blive afholdt i uge 44 (45).  

https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/
mailto:janim@aarhus.dk
mailto:lilch@aarhus.dk


Om os
Læs mere om afdelingen her:
Motorik og Kommunikation – Aarhus STU
Om Aarhus STU
Aarhus STU tilbyder en Særligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse – en treårig uddannelse for unge
mellem 16 og 25 år, der ikke profiterer af traditionelle ungdomsuddannelser på grund af
udviklingshæmning eller handicap.
 
  
Om Sociale Forhold og Beskæftigelse
I Sociale Forhold og Beskæftigelse (MSB) er vi flere end 5.000 medarbejdere, som hvert år
samarbejder med 80.000 børn, unge og voksne. Uanset om vi støtter med sociale- eller
beskæftigelsesrettede indsatser, følger vi sammen den vision og mission, som vi kalder Fælles
Formål. Vi fremmer Aarhusianernes handlekraft, så de kan skabe den tilværelse de ønsker - på
trods af livets udfordringer. Det er vores eksistensberettigelse. Der er derfor, vi kan gå på arbejde
hver dag med rank ryg og faglig stolthed.  
Om Aarhus Kommune
Aarhus Kommune er Jyllands største arbejdsplads, hvor 28.000 professionelle og passionerede
kollegaer hver dag arbejder for at gøre visioner til virkelighed og skabe værdi for borgere og
samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vægter faglighed og samarbejde højt og vi tror
på, at vores forskelligheder er med til at gøre Aarhus for en god by for alle.    
Sammen arbejder vi for en bæredygtig og inkluderende by, hvor både ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen – og for dig. Kom og
vær med!

 
26-10-2025

https://aarhus.dk/borger/personlig-hjaelp-og-stoette/handicap/voksne-med-handicap/uddannelse/stu-lyngaaskolens-ungdomsuddannelse/motorik-og-kommunikation
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