Ufagleert/ social og sundhedshjaelper eller
sundhedsfaglig studerende som timeaflgser sagges il
sundhedsenheden Tilst-Skejby, Aarhus Kommune

Om jobbet:

Breender du for at veere en del af en sundhedsenhed, der har rehabilitering i fokus? Vil du bruge og
udvikle dine kompetencer indenfor borgeropleering og veere hands-on ude hos borgerne?? Sa er
det maske dig, vi seger!

Vi sgger en eller flere ufaglaerte og/eller social og sundhedshjaelpere til sundhedsenheden Tilst-
Skejby, som kan hjaelpe os i dagvagt i hverdage og weekender — ved ferie og ved sygdom. Du kan
ogsa veere sundhedsfaglig studerende.

Som ufagleert/SSH i sundhedsenheden udferer du pleje og praktisk hjaelp til borgere i eget hjem.
Du har fokus pa rehabilitering og borgeroplaering og har blik for at gere borger sa selvhjulpen som
muligt.

Fokus er pa det gode borgerforlgb, hvor du skal evne at vaere problemlgsende, radgivende og
vejledende i forhold til intern og eksterne samarbejdspartnere. Derfor er det vigtigt, at du har et godt
overblik, er fleksibel og kan planlaegge og prioritere dine arbejdsopgaver.

Arbejdsomrade:

Som ufagleert/SSH/studerende hjaelper og vejleder du borger til bedst muligt at kunne klare sig
selv. Du har ansvaret for den grundlaeggende pleje og her tager du udgangspunkt i borgers
livssituation, ressourcer og netvaerk og bruger dem aktivt i dit samspil med borger. Derved bidrager
du til at skabe sundhed for borger gennem livsglaede.

Din fornemmeste opgave er at sikre, at borger foler sig tryg og respektfuldt behandlet og du har
altid fokus pa borgers selvbestemmelse og mal.

Vi har stor opmaerksomhed pa at du far en god introduktion til opgaverne. Vi er lgbende i dialog ift.
din kompetenceudvikling med fokus pa din personlige lzering og udvikling.

Sundhedsenheden Tilst-Skelager bestar af bade sosu-hjeelpere, sosu-assistenter, sygeplejersker,
ergoterapeuter, fysioterapeuter og disetister. Sammen arbejder vi med et rehabiliterende sigte og
har fokus pa borgeroplaering og gode sammenhaengende forlgb, som primeert varer maksimalt 8-12
uger.

Som medarbejder i sundhedsenheden kommer du til at arbejde med "nye” borgerforlgb, dvs.
borgere, som ikke er i forlgb i kommunen i forvejen.

Teamet beskriver sig selv som:

Et team med taet fagligt samarbejde og respekt for hinanden og hinandens faglighed.

Et sammentomret hold med plads til bade alvor og humor.

Et godt team at vaere ny i, da man altid kan fa hjzelp og stille spergsmal.

Et team med et godt arbejdsmilje, hvor det er rart og trygt at veere.

Hvis du kan se dig selv ind i det ovenstaende og bidrage hertil, er det maske dig, vi star og
mangler.

Du er altid velkommen til at kontakte os, sa vi kan fa en snak om, hvad du kan tilbyde, pa
tif.nr.41858427

Din profil:

« Er ufagleert eller uddannet SSH - du kan ogsa veere sundhedsfaglig studerende.

- Er fagligt velfunderet.

« Har steerke kommunikative evner og er dygtig til at laere fra sig.

+ Du er bevidst om, hvad det gode samarbejde er — bade internt og eksternt.

- Er god til at koordinere, strukturere og prioritere tid og opgaver.

- Kan holde overblik i pressede situationer.

- Trives med at arbejde selvsteendigt.

+ Har flair for at fa borgerens ressourcer i spil, og arbejder fokuseret med rehabilitering.
+ Har kgrekort og kan cykle.

- Er en holdspiller, som har lyst til at bidrage til det gode arbejdsmilja.

- Kendskab til forlgbsmodellen og vores journalsystem CURA ses som en fordel.

Derfor skal du veelge os:

+ Hgj grad af indflydelse pa maden at lgse opgaven pa i samarbejde med borger og kolleger.



- Etteam i faglig som kollegial udvikling, der gerne vil vores opgaver og hinanden.

- Engagerede kolleger og ledere, der sammen med dig, vil vaere med til at skabe det fagligt
bedste team i Aarhus Kommune.

- Et team med god trivsel, en humoristisk tone og et godt feellesskab i og udenfor arbejdstid.

+ Tveerfaglige mader i teamet, hvor der er mulighed for at fa sparring pa borgerforlgbet samt

sikre at vi arbejder efter samme mal.

Len og ansaettelsesvilkar:

Stillingen gnskes tiltradt snarest

Len og ansaettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede faglige organisation.

Ugentligt timetal: varierende

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse tilleder Gitte Krabbe,

41858427 ,gikra@aarhus.dk

Ansggning
Klik pa "Ansag” nedenfor for at udfylde og sende din ans@gning. Alle felter med * skal udfyldes.
Ferst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansagning.

Ansggningsfristen er den 15. maj 2025
Vi forventer at afvikle jobsamtaler labende

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved anseettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.

Vi ger opmeerksom p4, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet veesentlig misligholdelse af
anseettelsesforholdet.

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
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