
KAN DU SE DET ENKELTE BARN OG BARNET I
GRUPPEN

OBS! Dette job kan kun søges såfremt du har været ledig i mindst 26 uger og er tilmeldt som ledig i
dit Jobcenter og modtager dagpenge, kontanthjælp eller anden ydelse. Er du i tvivl om dette kan du
kontakte Jobcenter Aarhus, virksomhedskonsulent Lone Egeberg, mobil 41854539.
DEN INTEGREREDE INSTITUTION BØRNEHUSET JÆGERGÅRDSGADE, søger en
rotationsvikar på 37 timer, SOM ”FLYVER” I HELE HUSET.
Om jobbet: Børnehuset Jægergårdsgade er en integreret institution, vi er normeret til 36
vuggestuebørn og ca. 40 børnehavebørn.
Vi bor i en gammel biograf i 8000 Aarhus C. Børnehavebørnene kører til Peter Sabroes Minde i
Marselisborgskoven, mandag til torsdag i tiden 9-15, og de ældste fra vuggestuen er med en gang
om ugen.
Vores beliggenhed i byen gør, at der er gåafstand til meget, og derudover har vi ladcykler og
klapvogne til at komme rundt med.
Vi arbejder struktureret og med fokus på positioneringer, for at sikre forudsigelighed for alle børn,
hvilket også gør det muligt at arbejde i små grupper ud fra børnenes nærmeste udviklingszone.
I vuggestuen arbejder vi tæt sammen, og hjælper hinanden i dagligdagen og vi har alle et
kendskab til alle børn. 
Vi har tre stuer med 12-13 børn på hver. Du vil være ansat som en ekstra hånd i hverdagen, og ved
sygdom eller fravær, vil du gøre, at vi ikke står og oplever, at vi mangler en person. 
Børnehaven fungerer som én gruppe, som i hverdagen er fordelt i både alder og på tværs. Når du
er i børnehaven, vil du være med i skoven og indgå der hvor der mangler en medarbejder. 
Vi har pt. 11 pædagogstillinger, 2 pædagogiske assistenter, 1 pædagogstuderende, 2-5
pædagogmedhjælper, 1 køkkenleder og 1 pædagogisk leder.
Alle er vi ansat til at sikre kerneopgaven og skabe en tryg hverdag, hvor børnene møder
nærværende og engagerede voksne, som understøtter dem i deres udvikling og deltagelse i
fællesskabet.
Som flyver vil du få et fast skema, men hver dag få at vide når du møder ind, hvor du skal være
netop den dag. Enkelte dage kan vi være nødt til at ændre din arbejdstid, ligesom ved alle andre
medarbejdere. Dine tider vil som udgangspunkt være: mandag-torsdag 8-16, fredag 10.30-15.

Din profil: Vi forventer at du:

Arbejder struktureret og har et godt overblik●

Går forrest og skaber gode læringsmiljøer for børnene●

Vil bidrage til et godt arbejdsmiljø, hvor vi sparrer og undres sammen●

Er synlig og tydelig i din anerkendende tilgang til kommunikationen i samarbejdet med

kollegaer.

●

Har en positiv indstilling til dagligdagen og ser muligheder frem for begrænsninger●

Samarbejder loyalt og giver følgeskab til beslutninger taget af kollegaer, ledelse eller politisk. ●

Derfor skal du vælge os: Vi forventer at du:

Arbejder struktureret og har et godt overblik●

Går forrest og skaber gode læringsmiljøer for børnene●

Vil bidrage til et godt arbejdsmiljø, hvor vi sparrer og undres sammen●

Er synlig og tydelig i din anerkendende tilgang til kommunikationen i samarbejdet med

kollegaer.

●

Har en positiv indstilling til dagligdagen og ser muligheder frem for begrænsninger●

Samarbejder loyalt og giver følgeskab til beslutninger taget af kollegaer, ledelse eller politisk.

Arbejder med læreplanstemaerne ud fra materialet Tegn på læring

●

Møder barnet, så det oplever sig set, hørt og forstået●

Samarbejder på tværs i huset●

Bidrager til at alle får en indholdsrig dag●

Vægter en åben og ærlig dialog højt  ●

Løn og ansættelsesvilkår:
Løn og ansættelsesvilkår vil være i henhold til gældende overenskomst. Endelig lønfastsættelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation på baggrund af



kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en forhåndsaftale, som kan danne grundlag for
lønfastsættelsen. Der vil blive indhentet børne- og straffeattest og ansættelse sker under
forudsætning af, at attesterne ikke viser, at du er uegnet/uværdig til stillingen. Du kan læse mere
her om hvordan vi behandler dine oplysninger her.
  
Ugentligt timetal: 37 timer

Ansøgningen skal være sendt senest: Ansøgningsfristen er den 18. februar 2026, vi kalder
ansøgere ind, som vi får ansøgningerne. Start hurtigst muligt, gerne 1. marts, stillingen løber i 6
måneder. 

Ansøgning: Klik på linket ”SØG JOB” for at udfylde og sende din ansøgning.  Alle felter med * skal
udfyldes. Først når du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansøgning.
Hvis du vil vide mere: Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til Pædagogisk
leder Lisbeth Midtgaard Jakobsen på jbuli@aarhus.dk
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https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/
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