KAN DU SE DET ENKELTE BARN OG BARNET |
GRUPPEN

OBS! Dette job kan kun s@ges safremt du har vaeret ledig i mindst 26 uger og er tilmeldt som ledig i
dit Jobcenter og modtager dagpenge, kontanthjeelp eller anden ydelse. Er du i tvivl om dette kan du
kontakte Jobcenter Aarhus, virksomhedskonsulent Lone Egeberg, mobil 41854539.

DEN INTEGREREDE INSTITUTION BGRNEHUSET JAGERGARDSGADE, sager en
rotationsvikar pa 37 timer, SOM "FLYVER” | HELE HUSET.

Om jobbet: Barnehuset Jaegergardsgade er en integreret institution, vi er normeret til 36
vuggestuebgrn og ca. 40 bgrnehavebgarn.

Vi bor i en gammel biograf i 8000 Aarhus C. Bgrnehavebgrnene kgarer til Peter Sabroes Minde i
Marselisborgskoven, mandag til torsdag i tiden 9-15, og de aeldste fra vuggestuen er med en gang
om ugen.

Vores beliggenhed i byen ggr, at der er gaafstand til meget, og derudover har vi ladcykler og
klapvogne til at komme rundt med.

Vi arbejder struktureret og med fokus pa positioneringer, for at sikre forudsigelighed for alle barn,
hvilket ogsa ger det muligt at arbejde i sma grupper ud fra bernenes naermeste udviklingszone.

| vuggestuen arbejder vi teet sammen, og hjaelper hinanden i dagligdagen og vi har alle et
kendskab til alle barn.

Vi har tre stuer med 12-13 barn pa hver. Du vil veere ansat som en ekstra hand i hverdagen, og ved
sygdom eller fraveer, vil du gere, at vi ikke star og oplever, at vi mangler en person.

Bernehaven fungerer som én gruppe, som i hverdagen er fordelt i bade alder og pa tveers. Nar du
er i bgrnehaven, vil du veere med i skoven og indga der hvor der mangler en medarbejder.

Vi har pt. 11 paedagogstillinger, 2 paedagogiske assistenter, 1 psedagogstuderende, 2-5
paedagogmedhjaelper, 1 kokkenleder og 1 psedagogisk leder.

Alle er vi ansat til at sikre kerneopgaven og skabe en tryg hverdag, hvor bgrnene mader
neerveerende og engagerede voksne, som understatter dem i deres udvikling og deltagelse i
feellesskabet.

Som flyver vil du fa et fast skema, men hver dag fa at vide nar du meder ind, hvor du skal veere
netop den dag. Enkelte dage kan vi vaere ngdt til at aendre din arbejdstid, ligesom ved alle andre
medarbejdere. Dine tider vil som udgangspunkt veere: mandag-torsdag 8-16, fredag 10.30-15.

Din profil: Vi forventer at du:
- Arbejder struktureret og har et godt overblik
+ Gar forrest og skaber gode leeringsmiljger for barnene
- Vil bidrage til et godt arbejdsmiljg, hvor vi sparrer og undres sammen
- Er synlig og tydelig i din anerkendende tilgang til kommunikationen i samarbejdet med
kollegaer.
« Har en positiv indstilling til dagligdagen og ser muligheder frem for begraensninger

- Samarbejder loyalt og giver falgeskab til beslutninger taget af kollegaer, ledelse eller politisk.

Derfor skal du veelge os: Vi forventer at du:
- Arbejder struktureret og har et godt overblik
+ Gar forrest og skaber gode leeringsmiljger for barnene

- Vil bidrage til et godt arbejdsmilja, hvor vi sparrer og undres sammen

.

Er synlig og tydelig i din anerkendende tilgang til kommunikationen i samarbejdet med
kollegaer.

- Har en positiv indstilling til dagligdagen og ser muligheder frem for begraensninger

.

Samarbejder loyalt og giver falgeskab til beslutninger taget af kollegaer, ledelse eller politisk.
Arbejder med leereplanstemaerne ud fra materialet Tegn pa leering

+ Mgder barnet, sa det oplever sig set, hart og forstaet

.

Samarbejder pa tveers i huset
- Bidrager til at alle far en indholdsrig dag
» Vaegter en aben og eerlig dialog hgijt
Len og ansasttelsesvilkar:

Leon og ansaettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende overenskomst. Endelig lanfastseettelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation pa baggrund af



kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en forhandsaftale, som kan danne grundlag for
lenfastsaettelsen. Der vil blive indhentet barne- og straffeattest og anseettelse sker under
forudsaetning af, at attesterne ikke viser, at du er uegnet/uvaerdig til stillingen. Du kan laese mere
her om hvordan vi behandler dine oplysninger her.

Ugentligt timetal: 37 timer

Ansggningen skal vasre sendt senest: Ansggningsfristen er den 18. februar 2026, vi kalder
ansggere ind, som vi far ansagningerne. Start hurtigst muligt, gerne 1. marts, stillingen lgber i 6
maneder.

Ansggning: Klik pa linket "S@G JOB” for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal
udfyldes. Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Hvis du vil vide mere: Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Paedagogisk
leder Lisbeth Midtgaard Jakobsen pa jbuli@aarhus.dk

Om Aarhus Kommune
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