Kvalitetsudvikler til Kvalitetsenheden, MSO, Aarhus
Kommune

Ylk?/‘z;?iteer’ésudvikler til en fast stilling, der skal understgtte i Forvaltningen Pleje og Rehabilitering
Kvalitets- og forbedringsarbejdet foregar pa tveers af Sundhed og Omsorg - i teet samarbejde
mellem kvalitetsenheden og vores 5 forvaltningsomrader. Kvalitetsudviklerne samarbejder teet med
chefer samt ledere og medarbejdere, sa det sikres, at kvalitets- og forbedringsarbejdet skaber
veerdi og leering og bidrager til borgersikkerhed og sikre arbejdsgange.
Konkrete arbejdsomrader
« Opbygge kontinuerlige forbedrings- og leeringskulturer gennem undervisning i systematisk
forbedringsarbejde med afsaet i Forbedringsmodellen
« Metodisk sparring og coaching til forbedringsteams omkring udvalgte indsatser
- Definition af indikatorer, dataanalyse, planlagning, implementering og evaluering i forhold til
den strategiske planleegning
- Understgtte ledere og medarbejdere i forberedelse til tilsyn fra Styrelsen for Patientsikkerhed
og /ldretilsyn, deltage i tilsynene, understgtte efterfalgende med udarbejdelse af
handleplaner i samarbejde med leder, samt derefter understatte og evaluere fremdriften
- UTH sagsbehandling
» Udfare kernearsagsanalyser og udarbejde handleplaner i samarbejde med lederne, med et
seerligt fokus pa laering
- Gennem dataanalyse og undersggelse af arbejdsgange identificeres og prioriteres
forbedringspotentialer
+ Tveergaende opgaver, bade driftsnaere og strategiske
« Formidle kvalitetsindsatser ind i forskellige fora
- Bidrage ind i tvaerkommunalt, regionalt, nationalt og internationalt samarbejde.
Kandidatens profil:
Du har en sundhedsfaglig bacheloruddannelse som fx. sygeplejerske, ergoterapeut eller
fysioterapeut. Derudover har du en videreuddannelse pa master- eller kandidatniveau og er steerkt
forankret i kvalitetsarbejdet, gerne med en uddannelse som forbedringsagent/forbedringsvejleder.
Det er vigtigt for os, at du:
+ Har mod pa at tage ansvar i forandringsprocesser
- Forener engagement med hgj faglighed og metodisk viden,

- Deler vores insisterende gnske om at omsaette viden til praksis

.

Trives med opgaver, bade teet pa driften og pa strategisk niveau

- Er skarp pa fortolkning og formidling af data har steerke analytiske kompetencer

- Trives med en dynamisk arbejdsdag, hvor du kan bevare overblikket i arbejdet med flere
opgaver samtidigt og trives med at levere resultater.

« Er omstillingsparat og kan skabe og bevare overblikket og koordineringen af en mangfoldig

opgaveportefglje

.

Har steerke kommunikative kompetencer mundtligt som skriftligt, og at du kan formidle med

afseet i forskellige malgruppers forudsaetninger.[RR1

Derfor skal du veelge os:

Du motiveres ved tanken om at arbejde i en kombination af meget selvstaendigt arbejde og
opgaver, og samtidig at skulle indga i teet samarbejde med andre kollegaer omkring opgaverne. Du
trives med bade at navigere pa det strategiske niveau, men ogsa at vaere teet pa driften. Du bliver
en del af et team med en bred opgaveportefglije og med kollegaer, der repraesenterer en bred
faglighed og kompetencer. Vores vision er, at vi er sammen om at Igse opgaverne med hgj faglig
kvalitet og arbejder i feelles retning, pa tveers af vores 5 forvaltninger.



Du saetter pris pa ogsa at have det sjovt, nar vi er sammen. Vi har en “personaleforening” internt i
Kvalitetsenheden, der arbejder for, at vi mgdes under mindre formelle rammer og gar ud og enten
spiser sammen, far en go” kaffe/drink, mades om juleklip eller andre mere og mindre opfindsomme
indspark.

Om afdelingen:

Kvalitetsudvikler i Sundhed og Omsorg

Vi er 16 dygtige og kompetente kvalitetsudviklere, der alle arbejder med positive forventninger til, at
vi bidrager til at skabe den rade trad, der forbinder kvalitetsomradet til de strategiske og
tveergaende indsatser og beslutninger pa den bedst teenkelige made. Vores vigtigste formal er at
gere kvalitetsforbedringer praksisnaere og med sterst mulige effekt for borgere og medarbejdere.

Len og ansasttelsesvilkar:

Stillingen @nskes tiltradt 01.03.26. Len og anseettelsesvilkar efter geeldende overenskomst og efter
konkret forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation.

Ugentlige timetal: 37 timer

Hvis du vil vide mere:
Kirsten Hagh Obling, 29209691 eller kob@aarhus.dk.

Ansggning:
Klik pa "s@g jobbet” nedenfor, for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal
udfyldes. Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfristen er den 19.01.26.
Vi forventer at afvikle jobsamtaler den 23.01.26

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved anseettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen. (obligatorisk afsnit)

Vi gar opmeerksom pa, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet veesentlig misligholdelse af
anseettelsesforholdet. (obligatorisk afsnit)

RR1]Veer obs pa samme skriftstarrelse - pitchsterrelse 11 er vist anvendt mest, men her var det
12

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for sldre og sundhed for
alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, kan, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhgrsforhold - til at ansgge stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus til en god by for alle. Sammen
arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere, virksomheder og
naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og veer med!
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