
Barselsvikariat som pædagog i SFO og PLUS-klasse
på Vorrevangskolen

Periode: 1. august 2026 – 1. april 2027
Stillingsomfang: Fuldtid, 37/t – 35 timers tilstedeværelse. 
Om stillingen
Vi søger en engageret pædagog til et barselsvikariat i SFO Vorrevang. Stillingen er tilknyttet 2.
årgang og en PLUS-klasse, hvor arbejdet fordeles mellem SFO og skole.

PLUS-konceptet er Aarhus Kommunes specialpædagogiske tilbud til børn med behov for en særlig
struktureret og støttende hverdag. Som pædagog bliver du en vigtig del af børnenes daglige trivsel,
læring og udvikling i tæt samarbejde med klassens lærer og øvrige pædagogiske medarbejdere.
Om Vorrevangskolen
Vorrevangskolen er en folkeskole med ca. 500 elever fra 0.-10. klasse og omkring 100 ansatte.
Omkring 30 % af skolens elever har dansk som andetsprog.

Skolen rummer desuden 16 kommunale specialklasser med ca. 115 elever med særlige
vanskeligheder og kognitive udfordringer. 
Skoledistriktet repræsenterer en bred social og kulturel mangfoldighed, hvilket gør Vorrevangskolen
til en folkeskole i ordets mest konkrete betydning.
Vi søger en pædagog, der;

møder både børn og voksne med naturlig respekt●

arbejder selvstændigt og er nærværende i hverdagen●

kan skabe overblik og arbejde inkluderende og anerkendende●

kan formulere sig klart og professionelt skriftligt●

har en høj pædagogisk faglighed og kan omsætte denne i både skole- og fritidspædagogiske

sammenhænge

●

samarbejder konstruktivt og positivt med kolleger, forældre og samarbejdspartnere●

har specialpædagogisk uddannelse eller relevante kurser, herunder erfaring med

konflikthåndtering

●

er omstillingsparat, fleksibel og har humor●

kan anvende visuelle støttesystemer●

har tålmodighed og kan arbejde med gentagelser●

Vi tilbyder

dygtige og engagerede kolleger, som forventer noget af hinanden●

et tæt samarbejde mellem skole og SFO●

en arbejdsplads med fokus på faglig udvikling og sparring●

en hverdag præget af fleksibilitet og tolerance●

et arbejdsmiljø, hvor humor og et positivt livssyn er en naturlig del af samarbejdet – og hvor

du kan bidrage med lige præcis den du er. 

Løn og ansættelsesvilkår:

Løn og ansættelsesvilkår vil være i henhold til gældende overenskomst. Endelig

lønfastsættelse sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation

på baggrund af kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en forhåndsaftale, som kan

danne grundlag for lønfastsættelsen

  

Ugentligt timetal: Fuldtid 

Der vil blive indhentet børne- og straffeattest og ansættelse sker under forudsætning af, at

attesterne ikke viser, at du er uegnet/uværdig til stillingen. Du kan læse mere her om hvordan

●



vi behandler dine oplysninger her

Hvis du vil vide mere:

Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til Janus Lautrup på telefon.

Ansøgning
Klik på ”Ansøg” nedenfor for at udfylde og sende din ansøgning. Alle felter med * skal udfyldes.
Først når du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansøgning.
 
Ansøgningsfrist:  18-06-2026
 
Vi forventer, at 1. samtale finder sted i uge 26
 
  
Om Aarhus Kommune
Aarhus Kommune er en af Jyllands største arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gøre visioner til virkelighed og skabe værdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vægter faglighed og samarbejde højt
og vi tror på, at vores forskelligheder er med til at gøre Aarhus for en god by for alle.   
Sammen arbejder vi for en bæredygtig og inkluderende by, hvor både ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen – og for dig. Kom og
vær med!

 
 
 

https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/
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