
Bliv dagplejer i Harlev

– Et job med nærvær, glæde og hjerte
Bor du i Harlev eller omegn og drømmer om et meningsfuldt job med fleksibilitet og hjerterum?
Så er dagplejen måske din nye arbejdsplads – i dit eget hjem!
Et trygt og vigtigt arbejde – hjemme hos dig selv
Som dagplejer passer du 4 fastindskrevne børn i alderen 0–3 år hjemme hos dig selv.
Du tilrettelægger selv jeres hverdag – fyldt med tryghed, nærvær og leg
Elsker du udeliv, kreativitet, musik eller bevægelse? Så kan du bringe det med ind i din
pædagogiske praksis
Du er med til at skabe de rammer, som giver børnene en tryg og udviklende start på livet
Du er ikke alene
Selvom du arbejder hjemme, bliver du en vigtig del af Harlev Dagplejes fællesskab.
Hver uge mødes du med dine kolleger og deres børnegrupper i legestue
Du deltager i personalemøder, pædagogiske dage og fælles aktiviteter
Du får sparring og støtte fra både kolleger og pædagogisk leder

Er det dig, vi leder efter?
Du bor i Harlev eller omegn og:

Har lyst til at arbejde hjemme med små børn●

Er omsorgsfuld, stabil, ansvarsbevidst og rummelig●

Ser det enkelte barn og forstår vigtigheden af nærvær●

Kan skabe stabile rammer, hvor børn kan trives og udvikler sig●

Har lyst til at være en del af et stærkt og varmt kollegialt fællesskab●

Taler dansk

Vi tilbyder dig

●

Et fuldtidsjob fyldt med nærvær, frihed og mening●

Et lille børnefællesskab i dit hjem – og et stort kollegialt fællesskab i Harlev●

Frihed til at planlægge din dag ud fra din børnegruppe, men aldrig uden støtte og sparring●

Mentorordning og faglig opbakning fra første dag●

Mulighed for at få eget barn med i gruppen (hvis under 3 år)●

Godt samarbejde med institutioner og fagpersoner i Harlev●

Ingen transport – du arbejder hjemme!

Løn og ansættelsesvilkår:

Løn og ansættelsesvilkår vil være i henhold til gældende overenskomst. Endelig

lønfastsættelse sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation

på baggrund af kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en forhåndsaftale, som kan

danne grundlag for lønfastsættelsen

  

Ugentligt timetal: 48

Der vil blive indhentet børne- og straffeattest og ansættelse sker under forudsætning af, at

attesterne ikke viser, at du er uegnet/uværdig til stillingen. Du kan læse mere her om hvordan

vi behandler dine oplysninger her.

Hvis du vil vide mere:

Læs mere på Dagplejen Harlev 

eller kontakt pædagogisk leder Anette Jørgensen på tlf. 51 16 70 04. Anette kommer også

●

https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/
https://harlevdagtilbud.aarhus.dk/vores-afdelinger/dagplejen-harlev


gerne forbi til en uforpligtende snak og vurdering af, om dit hjem kan bruges som dagpleje.

Ansøgning
Klik på ”Ansøg” nedenfor for at udfylde og sende din ansøgning. Alle felter med * skal udfyldes.
Først når du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansøgning.
 
Ansøgningsfrist: 30.04.2026
 
Samtaler afholdes løbende, opstart aftales nærmere eller 01.05.2026. 
Vi glæder os til at høre fra dig

 

 
  
Om Aarhus Kommune
Aarhus Kommune er en af Jyllands største arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gøre visioner til virkelighed og skabe værdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vægter faglighed og samarbejde højt
og vi tror på, at vores forskelligheder er med til at gøre Aarhus for en god by for alle.   
Sammen arbejder vi for en bæredygtig og inkluderende by, hvor både ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen – og for dig. Kom og
vær med!
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