Sommerferievikar til kekkenet og renggring pa
Plejehjemmet Havkaer

Om jobbet:

Vi har brug for ekstra haender i sommerferien, sa vores erneeringsassistenter kan holde en
velfortjent ferie pa skift. Derfor sager vi efter en stabil, ansvarsfuld og engageret medarbejder, der
kan hjeelpe fra uge 28-33. Vi forventer, at du ikke afvikler ferie i den periode, hvor du er ansat.

Vi sgrger for introduktion, sa du feler dig kleedt godt pa til arbejdet, og ellers er du ikke alene, da
der altid er en ernzeringsassistent, der er kendt pa Havkaer. Udover at vaere fast i kekkenet, sa vil
du ogsa skulle varetage renggring samt andre ad hoc opgaver pa plejehjemmet.

Du vil min. have 20 timer om ugen i kekkenet, hvor du primzert vil std med opvask, hjeelpe med
sma praktiske opgaver og fx. bage en kage eller smakager. Sa du behgver ikke veere en haj til at
lave mad, men skal veere villig til at fglge en opskrift.

De resterende timer vil du i en periode sta for renggring af beboernes lejligheder og
feellesomrader.

Vi gar opmaerksom pa, at stillingen ligger inden for det degndeaekkede omrade. P.t. forventes
tjenesten fortrinsvis at vaere i dagvagt.

Din profil:

» Kan arbejde og tage ansvar som en del af teamet
* Veere mgdestabil

* Er selvstaendig, fleksibel og reflekterende

Derfor skal du veelge os:

Vi er et mangfoldigt team, der bestar af mange forskellige fagligheder, herunder SOSU-hjeelpere,
SOSU-assistenter, sygeplejersker, ergoterapeut, fysioterapeut, ernaeringsassistenter og en
paedagog, som alle har det mal at skabe et meningsfuldt hverdagsliv for vores beboere. Vi er en
god blanding af medarbejdere med forskellig erfaring, hvilket giver en god dynamik og gode
sparringspartnere. Vi tror pa, at der skal veere plads til alle og det gar os staerke.

Om afdelingen:

Plejehjemmet Havkaer er beliggende i Tilst og rummer 38 lejligheder fordelt i 4 huse. Husene er ar
tilbage blevet forbundet af gange, sa man frit kan bevaege sig mellem husene. Hvert hus har en lille
gardhave med blomster, gyngesofa og mulighed for, at beboerne kan nyde solen med en kop kaffe.
Selvom plejehjemmet er opdelt i 4 separate huse, sa arbejder vi som ét plejehjem, hvor vi er
afhaengige af hinandens kompetencer.

Vi er et velfungerende plejehjem, hvor vi arbejder struktureret og vil bruge vores tid bedst muligt, sa
beboerne far den bedste omsorg. Vi vil ogsa gerne arbejde endnu mere med kvalitet i vores
hverdag og har masser af ambitioner.

Len og ansaettelsesvilkar:

Stillingen gnskes tiltradt i perioden 06.07.2026 - 16.08.2026.

Len og ansaettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede faglige organisation.

Ugentligt timetal: 37 timer

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Helle Jargensen eller Susanne
Melsen pa telefon: 5157 6216.

Ansggning
Klik pa "Ans@g” nedenfor for at udfylde og sende din ansagning. Alle felter med * skal udfyldes.
Ferst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansegning.

Ansggningsfristen er den 26.05.2026.
Vi forventer at afvikle jobsamtaler Izbende.

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved ansaettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.

Vi gar opmaerksom pa, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet vaesentlig misligholdelse af



ansaettelsesforholdet.

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for sldre og sundhed for
alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, kan, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhgrsforhold - til at ansgge stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus til en god by for alle. Sammen
arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere, virksomheder og
naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og veer med!
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