Rusmiddelcenter Aarhus s@ger 3 behandlere 37 timer
om ugen pr. 1. marts 2026

Der er opstaet en enestaende mulighed for at vaere med til at Igfte et vigtigt omrade i en
tidsbegraenset periode, indtil udgangen af 2026. Social- og boligstyrelsen har udmgntet de midler
regeringen bevilligede i regeringsudspillet "Jungdom uden opioider”. Det betyder at vi sgger tre
socialfaglige kollegaer der kan veere med til at udvikle og lgfte rusmiddelbehandlingen til unge
under 30 ar.

Om jobbet:

Vi er midt i en allerede planlagt tilpasning og gentaenkning af vores organisation og vores indsatser,
hvorfor vi sgger rusmiddelbehandlere tvaergaende i vores center. Det betyder at vi ikke sager til en
specifik afdeling pa forhand. Efter anseettelsesprocessen matcher vi kandidaternes ressourcer og
kompetencer ind i organisationen. Det er dog allerede sikkert at gruppebehandling bliver en del af
opgaven.

Arbejdet i RCA

- Evidensbaseret rusmiddelbehandling med udgangspunkt i evidensbaserede metoder
- Motiverende samtaler med udgangspunkt i borgerens gnsker og behov
« Tveerfagligt samarbejde & samarbejde pa tveers af teams.
- Stort fokus pa koordinering mellem indsatser, og vores bidrag til feellesmaengden.
- Behandling af borgere i en saerligt udsat position
Din profil:
Vi forventer at du:
+ Har en relevant socialfaglig uddannelse
+ Har erfaring med malgruppen og med rusmiddelbehandling
- Er god og tydelig i kommunikationen internt og eksternt
+ Har erfaring med MI og kognitiv metode.
- Breender for arbejdet med mennesker i en udsat position

- Erfaring med at arbejde med dobbeltdiagnoseproblematikker

Derfor skal du veelge os:
Vi tilbyder:

- Udfordrende og spaendende arbejde i en udviklingsorienteret organisation

- Afvekslende arbejdsopgaver og et steerkt samarbejdsmilja

- Faglig supervision

« Opleering og treening i nadvendige metoder og tilgange indenfor rusmiddelbehandling
- Gode (og sjove) kollegaer

- Et arbejde hvor du kan prave kraefter med, samt dygtiggere dig indenfor rusmiddelbehandling

Len og ansaettelsesvilkar:

Lan og ansaettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende overenskomst. Endelig lenfastsaettelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation pa baggrund af
kvalifikationer.

Ugentligt timetal: 37 timer
Stillingerne er tidsbegraensede og udlgber i ultimo 2026.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til afdelingsleder Morten Aagaard pa
tif. 41854046 eller afdelingsleder Nicolai Pollmann pa tIf. 41858737

Ansggning

Klik pa "Ans@g” nedenfor for at udfylde og sende din ansagning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Sammen med ansggning og CV skal du vedlagge relevante referencer, eksamensbeviser samt
gvrige relevante bilag.



Ansggningsfrist er torsdag den 15/1 2026 kl. 8.00. Vi forventer, at anseettelsessamtalerne finder
sted tirsdag den 20/1 2026.

Om os

RCA varetager behandling til borgere over 18 ar med stof- eller alkoholproblemer.
Behandlingstilgangen er evidensbaseret og bestar af bade kognitiv terapi, social- sundheds-, og
laegefaglig behandling. Behandlingen foregar i teet samarbejde med parerende og andre
kommunale og regionale indsatser. RCAs kerneopgave er at bidrage til forandring af stof- og
alkoholrelaterede udfordringer. Vi er ca. 100 medarbejdere i RCA og befinder os pa to adresser
(Jeegergardsgade og Sumatrave;j).

Om Sociale Forhold og Beskaeftigelse

| Sociale Forhold og Beskeeftigelse (MSB) er vi flere end 5.000 medarbejdere, som hvert ar
samarbejder med 80.000 bgrn, unge og voksne. Uanset om vi stgtter med sociale- eller
beskaeftigelsesrettede indsatser, falger vi sammen den vision og mission, som vi kalder Feelles
Formal. Vi fremmer Aarhusianernes handlekraft, s de kan skabe den tilveerelse de gnsker - pa
trods af livets udfordringer. Det er vores eksistensberettigelse. Der er derfor, vi kan ga pa arbejde
hver dag med rank ryg og faglig stolthed.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gare Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
vaer med!
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