DIl Barnehuset Nordlys Gode Paedagog — ansag nu!

Nu har du en sjeelden mulighed for at blive en del af et fantastisk faellesskab og et godt team. DII
Barnehuset Nordlys sgger en uddannet psedagog den 1. juli 2026

Om jobbet
Robust, faglig ambities og motiveret paedagog seges.

Vi sager en kollega som ved at kvaliteten i paedagogikken, passende udfordringer og naervaer, er
afgorende i arbejdet med at understotte de enkelte barns potentialer bedst muligt.

Vi har en god kollegial kommunikation med fokus pa det faglige arbejdsfeellesskab, gleede og teet
samarbejde. Vi ter eksperimentere, fejle og leere sammen. Vi tager faelles ansvar for at skabe
optimale rammer for et trivsels-, laerings-, og udviklingsorienteret miljg for ansatte, bgrn og forzeldre

Vi er en Integreret institution med en kulturel og sproglig mangfoldighed, vi er normeret til + 80 bgrn
i alderen 0-6 ar. Bgrnene og deres udvikling, leering og trivsel er det centrale omdrejningspunkt i
vores arbejde. Vi har fokus pa udvikling af steerkere laerings-, og bgrnefaellesskaber og det daglige
arbejde med vores styrkede laereplaner.

Naturen som medspiller i peedagogikken.

Vores vision er at bringe dagligdagen ud i naturen og hente naturen ind i dagligdagen, - udnytte
naturen som leeringsrum optimalt. Vi har en unik beliggenhed midt i en park og taet pa skov og
strand. Du skal have lyst til udeliv aret rundt.

Du, vores nye kollega er til stede i bgrnenes hverdag og kan agere i et teamsamarbejde bade pa
stuen og pa tveers i hele huset. Du er en faglig nysgerrig, vedholdende, reflekterende og
handlekraftig person, som har passion for dit arbejde med bgrn i 0-6-arsalderen. Du kan arbejde
struktureret og malrettet, men fungere ogsa med uforudsigelighed.

Du er bevidst om det kollegiale samspils betydning, er aben, tillidsskabende og har en
anerkendende nysgerrig kommunikation i forhold til bade barn, forseldre og personale.

Din profil

Vi glaeder os til at here fra dig, som er en initiativrig, fagligt velfunderet person, der generelt
breender for paedagogik, iseer arbejdet med barn i alderen 0-6 ar. Derudover forventer vi, at du:

« tydeligt paedagogisk kommer til udtryk savel i hverdagens rutiner som i planlagte aktiviteter.

.

Positionere dig som paedagog, formar at vejlede, guide, tgr at komme med nye ideer — og
fore dem ud i livet sammen med dine kollegaer.

- er tdlmodig, naerveerende og tilstede sammen med bgrnene.

.

Kan arbejde struktureret og malrettet i forhold til det enkelte barn, gruppen og samarbejdet pa
tveers i huset.

- Er tydelig i din paedagogik og tager ledelse af den, som del af det feelles ansvar.

.

kan malrette din psedagogiske praksis, fglge barnets initiativer og taenke faglighed ind i

dagens rutiner. (i forhold til bl.a. robusthed, inkluderende feellesskaber og udvikling af den

sprogpeedagogiske kvalitet).

+ evner den gode anerkendende, inddragende og nysgerrige kommunikation, i forhold til bade
bgrn, foraeldre og kollegaer.

- er stabil og robust

- tager ansvar for egen praksis, inspirere kollegaer og ter gve dig.

+ Veegter samarbejdet med kolleger og forzeldre hgijt, og at du bade mundtligt og skriftligt kan

formidle og reflektere over barns leering og udvikling.
Derfor skal du veelge os

Barnehuset Nordlys er en integreret institution 0-6 ar, som vaegter haj paedagogisk kvalitet og
psykologiske tryghed. Vi er 20 udviklings- og omstillingsparate ansatte som er sveere at sla ud af
kurs. Vi er en god blanding af unge og erfarende medarbejdere, en eneansvarlig
kakkenmedarbejder (gkologisk frokostmaltid ved egen produktion) og en paedagogisk leder.

Vi ser os som ét helt hus, hvor vi er faelles om at Igse kerneopgaven. Vi har et leerende miljg med



naervaerende voksne og vi er bevidste om god trivsel og det gode arbejdsmilja.

Vi prioriterer og leegger desuden vaegt pa:

« Ambitioner pa alle bgrnenes vegne.
Alle bagrn gar det bedste, de kan. De er forskellige og skal mgdes der, hvor de er.Vi anerkender
bgrnene som dem, de er, og ikke kun for det, de kan. Alle bgrn i Nordlys skal fale sig set og
forstaet og opleve at have en stemme, der betyder noget i feellesskabet.

- Vi har fokus pa tidlig forbyggende indsats og foraeldre, som medspillere

» God kollegial kommunikation med fokus pa det faglige arbejdsfeellesskab. Et godt
arbejdsmiljg og en positiv deltagende indstilling til nyteenkning og opgavelgsning.

- Vi ter eksperimentere med nye paedagogiske praksisformer og evner at reflektere alene og
sammen med vores kollegaer.

- Engagement, fleksibilitet, imgdekommenhed og positiv tilgang til igangvaerende mal og tiltag

- Den gode anerkendende, inddragende og nysgerrige kommunikation i forhold til barn,
foraeldre og personale.

- Vilaegger veegt pa en let og god stemning, og kan lide at grine sammen - det giver os energi.

Len og ansaettelsesvilkar:

Len og ansaettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende overenskomst. Endelig Ianfastsaettelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation pa baggrund af
kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en forhandsaftale, som kan danne grundlag for
lgnfastseettelsen

Der vil blive indhentet barne- og straffeattest og anseettelse sker under forudseetning af, at
attesterne ikke viser, at du er uegnet/uvaerdig til stillingen. Du kan lsese mere her om hvordan vi
behandler dine oplysninger her.

Ansggningsfrist: 3 juni 2026
Vi forventer at afholder samtaler Igbende
Vide mere

Vil du vide mere, kan du pa http://www.nordlys.dagtilbudaarhus.dk lsese om afdelingen og hele
Dagtilbuddet.

Om os

Vi er en del af Skejby Vorrevang dagtilbud, der bestar af 7 afdelinger i omrade Nord. Vi har
forskellige seerpreeg, men arbejder taet sammen og lsegger vaegt pa en ressourceorienteret tilgang
til arbejdet, hvor nye vilkdr og rammer mgdes pa en konstruktiv og positiv made.

Vi arbejder med tveerfaglige netveerksgrupper i dagtilbuddet og vi har flere feelles projekter i
gang. Ud over at veere en del af en afdeling og et dagtilbud bidrager vi til det lokale samarbejde i
vores skoledistrikt, og 0-18-ars perspektivet i Aarhus Kommune.

Vi ser frem til at hare fra dig.

Med venlig hilsen

Paedagogisk leder Gudrun Dahl

DIl Bgrnehuset Nordlys Grydhgjvej 16A, 8200 Aarhus N
Mail: guda@aarhus.dk

Ansggning
Klik pa "Ansag” nedenfor for at udfylde og sende din ans@gning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe veerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vaegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pd, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus for en god by for alle.


https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/
http://www.nordlys.dagtilbudaarhus.dk

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
vaer med!
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