Paedagog til Lagtengarden — et dagtilbud med hgit
fagligt niveau og et fantastisk arbejdsmilj

Legtengarden s@ger en engageret paedagog til vores bernehave med start d.1.2.2026 - eller
hurtigst muligt herefter.

Om jobbet:

Lagtengarden er et selvejende dagtilbud med driftsaftale med Aarhus Kommune. Vores selvejende
struktur giver os en unik mulighed for at skabe et dagtilbud, der er tilpasset bgrnenes behov og
interesser. Sammen med vores bestyrelse, der bestar af foreeldrevalgte medlemmer og
medarbejderrepraesentanter, har vi frihed til at forme vores psedagogiske praksis, sa den giver
mest mulig mening og kvalitet for bgrnene.

Vi er normeret til 60 bagrnehavebgrn og 24 vuggestuebgrn, og vores personalegruppe bestar af ca.
20 fastansatte med forskellige kompetencer og baggrunde. Vi saetter pris pa mangfoldighed og
skaber dermed et spaendende og dynamisk arbejdsmilja, hvor alle har plads til at bidrage med
deres unikke styrker.

Det selvejende og dets unikke muligheder:

Som selvejende dagtilbud har vi en seerlig grad af selvsteendighed og frihed til at tilpasse vores
dagligdag efter b@rnenes behov og vores paedagogiske vision. Dette giver os mulighed for at vaere
innovative og kreative i vores arbejde.

- Frihed til at forme vores pasdagogik: Vi har mulighed for at tilpasse vores psedagogiske
tilgang og aktiviteter efter den aktuelle bgrnegruppe. Dette betyder, at vi kan skabe en
dagligdag, der er meningsfuld og engagerende for bgrnene.

» Neervaerende ledelse: Vores ledelse er teet pa dagligdagen og har mulighed for hurtigt at
reagere pa behov og udfordringer. Dette skaber en aben og fleksibel arbejdskultur, hvor der
er plads til at prgve nye ting af.

- Faglig udvikling: Vi har mulighed for at tilrette faglig udvikling og videreuddannelse, sa vi altid
er opdateret pa de nyeste peedagogiske metoder og tilgange.

- Feellesskab og samarbejde: Vores selvejende struktur skaber et teet samarbejde mellem
bestyrelse, ledelse og medarbejdere. Dette betyder, at vi sammen kan tage beslutninger, der

giver mening for alle parter.
Et positivt og stettende arbejdsmilja:
Vi er en livlig og stettende personalegruppe, der veegter feellesskabet hgjt. Hos os er der plads til
bade professionel udvikling og sociale relationer. Vi hjeelper hinanden, griner sammen og skaber
en tryg og inkluderende atmosfeere. Der er altid tid til at dele erfaringer, ideer og udfordringer, og vi
stetter hinanden i vores daglige arbejde.
Vi har et abent og naerveerende lederskab, hvor der er kort vej fra idé til handling. Vores ledelse er
tilgeengelig og engageret, og vi arbejder sammen om at skabe de bedste rammer for bade bgrn og
medarbejdere. Der er plads til at veere sig selv og udfolde sine styrker, og vi vaegter en positiv og
respektfuld tone i vores feellesskab.
Hvorfor veelge Lagtengarden?

- Et godt arbejdsmilja: Vi er en livlig og stgttende personalegruppe, der veegter faellesskabet

hgijt. Der er plads til bade professionel udvikling og sociale relationer.

.

Hgj faglighed: Vi er optaget af legen og dens betydning for ba@rnenes udvikling og trivsel. Vi
skaber legemiljger, der inspirerer og udfordrer barnene, og vi arbejder aktivt med at

understatte deres sociale faerdigheder.

.

Faglig udvikling: Vi prioriterer tid til paedagogisk fordybelse med regelmaessige mader,
sparring og feedback. Der er mulighed for efter- og videreuddannelse.
- Feellesskab og aktiviteter: Vi har eget kekken med gkologisk mad, musikpaedagog og

feellessamlinger med musik, dans og teater.
Vi tilbyder dig:

« Neervaerende ledelse, hvor der er kort vej fra idé til handling.

- En attraktiv arbejdsplads med mulighed for faglig og menneskelig udvikling.
« Et hus, der prioriterer tid til bgrn og faglig fordybelse.

+ God infrastruktur med bus og Letbane lige ved dgren.

« Mulighed for en billig sundhedsforsikring med god daekning.



Ansggning:

Hvis du har lyst til at veere en del af vores team, er du velkommen til at kontakte dagtilbudsleder
Jens pa telefon 41857225 eller besgge vores hjemmeside: Lagtengarden.

Ansggning sendes digitalt via stillingsopslaget. Vedlaeg eksamensbevis og eventuelle udtalelser.
Anseettelsessamtaler afholdes Igbende.

Len og anseettelsesvilkar i henhold til overenskomst og lokalaftaler med BUPL. Ansaettelsen
forudsaetter en ren bgrne- og straffeattest.

Vi glaeder os til at hagre fra dig!

Ugentligt timetal: 37

Der vil blive indhentet bgrne- og straffeattest og ansaettelse sker under forudsaetning af, at
attesterne ikke viser, at du er uegnet/uveerdig til stillingen. Du kan lzese mere her om hvordan vi
behandler dine oplysninger her.

Ansggning
Klik pa "Anseg” nedenfor for at udfylde og sende din ans@gning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfrist: d.17.1.2025

Der afholdes labende samtaler

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er Jyllands sterste arbejdsplads, hvor 28.000 professionelle og passionerede
kollegaer hver dag arbejder for at ggre visioner til virkelighed og skabe vaerdi for borgere og
samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgaijt og vi tror
pa, at vores forskelligheder er med til at gare Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
vaer med!


https://www.famlyweb.co/
https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/
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