Det specialiserede socialomrade for voksne over 30 ar
s@ger 2 socialradgiver til en faststilling og et
barselsvikariat i Ekstern afdeling i Radgivning og
Visitation Voksne

Om jobbet:

Er du begejstret for myndighedsarbejde og har du interesse for handicap- og psykiatriomradet? Sa
har vi i Radgivning og Visitation Voksne en fast stilling og et barselsvikariat i Ekstern afdeling til
besaettelse 1. januar 2026 eller tidligere.

| Ekstern afdeling arbejder vi med udredning og opfelgning pa de borgere, som har ophold pa tilbud
som ikke drives eller har driftsoverenskomst med Aarhus Kommune jf. §85 og §107 /§108 /§105-
85. Opfglgningen er derfor, for det meste, udenfor Aarhus Kommune, hvorfor det er centralt at have
karekort.

Som medarbejder i Ekstern afdeling vil dine primaere arbejdsopgaver veere kontakten til borgeren
om det rette tilbud til rette tid. Dine opgaver vil derfor i overvejende grad besta af:

+ Arbejde malrettet med borgere, deres netveerk og tilbud for at udvikle eget potentiale.

- Foretage opfglgninger og sammen med borgeren udarbejde handleplaner for deres indsats.
- Samarbejde med bade interne- og eksterne tilbud/samarbejdspartnere.

» Have fokus pa at takst, indsats og behov stemmer overens.

- Bringe ansagninger om takstopskrivninger, flytninger og lignende for visitationsudvalget.
Din profil:

- Uddannet socialradgiver med kendskab til servicelovens voksenbestemmelser.

» Gerne erfaring med myndighedsarbejde, gerne fra det specialiserede socialomrade.

- Steerke samarbejdskompetencer samt lyst og evne til at arbejde pa tveers af faggrupper.
« God til at prioritere arbejdsopgaver og arbejde systematisk.

« Kommunikativ steerk i bade skrift og tale.

+ Innovativ og forandringsparat med en positiv indstilling.

+ Har du erfaring med forhandling af takster, er det en stor fordel.
Derfor skal du veelge os:

- En spaendende arbejdsplads med hgijt til loftet og et steerkt kollegialt faellesskab.

- En hgj grad af fleksibilitet og selvsteendig tilrettelaeggelse af din arbejdsdag.

- Komplekse sager der fordrer et hgijt fagligt niveau.

- En omskiftelig hverdag med hgjt tempo.

« Lebende sparring og dialog samt mulighed for udvikling af kompetencer.

« Supervision og onboarding.

« Vi er en afdeling der seetter stor pris pa psykologisk tryghed, hvorfor vi har en uformel
omgangstone og vaerner om hinandens trivsel.

« Vi tilbyder tveerfaglig sparring med konsulenter i huset og har ekstern juridisk konsultation
ugentligt i huset. Herudover er der ogsa mulighed for faglig sparring fra andre faggrupper og

funktioner, samt fra naermeste leder og kolleger.
| R&dgivning og Visitation Voksne prioriterer vi bade trivsel og produktivitet og balancen mellem
arbejdsliv og privatliv. Vi er derfor en arbejdsplads:

- Med mulighed for hjemmearbejde op til 2 dage om ugen. Vores arbejdsplads er praeget af
fleksible arbejdsforhold, hvor tillid under ansvar og selvitilrettelaeggelse af arbejdsdagen er i
fokus.

- Du vil blive madt af spaendende opgaver i et godt socialt arbejdsmilje, hvor kollegaer ogsa
engagerer sig i sociale aktiviteter uden for arbejdstiden, som f.eks. julefrokost og sommerfest.

« Viveerdseetter og stiller krav om, at man modtager supervision.
Du far arbejdsplads pa Grgndalsvej 1B i Viby, og vores fysiske rammer har gode faciliteter og
muligheder



+ Parkeringsplads og aflaste cykelkaeder gor det nemt at komme til og fra arbejde.

+ Vi tilbyder mulighed for omkleedning og bad, sa du kan friske dig op efter transporten.

+ Vores kantine serverer leekre maltider, sa du ikke behgver have madpakke med.

+ Der er mulighed for fitness ved at blive en del af motionsklubben Strabadserne for kun 30 kr.
pr. maned.

- Der er gode busforbindelser, samt tog og letbane inden for kortere afstand, hvilket gar

transporten nem.
Vi ser frem til at byde dig velkommen i vores center, hvor vi sammen skaber en inspirerende og
stottende arbejdsplads!

Len og ansaettelsesvilkar:

Lgn og ansaettelsesforhold i henhold til geeldende overenskomst. Endelig Ignfastseettelse sker efter
forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation pa baggrund af kvalifikationer.
Der er tale om to fuldtidsstilling (37 timer pr. uge), hvor en er en fast stilling og den anden er et
barselsvikariat.

Ansggningsfrist 11. november 2025

Vi afholder samtale d. 19. november 2025.

Stillingen vil veere med start 1. januar 2026 eller tidligere.

Hvis du vil vide mere:

Flere oplysninger om stillingen og arbejdspladsen far hos afdelingsleder for Administration og
@konomi Charlotte Schragder, tIf. 8713 4193. Send gerne sms — sa bliver du ringet op efterfglgende.
Ansggning

Klik pa "Ansgg” for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal udfyldes. Farst nar du
har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning

Om os

Vi er den del af Aarhus Kommunes specialiserede socialomrade, som varetager
myndighedsopgaver for borgere i alderen 30-66 ar inden for udsatte-, psykiatri- og
handicapomradet. Vi er ca. 100 medarbejdere med forskellige uddannelsesbaggrunde — de fleste
er socialrddgivere, men vi har ogsa fx kontorfagligt uddannede medarbejdere, gkonomer og
medarbejdere med sundhedsfaglig baggrund. Vores kerneopgave er borgerens mestring af eget
liv, som vi understgtter gennem radgivning, vejledning og visitation til sociale indsatser.

Om Sociale Forhold og Beskeeftigelse

| Sociale Forhold og Beskeeftigelse (MSB) er vi flere end 5.000 medarbejdere, som hvert ar
samarbejder med 80.000 bgrn, unge og voksne. Uanset om vi stgtter med sociale- eller
beskeeftigelsesrettede indsatser, fglger vi sammen den vision og mission, som vi kalder Fzelles
Formal. Vi fremmer Aarhusianernes handlekraft, s de kan skabe den tilveerelse de gnsker - pa
trods af livets udfordringer. Det er vores eksistensberettigelse. Der er derfor, vi kan ga pa arbejde
hver dag med rank ryg og faglig stolthed.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er Jyllands starste arbejdsplads, hvor 28.000 professionelle og passionerede
kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe veerdi for borgere og
samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vaegter faglighed og samarbejde hgjt og vi tror
pa, at vores forskelligheder er med til at gare Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
veer med!
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