Sygeplejerske eller anden sundhedsfaglig profil sages
til Borgercentre-ret Ressourcekoordinator, Pleje og
Rehabilitering, Aarhus Kommune

Som Borgercentreret Ressourcekoordinator far du en central rolle i at skabe sammenhaengende
borgerforlgb gennem strategisk planlaegning og koordinering af ressourcer.

Du arbejder malrettet med at matche medarbejdernes faglighed og kompetencer med borgernes
behov og mal. Dermed bidrager du til at sikre kontinuitet, hgj kvalitet og overholdelse af gaeldende
lovgivning. Du vil indga i et teet samarbejde med kontaktpersoner, forlgbsansvarlige og relevante
samarbejdspartnere og vaere med til at styrke et fagligt og borgerorienteret miljg.

Vi gar opmaerksom pa, at stillingen ligger inden for det degndaekkede omrade. P.t. forventes
tienesten

fortrinsvis at veere i dagvagt.

Dine nggleopgaver

Ressource- og vagtplanlaegning
- Sikre optimal anvendelse af medarbejdernes kompetencer og tidsressourcer i forhold til
borgernes visiterede indsatser
- Udarbejde og vedligeholde vagtplaner, ruter og opgavelister med fokus pa kontinuitet, kvalitet

og effektiv drift

Tveerfagligt samarbejde
+ Koordinere indsatser pa tveers af teams og samarbejdspartnere med borgerens mal som
omdrejningspunkt

- Sikre, at opgaver leveres i overensstemmelse med serviceniveau, lovgivning og kvalitetskrav

Kommunikation og forventningsafstemning
+ Understotte et godt samarbejde med kolleger, ledelse, borgere og pargrende gennem tydelig

og respektfuld kommunikation

Dokumentation

- Sikre korrekt og fyldestggrende dokumentation i CURA i henhold til gaeldende retningslinjer

Faglig udvikling
- Bidrage aktivt til egen og teamets faglige udvikling

- Deltage i implementering af nye arbejdsgange samt efter- og videreuddannelse

Din profil
Vi s@ger en engageret og fagligt steerk kollega, som:

- Er sygeplejerske eller har anden relevant sundhedsfaglig baggrund

- Har erfaring med ressourcekoordination, vagtplanlaegning og/eller logistisk driftsstyring
« Kommunikerer tydeligt og professionelt — bade mundtligt og skriftligt

« Arbejder struktureret, Igsningsorienteret og med et helhedsorienteret blik

+ Har forstaelse for samspillet mellem faglighed, skonomi og organisation

Du bliver en del af et steerkt tveerfagligt team med hgj faglighed og et feelles mal: at understatte
borgernes selvbestemmelse, trivsel og livskvalitet.



Du vil samarbejde med social- og sundhedshjaelpere, assistenter, sygeplejersker, ergo- og
fysioterapeuter samt gvrige ressourcekoordinatorer i Distrikt Nord.

Vi arbejder ud fra en klar mission:
At styrke borgernes evne til at leve det liv, de gnsker — i eget hjem.
Vi prioriterer:

- Hgj faglighed med rehabiliterende tilgang

« Gennemsigtigt og ansvarligt ressourceforbrug

 Lgbende kompetenceudvikling og sparring

+ En kultur preeget af neerveer, dialog og respekt

« Kontinuerlig udvikling af kvalitet og borgeroplevet vaerdi
Rollen som Borgercentreret Ressourcekoordinator er fortsat under udvikling, hvilket giver dig en
unik mulighed for at praege funktionens indhold og retning.

Derfor skal du veelge os

Som Borgercentreret Ressourcekoordinator bliver du en del af et steerkt og tvaerfagligt team med
hej faglighed og et klart faelles mal: at understette borgernes selvbestemmelse, trivsel og
livskvalitet - hver dag.

Du kommer til at samarbejde med social- og sundhedshjalpere, assistenter, sygeplejersker, ergo-
og fysioterapeuter og @vrige ressourcekoordinatorer i Distrikt Nord. Vi star sammen om at skabe
meningsfulde, trygge og helhedsorienterede borgerforlgb — og du far en central rolle i at sikre, at
kompetencer og opgaver matcher pa tveers af teams og netveerk.

Som en del af Pleje & Rehabilitering arbejder vi med udgangspunkt i en klar mission:

At styrke borgernes evne til at leve det liv, de gnsker, i eget hjem — med udgangspunkt i deres mal,
funktionsevne og ressourcer.

Vi prioriterer:

- Hgj faglighed med rehabiliterende tilgang
- Gennemsigtigt og ansvarligt ressourceforbrug
+ Lebende kompetenceudvikling og sparring
+ En kultur med naerveer, dialog og respekt
- Kontinuerlige forbedringer af faglig kvalitet og borgeroplevet veerdi
Rollen som Borgercentreret Ressourcekoordinator er fortsat ny- og det giver dig en speendende

mulighed for at praege funktionen og veere med til at udvikle, hvordan vi sammen skaber de bedste
vilkar for bAde medarbejdere og borgere.

Len og ansaettelsesvilkar:

Stillingen gnskes tiltradt 01.06.26 eller hurtigst muligt

Len- og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede organisation.

Hvis du vil vide mere:

Leder team Trige/Toftegarden: Marlene Funch tif. kimas@aarhus.dk

Ansggning:

Klik pa "s@g jobbet” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.
Ansggningsfristen er den 23.04.25

Vi forventer at afvikle jobsamtaler den 27.04.2026.

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved anseettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi

tilbyder dig stillingen.

Vi ger opmeerksom p4, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i



vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet veesentlig misligholdelse af
anseettelsesforholdet. (obligatorisk afsnit)

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for sldre og sundhed for
alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, kan, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhgrsforhold - til at ansgge stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus til en god by for alle. Sammen
arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere, virksomheder og
naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og veer med!
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