Medarbejder til at Iase rengaringsopgaver i Pleje og
rehabiliteriing Skade

Om jobbet:

Vi sgger en medarbejder til at foresta rengering hos visiterede borgere i Aarhus Kommune
bosiddende i hjemmeplejen Skades omrade. Opgaverne lgses ud fra Aarhus Kommunes
serviceniveau, og vi sgrger for at omsaette det i praksis via dialog med borgerne.
Arbejdstiden ligger som udgangspunkt pa hverdage mellem 7 og 15.

Kandidatens profil:

Du skal fgrst og fremmest veere dygtig til at gare rent. Men du skal ogsa vaere god til at
kommunikere med den enkelte borger. Det er meget forskellige mennesker vi kommer hos og
derfor er det vigtigt at man mader den enkelte med en anerkendende tilgang.

Du skal vaere god til at prioritere din tid og lgse de opgaver, der er pa din plan.

Du skal veere fleksibel hvis der er opgaver borger gnsker Igst i stedet for de vanlige opgaver.
Der er ikke krav om specifik uddannelse. Du kan evt. se jobbet som et springbraet til at arbejde i
2eldreplejen.

Du vil fa stillet cykel til radighed sa du kan komme rundt fra borger til borger.

Derfor skal du veelge os:
Hjemmeplejen Skade er kendetegnet ved at vi har et godt arbejdsmiljg og hvor vi er gode til at
hjeelpe hinanden

Om afdelingen:

Hjemmeplejen Skade er en del af Distrikt Syd i Sundhed og omsorg.

Der er ansat sygeplejersker, terapeuter, sosu personale samt en del uuddannede. Vi har base i
Folkehuset Skade, hvor man mgder ind om morgenen og koordinere med sine kollegaer.

Len og ansaettelsesvilkar:

Stillingen gnskes tiltradt 1.3.2026

Len- og ansaettelsesforhold efter geeldende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede organisation.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til leder Ida Bjern Nielsen pa
51576428

Ansggning:
Klik pa "s@g jobbet” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfristen er den 15.2.2026

Vi forventer at afvikle jobsamtaler Iabende

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved ansaettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen. (obligatorisk afsnit)

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for aeldre og sundhed for
alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, kan, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhagrsforhold - til at ansege stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde haijt



og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus til en god by for alle. Sammen
arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere, virksomheder og
naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og veer med!
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