SOSU-assistent ved Pleje og Rehabilitering distrikt Syd,
Skade, Aarhus Kommune

Om jobbet:
Vi sgger en social- og sundhedsassistent primaert i dagvagt til vores hjemmepleje i Skade.

Borgerforlgb i hjemmeplejen vil bade omfatte komplicerede borgerforlgb ift. terminale, kronikere og
multisyge borgere samt mindre komplicerede forlgb for borgere, der primzert far stotte til praktiske
opgaver eller til mindre plejeopgaver.

Vi er i fuld gang med at implementere den nye eeldrelov og saette et ny mindset op ift
opgavevaretagelsen.

| distrikt Syd arbejder vi med faste tveerfaglige teams, som bestar af sosu personale, terapeuter og
sygeplejersker.

Her spiller vi hinanden gode og sikrer de rette kompetencer til at Iase kerneopgaven.

Vi arbejder ud fra en rehabiliterende tilgang og med fokus pa sundhedsfremme, forebyggelse,
borgeroplaering og borgersikkerhed. Vi arbejder med afsaet i systematikken i Sundhed og Omsorgs
Forlgbsmodel. | hiemmeplejen vil der veere seerligt fokus pa at vedligeholde borgers funktionsevne
og forebygge tab af funktionsevne.

Vi gar opmaerksom pa3, at stillingen ligger inden for det degndaekkede omrade. P.t. forventes
tjenesten fortrinsvis at vaere i dagvagt.

Opgaver:
- Du varetager sygeplejefaglig behandling og pleje.

.

Du varetager plejeopgaver hos borgere, hvor du vil veere forlgbsansvarlig for borgere i
komplekse forlgb

- Du arbejder med borgeropleering, inddragelse af borgers familie/netveerk, frihedsteknologi og
har fokus pa mulighederne for opgaveoverdragelse af konkrete sygeplejeindsatser til social-
og sundhedshjeelpere i henhold til kompetencekrav og det konkrete borgerforlgb.

- Du arbejder systematisk med kvalitet og borgersikkerhed og arbejder efter Sundhed og
Omsorgs geeldende instrukser.

+ Du vil indga i samarbejdsnetveerk/opgavefaellesskaber med sygeplejersker, terapeuter, social
og sundhedsassistenter og social og sundhedshjaelpere.

« Du bidrager aktivt til at f& implementeret seldreloven og de tveerfaglige teams

Kandidatens profil:
Vi sgger en kollega, der kan genkende sig selv i nedenstaende:

« Du er uddannet social- og sundhedsassistent.

- Du har erfaring med at varetage klinisk sygepleje, understgtte borgere i at leve et
meningsfuldt liv med de helbredsmaessige udfordringer, der er opstaet, samt at forebygge
yderligere helbredsmaessige udfordringer.

- Du motiveres af at understatte borgerne i at vedligeholde deres helbred og funktionsevne, sa
de kan blive ved med at veere mest muligt selvhjulpne

+ Du kan lide at indga i laengerevarende relationer med borgere og parerende og falge

borgernes udvikling

.

Du ser styrkerne ved at indga i et tveerfagligt samarbejde omkring borgerforlgb
« Du arbejder systematisk med kvalitet og borgersikkerhed og arbejder efter Sundhed og

Omsorgs geeldende instrukser.

Vi tilbyder:
- En arbejdsplads med hgit til loftet
- En arbejdsplads i konstant udvikling og med fokus pa god trivsel

« Et spaendende job med mange udfordringer


http://reader.livedition.dk/aarhuskommune/860/

- En engageret, selvsteendig og fleksibel personalegruppe og gode kollegaer
- En god og grundig introduktion til arbejdet i hjiemmeplejen
- Relevante kurser

- Arbejde svarende til hver 4.weekend

Len og ansaettelsesvilkar:

Stillingen gnskes tiltradt 1.2.2026

Len- og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede organisation.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Leder Ida Bjern Nielsen pa tif. nr.
5157 6428 eller pa mail Ibon@aarhus.dk

Ansggning:
Klik pa "s@g jobbet” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfristen er den 14.12.2025

Vi forventer at afvikle jobsamtaler den 18.12.2025.

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved anseettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.

Vi ger opmeerksom pa, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet veesentlig misligholdelse af
anseettelsesforholdet.

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for aeldre og sundhed for
alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, kegn, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhgrsforhold - til at ansgge stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe veerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vaegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pd, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus til en god by for alle. Sammen
arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere, virksomheder og
naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og veer med!
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