Vi leder efter en sosu-hjeelper til aftenvagt, der vil
bidrage med faglighed, naerveer og godt humer —
Distrikt Nord, team Vejlby, Aarhus kommune

Om jobbet:

Pleje og Rehabilitering Vejlby sgger en engageret og faglig dygtig SOSU-hjzlper til vores
tveerfaglige aftenvagts-team.

Du breender for den neere kontakt med borgerne og saetter pris pa et godt samarbejde med kolleger
pa tveers af faggrupper. Du har gje for, hvornar borgeren skal stattes til selv at klare sig — og
hvornar der er brug for omsorg og pleje. Rehabilitering falder dig naturligt.

Kandidatens profil:
Vi sgger en kollega, der:

« Har en uddannelse som social- og sundhedshjaelper

+ Er god til at holde overblik og kan skifte retning, nar aftenen byder pa bade planlagte og

uforudsete opgaver

« Trives med at arbejde teet sammen med bade borgere, kolleger og pararende

- Saetter borgerens livskvalitet og selvbestemmelse i centrum

+ Har kendskab til dokumentationssystemet CURA — eller lyst til at laere det

 Motiveres af at statte borgere i at klare sig selv sa vidt muligt

- Er en holdspiller, som bidrager til feellesskabet og deler faglig viden med kollegerne
Derfor skal du vaelge os:
Hos Pleje og Rehabilitering Vejlby er det vores klare mal at skabe de bedste rammer for bade
borgere og medarbejdere. Vi arbejder taet pa borgerne i deres eget hjem og har fokus pa omsorg,
respekt og faglighed.
Vi tilbyder:

- Et fagligt steerkt og socialt team med plads til bade grin og sparring

- Et arbejdsmiljg med tillid, medindflydelse og hgijt til loftet

+ En arbejdsdag med variation, hvor du far ansvar og mulighed for at tage initiativ

« Mulighed for at deltage i sociale feellesarrangementer - vi har et aktivt festudvalg

+ En god balance mellem arbejdsliv og fritid — vi tror pa, at overskud smitter

- En grundig introduktion og oplaering sammen med vores kompetenceudviklere

Vi ggr opmeerksom pa, at stillingen ligger inden for det degndsekkede omrade. P.t. forventes
tjenesten fortrinsvis at veere i aftenvagt.

Om afdelingen:

| team Vejlby er alle pa holdet vigtige — vi har forskellige roller, men vi lgfter i flok for at sikre hgj
kvalitet og gode oplevelser for borgerne.

Vi er et stort team, der for nyligt er opstartet med faste kontaktteams, hvilket vi ogséa praktiserer i
aftenvagten.

Len og ansaettelsesvilkar:

Stillingen gnskes tiltradt 01.10.2025 eller snarest muligt

Len- og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede organisation.

Hvis du vil vide mere:

Lyder det som noget for dig? Sa gleeder vi os til at hare fra dig!

Har du spergsmal til stillingen eller vil du hare mere om hverdagen hos os, sa er du altid
velkommen til at kontakte os eller komme pa besgg. Ring blot pa forhand og lav en aftale med
Christina Schultz Rasmussen (leder) tIf. 20525705

Ansggning:
Klik pa "s@g jobbet” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.



Ansggningsfristen er den 22.09.2025
Vi indkalder lgzbende til samtaler, sa send din ansggning snarest muligt.

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved anseettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.

Vi gar opmeerksom pa, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet veesentlig misligholdelse af
ansaettelsesforholdet.

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for sldre og sundhed for
alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, kan, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhgrsforhold - til at ansgge stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus til en god by for alle. Sammen
arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere, virksomheder og
naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og veer med!
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