Uddannelseskonsulent til Team Langtidsledige,
Ungecenter Uddannelse og Aktivitet, Kalkveerksvej

Om jobbet:

I Ungecenter Uddannelse og Aktivitet sgger vi en uddannelseskonsulent med tiltraedelse pr. 1.
marts 2026 til en fast stilling pa fuld tid.

Vi arbejder hver dag for at hjeelpe unge i kommunen med at komme teettere pa uddannelse eller
job. Vi holder til pa Kalkveerksvej i hjertet af Aarhus, hvor vi arbejder med den
beskeeftigelsesrettede indsats for unge, der har udfordringer udover ledighed, og som har behov for
en helhedsorienteret indsats. Det kunne f.eks. veere unge med diagnoser, hjemlgshed, manglende
netvaerk, lav eller ingen arbejdsidentitet/tilknytning til arbejdsmarkedet, som tidligere har haft
udfordringer med skolen, forzeldre eller vaeret pa kant med loven.

Du vil blive en del af et team bestaende af 5 uddannelseskonsulenter og 2
virksomhedskonsulenter, som alle er fagligt dygtige, engagerede og ambitigse kolleger. Alle
arbejder ud fra et fokus om at understette de unge i at komme i job, starte uddannelse eller fa
afklaret arbejdsevnen. De unge, der kan fa gavn af din indsats, er mellem 18-29 ar.

| Team Langtidsledige arbejder vi med aktivitetsparate unge, som har veeret pa offentlig
fors@rgelse mindst 3 ud af de seneste 5 ar. Sagsstammen tilstraebes at vaere pa 35 sager, da vi
arbejder med en saerlig screening af alle sager, samt stort fokus pa, hvad der skal til for at skabe en
forandring og afklaring i de langvarige sager.

Forlabene er kendetegnet ved at veere individuelt tilrettelagte med behov for en koordineret og
helhedsorienteret indsats. Malgruppen er unge med komplekse udfordringer, hvor der hyppigt er
behov for en understgttende indsats pa tveers af forvaltninger og @vrige aktgrer.

Som uddannelseskonsulent i Team Langtidsledige bestar dine arbejdsopgaver primeert af:

- Koordinerende sagsbehandler i den unges forlgb

.

Igangseettelse af og opfelgning pa indsats, lesbende samtaler med de unge og evt. pargrende

+ Indga i et teet samarbejde med @vrige uddannelseskonsulenter og virksomhedskonsulenter

» Teet samarbejde med mentorer, tilbudssteder, myndighed pa sociale indsatser og
sundhedssystemet

- Iveerksaettelse af tveerfaglig indsats, som skal understgtte vejen til job, uddannelse eller andet

forsgrgelsesgrundlag

.

Udarbejdelse af rehabiliteringsplanens forberedende del og deltagelse pa

rehabiliteringsmader.
Din profil:
Vi leegger seerlig vaegt pa, at du

- er uddannet socialradgiver

.

har solid erfaring indenfor beskaeftigelsesomradet og erfaring med malgruppen
« har let ved administrativt arbejde og er indstillet pa kontinuerligt at tilegne dig ny viden om

lovgivning, eendrede administrative arbejdsgange og aendringer i IT-systemer (Fasit)

.

inddrager og involverer de unge i forhold til den gode plan for fremtiden
« har personlig gennemslagskraft og er en god kommunikator

+ har en god social forstaelse, tdlmodighed og empati

.

er resultatorienteret, struktureret og selvsteendig

- ikke er bange for at bega fejl i forsgget pa at ggre tingene anderledes

« forstar betydningen af at veere ansat i en politisk styret organisation og abent indgar i
forandringer

- er steerk til at etablere og fastholde gode relationer til de unge i deres vej mod uddannelse

og/eller job.
Derfor skal du veelge os:

+ Vi arbejder tillidsbaseret med troen pa hinanden og de unge, og vi forventer, at du har lyst til
labende at udvikle dig og leere nyt i en afdeling, hvor alle svar ikke n@dvendigvis er givet pa
forhand, og hvor der er stort fokus pa videndeling

- Der vil vaere et onboarding-program og en fast kontaktperson i forbindelse med din opstart

- Vi er en attraktiv arbejdsplads med et udviklingsorienteret miljg og mange bergringsflader



+ Vores team, afdeling og center bestar af engagerede og dygtige kolleger.
Len og ansaettelsesvilkar:
Len og anseettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende overenskomst og lokale aftaler med
DS/HK og KL. Endelig lgnfastsaettelse sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede
faglige organisation pa baggrund af kvalifikationer.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Anita Christensen pa telefon
+4541854970.

Ansggning
Klik pa "Anseg” nedenfor for at udfylde og sende din ans@gning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfrist: 21-01-2026

Anseettelsessamtaler afholdes mandag d. 26. januar 2026.

Om Sociale Forhold og Beskeeftigelse

| Sociale Forhold og Beskeeftigelse (MSB) er vi flere end 5.000 medarbejdere, som hvert ar
samarbejder med 80.000 bgrn, unge og voksne. Uanset om vi stgtter med sociale- eller
beskeeftigelsesrettede indsatser, fglger vi sammen den vision og mission, som vi kalder Feelles
Formal. Vi fremmer Aarhusianernes handlekraft, s de kan skabe den tilveerelse de gnsker - pa
trods af livets udfordringer. Det er vores eksistensberettigelse. Der er derfor, vi kan ga pa arbejde
hver dag med rank ryg og faglig stolthed.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe veerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vaegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pd, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en beeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
veer med!
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