Er du en dygtig sosu-assistent? Og kunne du teenke dig
at veere en del af at skabe et trygt og meningsfuldt liv
for beboerne pa Tranbjerg plejehjem?

Om jobbet:

Kvaliteten er i fokus pa Tranbjerg plejehjem. Vi arbejder pa at sikre det gode borgerforlgb, sammen
med beboerne.

Vi arbejder malrettet for, at beboerne skal have en god dag — hver dag, og leve det gode
hverdagsliv i et meningsfuldt feellesskab.

Vi sgger en faglig dygtig og engageret social- og sundhedsassistent. En medarbejder som vil vaere
med til at give beboerne pa Tranbjerg Plejehjem en dejlig hverdag, hvor spontanitet og hyggeligt
samvaer skaber rammerne for det gode hverdagsliv.

Vi arbejder rehabiliterende i et teet tvaerfagligt samarbejde med plejehjemslaege, sosu-hjaelper,
sygeplejersker, fysioterapeuter, ergoterapeuter og ernaeringsassistenter, for at sikre at beboerne er
i stand til at klare mest muligt selv, og hvor vi sammen skaber en hgj faglighed og et godt forlgb for
hver enkelt beboer.

Vi arbejder malrettet med personcentreret omsorg, forlsbsmodellen, tidlig opsporing og triage. Som
social og sundhedsassistent far du mulighed for mange forskelligartede sundhedsfaglige opgaver,
med udgangspunkt i dine faglige kompetencer.

Vi veegter samarbejde og et godt arbejdsmiljg hgjt og vi elsker humor og grin i hverdagen. Vi har pa
Tranbjerg plejehjem lgbende undervisning af alle vores medarbejdere, sa vi sikrer at alle er kleedt
pa til at lase de opgaver, de mader hos beboerne og sa vi sikrer at alle kompetencer altid er
opdateret.

Som ny medarbejder pa Tranbjerg Plejehjem vil du blive taget godt imod af dine kolleger, vi ved at
en god introduktion er er vigtigt, nar man starter pa en ny arbejdsplads. Alle vores nye
medarbejdere har derfor en mentor og falger Aarhus kommunes introprogram, ligesom der tilbydes
Izbende samtaler med forstander eller en viceforstander.

Vi gar opmaerksom p43, at stillingen ligger inden for det degndaekkede omrade. Denne stilling vil
fortrinsvis veere dagvagt og med vagter hver 3. weekend.

Om Tranbjerg plejehjem:

Tranbjerg plejehjem bestar af 3 mindre huse med henholdsvis 26, 26 og 24 beboere. Som dagvagt
har man primzert base i et af husene, hvilket sikrer et mere indgéende kendskab til beboere og
kollegaer i det pageeldende hus.

Vi har dejlige rammer, som skaber mulighed for mange forskellige aktiviteter for vores beboeren.

Din profil:

. Du braender for at give beboernes en meningsfuld og tryg hverdag

. Du yder der pleje og omsorg af hgj kvalitet.

. Du er god til at observere forandringer i beboernes tilstand og reager pa disse
. Du har lyst til at blive en del af et tveerfagligt team, hvor beboernes ressourcer,
behov og hverdag er udgangspunkt for teamets mal og samarbejde.

. Du braender for at skabe kvalitet i dit arbejde med beboerne

. Du arbejder struktureret.

. Du kan arbejde selvstaendigt og har et godt overblik

. Du trives i en hverdag, hvor arbejdsopgaver er vekslende

. Kommunikativ er du steerk og kan hovedet koldt i pressede situationer.

. Du har kendskab til CURA og kan varetage den ngdvendige daglige
dokumentation.

Derfor skal du veelge os:

. Vi er et plejehjem med hgje ambitioner for faglighed og pa kvalitet for vores
beboere.

. Vi forventer, at du tager ansvar for altid at inddrage beboerne og dennes familie i
hvordan det gar og informerer dem hvis der sker eendringer i beboerens tilstand.

. Vi arbejder hele tiden pa at udvikle os fagligt og har et stort fokus pa
kompetenceudvikling.

. For os er en god introduktion, medvirkende til at skabe et godt samarbejde med
kollegaer, beboere og parerende.

. Du far mange dygtige kollegaer, hvor tveerfagligheden er en selvfglge.

. Vi er insisterende pa en synlig og naerveerende ledelse i alle vagter.

Len og ansaettelsesvilkar:

Stillingen gnskes tiltradt 1. december 2024 eller efter aftale. Vi gar opmaerksom pa3, at stillingen
ligger inden for det degndaekkede omrade.

Len- og ansaettelsesforhold efter geeldende overenskomst. Endelig lenfastsaettelse sker efter



forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation pa baggrund af kvalifikationer.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til:
Forstander Lone Sgnderholm tif.: 41872040, Mail loson@aarhus.dk

Ansggning:

Klik pa "s@g jobbet” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfrist: 25. oktober 2024

Vi forventer at holde ansaettelsessamtaler lasbende

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved anseettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.

Vi gar opmeerksom pa, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet veesentlig misligholdelse af
anseettelsesforholdet.

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:



	Er du en dygtig sosu-assistent? Og kunne du tænke dig at være en del af at skabe et trygt og meningsfuldt liv for beboerne på Tranbjerg plejehjem?
	Er du en dygtig sosu-assistent? Og kunne du tænke dig at være en del af at skabe et trygt og meningsfuldt liv for beboerne på Tranbjerg plejehjem?


