Barn og Unge i Aarhus Kommune sager kontorelever
med speciale i offentlig administration

Faellesfunktionerne i Bern og Unge seger lige nu 3-4 kontorelever pr. 1. september 2026, og vi
haber at modtage din ansegning!

Hvem er vi

| feellesfunktionerne i Barn og Unge arbejder vi med understgttelse af administrationen i vores
dagtilbud, fritidstilbud, skoler, specialskoler og/eller sundheds- og tandplejen for at give alle bgrn og
unge de bedste forudsaetninger for at trives, for at udvikle sig samt for at laere bedst muligt. Som
kontorelev i Barn og Unge vil du bidrage til dette ved at understgtte administrationen i vores
dagtilbud, fritidstilbud, skoler, specialskoler og/eller sundheds- og tandplejen.

Vi tilbyder dig

| Barn og Unge tilbyder vi bl.a.:

- Faglig og personlig udvikling

- Gode kollegaer og et godt arbejdsmiljg

« Et godt elevnetveerk med socialt- og fagligt sammenhold
« Indflydelse pa dit elevforlgb med afseet i dine interesser

+ Mulighed for studietur
Opgaverne vil blandt andet veere personaleadministration (HR), indkab, sagsbehandling, gkonomi
herunder bogfering, praktiske og koordinerende opgaver for ledere og kollegaer samt mundtlig og
skriftlig kommunikation med fx borgere og forskellige faggrupper. | hver afdeling er der en
elevansvarlig, som vil bidrage til at sikre faglig udvikling via dine arbejdsopgaver. Du og den
elevansvarlige vil afholde evalueringssamtaler, hvor | bl.a. taler om dine og afdelingens mal og
forventninger. Du har ogsa mulighed for at evaluere og snakke om dit forlgb med de andre
kontorelever i Barn og Unge.
Vi forventer, at du har afsluttet enten HHX eller EUX, alternativt har afsluttet en HTX/STX/HF
suppleret med et 5 ugers EUD-forlgb inden praktikperiodens start d. 1. september 2026 (se evt.
mere her: Sadan tilmelder du dig en EUS | EUD-S | AABC).
Vi leegger veegt p4, at du:

- Erinitiativrig, serviceminded og interesserer dig for borgere

- Erinteresseret i at arbejde med administrative opgaver, sagsbehandling, skonomi og lan

- trives med at tage ansvar for nye og udfordrende opgaver

+ kan arbejde bade i et team og selvstaendigt samt trives i et abent kontormilja

« kan formulere dig godt og korrekt bade skriftligt og mundtligt

+ har mod pa telefonbetjening af bl.a. borgere og samarbejdspartnere
Fakta om uddannelsen
Uddannelsen er toarig og bestar af praktik og minimum 15 ugers skoleophold inklusiv en
afsluttende fagprgve pa Aarhus Business College. Nar du er kontorelev i Barn og Unge, har du en
ugentlig arbejdstid pa 37 timer, og du vil fa Ian under uddannelsen efter gaeldende overenskomst
mellem KL og HK/Kommunal.
Efter endt uddannelse vil der veere gode muligheder for ansaettelse i enten Barn og Unge eller
andre omrader i Aarhus Kommune, hvor der ligeledes er gode muligheder for videreuddannelse,
f.eks. Kommunom eller HD.
Arbejdssted
Som kontorelev i Bgrn og Unge far du mulighed for at dygtiggere dig inden for flere

arbejdsomrader, da du gennem din elevtid vil blive ansat i mindst to afdelinger.
Afdelingerne, som du kan blive tilknyttet:

« Paedagogik, Undervisning og Fritid (PUF)

+ Paedagogisk Psykologisk Radgivning (PPR)

- Pladsanvisning og Elevadministration

- Sundhed

- Budget og Regnskab

« Administrative faellesskaber Dagtilbud (gkonomi og lgn/HR)
Hvis du vil vide mere

@nsker du at vide mere om hvordan det er at veere elev i en kommune, har KL og HK Danmark
lavet videoer som du kan se her: Karrierestart for kontorelever - viden pa tveers



https://aabc.dk/euds-business/tilmeld-dig-eus/
https://vpt.dk/project-related-projects/352/341

Hvis du vil vide mere eller har spgrgsmal, sa kontakt Anne Agerskov Heffner pa tif.: 41874199 /
mail: hagan@aarhus.dk. Du kan ogsa besgge Bgrn og Unge (aarhus.dk).

Ansggningen

Vi gleeder os til at modtage din ansggning med CV samt kopi af alle uddannelsesbeviser og
eventuelt dit RKV-bevis og udtalelser.

Klik pa "Ans@g” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfrist: Sgndag d. 19. april

Vi forventer, at samtalerne finder sted tirsdag d. 28. og onsdag d. 29. april.

Len og ansasttelsesvilkar:

Lon og ansaettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende overenskomst. Endelig lanfastsaettelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation pa baggrund af
kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en forhandsaftale, som kan danne grundlag for
Ianfastseettelsen

Der vil blive indhentet bgrne- og straffeattest og ansaettelse sker under forudsaetning af, at
attesterne ikke viser, at du er uegnet/uveerdig til stillingen. Du kan lzese mere her om hvordan vi
behandler dine oplysninger her.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gare Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
vaer med!
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