
Drømmer du om at bidrage til en flok dejlige børn og
unges læring ved at ”fylde” dem med god mad?

Skæring Skoles kantine søger en dygtig kok, ernæringsassistent e.l., der brænder for at
lave mad til skolens ca. 850 elever. 
Stillingen er en fast stilling, og du bliver en del af et engageret team, der med mange
forskellige funktioner understøtter, at skolens elever får sund og ernæringsrigtig
skolemad. 
Skæring Skole har siden 2012 haft madordning for skolens elever, idet alle elever spiser
et ”pædagogisk måltid” sammen med deres klasse, og vi serverer hver dag ca. 500
frokostmåltider.
Vi vægter fællesskab, maddannelse og bæredygtighed og derfor har vi også sølvmærket
i økologi. 
Køkkenteamet har – og du vil få – en meget vigtig opgave i at finde den gode balance
mellem at tilbyde eleverne mad, de kan lide, dække deres ernæringsmæssige behov og
at udfordre dem, så de også lærer og tør prøve nye ting. Vi har elever til at hjælpe med
madlavningen. Ud over frokostmåltidet, står skolens køkken også for morgenmad,
formiddags- og eftermiddagssnacks, mad til fritidsklubben og til diverse arrangementer
samt dagligt disksalg.
Der arbejdes i øjeblikket med at afprøve forskellige modeller for madordninger på skoler i
Aarhus Kommune, der er fokus herpå både fra det lokalpolitiske og landsdækkende
politiske niveau. Når rådmanden for Børn og Unge taler om produktionskantiner, er
Skæring Skoles kantine en af dem, der hentes erfaringer fra, da skolen i efterhånden
mange år har haft madordning. 
Vi tilbyder:
Et godt arbejdsmiljø på en stor skole, som er præget af skønne børn og voksne, hvor vi
vægter en god tone blandt voksne såvel som børn

•

Arbejdstid kl. 6.00 til 14.3•
Arbejdstid fordelt på hverdage i skoleuger samt sidste uge i skolernes sommerferie •
Vi er et ambitiøst og samtidig uformelt køkkenteam, så der er store muligheder for at
præge udviklingen på alle måder

•

Vi har en frisk uformel omgangstone, og selvom vi har travlt, har vi altid tid et godt grin•

Din profil:
Vi søger en ansvarsbevidst og fleksibel uddannet kok eller ernæringsassistent med fokus
på høj faglighed. Du bliver en af nøglemedarbejderne til at give børn og voksne en god
madoplevelse og du:
Brænder for sund og lækker veltilberedt mad •
Godt overblik over produktionen i stressede perioder•
Lyst til at arbejde i et miljø, der er præget af børn og unge•
Kan arbejde både selvstændigt og i team•
Har godt humør, gode samarbejdsevner og er pligtopfyldende.•
Er morgenfrisk og mødestabil.•
Har fokus på renlighed og ryddelighed•

Løn og ansættelsesvilkår:
Stillingen er aflønnet på fuld tid 37 timer med tiltrædelse snarest muligt dog senest 1.
oktober. 



Arbejdstiden er fordelt på 41 skoleuger, dvs. at du arbejder ca. 40½ time/uge i de 41
uger.
Arbejdstiden vil som udgangspunkt ligge i tidsrummet mellem kl. 6.00 – 14.30 
De endelige arbejdstider aftales nærmere. 
Løn og ansættelsesvilkår vil være i henhold til gældende overenskomst. Endelig
lønfastsættelse sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige
organisation på baggrund af kvalifikationer. 
Ansættelse er til enhver tid betinget af en tilfredsstillende offentlig straffeattest og en
anmærkningsfri børneattest.

Hvis du vil vide mere:
Ønsker du yderligere oplysninger omkring stillingen, kan du kontakte kantineleder Mette
Tange på telefon 2053 3662 eller administrationsleder Jette Jul Nevado på telefon
25377553 .
Skulle du have lyst til at se arbejdspladsen inden du søger, er det muligt at lave en aftale
med Mette for et uformelt besøg.

Ansøgning
Har dette vakt din interesse ser vi frem til at modtage din ansøgning. Klik på ”Ansøg”
nedenfor for at udfylde og sende din ansøgning. Alle felter med * skal udfyldes. Først når
du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansøgning.

Ansøgningsfrist: mandag den 24. august kl. 12.00. Samtaler forventes afholdt onsdag
den 26. august fra kl. 13.00. 
Om os
Du kan læse mere om os og vores madordning her
Formelt vil du blive ansat på Skæring Skole, men personaleledelsen udføres af det
Administrative Fællesskab, som er en del af Administration og Rådgivning i Børn og
Unge-forvaltningen. Din fysiske placering vil være på Skæring Skole. Det administrative
fællesskab består af administrative medarbejdere og køkkenpersonale på Skæring Skole,
Sølystskolen, Elsted skole og Lystrup skole – vi er i alt ca. 26 medarbejdere.
Med fast arbejdsplads i Skæring Skoles kantine bliver du en del af et positivt, dedikeret
og ambitiøst personale med et stærkt sammenhold. Vores gode samarbejde med
ledelse, lærere og pædagoger er medvirkende til, at vi er en stærk del af fællesskabet og
de mange gode sociale arrangementer på skolen. 
Det skal være sjovt at gå på arbejde. Vi værdsætter derfor og bidrager alle til en uformel
omgangstone, men også et forpligtende samarbejde, hvor det gode arbejdsmiljø er i
fokus. 

Om Aarhus Kommune 
Aarhus Kommune er Jyllands største arbejdsplads. 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer arbejder hver dag for, at vi er en god by for alle. Som ansat i
Aarhus Kommune gør du visioner til virkelighed og skaber udvikling, fællesskab og
trivsel. Her er der respekt for faglighed, plads til mangfoldighed og mulighed for
udfoldelse. Vi har ambitioner for byen - og for dig. Kom og vær med! 

Løn og ansættelsesvilkår:
Løn og ansættelsesvilkår vil være i henhold til gældende overenskomst. Endelig

https://skaeringskole.aarhus.dk/


lønfastsættelse sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige
organisation på baggrund af kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en
forhåndsaftale, som kan danne grundlag for lønfastsættelsen

Ugentligt timetal: Fuldtid (OBS alle pædagogiske stillinger på dagtilbudsområdet skal slås
op som fuldtidsstillinger (slettes inden publicering)

Der vil blive indhentet børne- og straffeattest og ansættelse sker under forudsætning af,
at attesterne ikke viser, at du er uegnet/uværdig til stillingen. Du kan læse mere her om
hvordan vi behandler dine oplysninger her.

Valgfri:
Der er tale om en tidsbegrænset stilling i perioden [dato] til [dato].

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til Jette Jul Nevado på
telefon+4525377553.

Ansøgning
Klik på ”Ansøg” nedenfor for at udfylde og sende din ansøgning. Alle felter med * skal
udfyldes. Først når du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din
ansøgning.

Ansøgningsfrist:  24-08-2026 12:00

Vi forventer, at 1. samtale finder sted i uge XX. Evt. 2. samtale finder sted i uge XX.

Om os
[Indsæt evt. 4-5 linjer om din afdeling her]

Om Aarhus Kommune
Aarhus Kommune er en af Jyllands største arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gøre visioner til virkelighed og skabe
værdi for borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vægter faglighed
og samarbejde højt og vi tror på, at vores forskelligheder er med til at gøre Aarhus for en
god by for alle.   
Sammen arbejder vi for en bæredygtig og inkluderende by, hvor både ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen – og for dig.
Kom og vær med!

https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/



	Drømmer du om at bidrage til en flok dejlige børn og unges læring ved at ”fylde” dem med god mad?
	Drømmer du om at bidrage til en flok dejlige børn og unges læring ved at ”fylde” dem med god mad?


