Bliv en del af noget meningsfuldt — assistent s@ges til 1-
arigt vikariat i pleje og rehabilitering i Solbjerg Marslet,
Aarhus Kommune

Vores gode kollega skal pa barsel, vi sgger derfor en dygtig og omsorgsfuld assistent til at
varetage uddelegerede sygeplejeopgaver og helhedspleje hos vores borgere i et steerkt
arbejdsfaellesskab med gode kolleger.

Borgerne og Opgaver

Borgerne er en bredt sammensat gruppe hvad angar behov for pleje og praktisk hjeelp, alder og
sygdomsbillede. Mange af borgerne har boet i omradet i mange ar.

Som assistent skal du primeert varetage uddelegerede sygeplejeopgaver og rollen som
forlgbsansvarlig/kontaktperson hos borgere med komplekse problemstillinger.

Vi arbejder med helhedspleje i sammenhaengende pleje- og omsorgsforlgb, der bliver tilpasset efter
borgerens aktuelle behov, med fokus pa bade en rehabiliterende tilgang og forebyggelse.

Vi samarbejder altid teet med borger og pargrende.

Teamet

Teamet deekker Marslet, Solbjerg, Malling og opland

Selv om du primaert mgder ind i det ene "hus” bliver du en del af et stort team som teeller ca. 65
medarbejdere i dag og aftenvagt. Det er vigtigt at vide, at vi altid hjaelper hinanden pa tvaers af
byerne.

Teamet er godt sammentgmret og kendetegnet ved en hgj arbejdsmoral, engagement og
hjeelpsomhed - og af at vi holder af vores borgere.

Vi laegger vaegt pa en god tone og et trygt og leerende milje.

Fagligt har vi fokus pa kvalitet, borgersikkerhed og ikke mindst et godt arbejdsmilje pa tveers af
vagtlagene.

Vi er bredt sammensat af social og sundhedshjaelpere, ufagleerte, assistenter, fysio- og
ergoterapeuter og sygeplejersker. Desuden har vi kompetenceudviklende sygeplejerske og
fysioterapeut til understottelse af medarbejderne i de enkelte borgerforlgb.

Vi samarbejder med klinisk dieetist, mestringsvejledere og andre sa vi sammen kan styrke den
feelles indsats i borgerens forlgb.

Vi er netop begyndt pa arbejdet med opbygningen af selvstyrende teams og har taget de forste
spadestik til, at medarbejderne far mest muligt indflydelse pa planer og indsatser til gavn for
borgerne, de indbyrdes relationer og den feelles trivsel.

Arbejdstid
Vi gar opmaerksom pa, at stillingen ligger inden for det degndaekkede omrade. P.t. forventes
tjenesten fortrinsvis at veere i dagvagt
Der vil veere weekendvagt hver 4. weekend.
Vi seger en kollega, der kan genkende sig selv i nedenstdende
+ Du er erfaren / nyuddannet Sosu-assistent, med mod pa malgruppen og opgaverne
+ Du er talmodig og omsorgsfuld i din kontakt til borgere og pargrende
+ Du er mgdestabil
+ Du sikrer sammenhaeng i borgerens forleb og arbejder ud fra borgers mal
- Du har et godt fagligt overblik og en reflekterende tilgang til opgaver
« Du har gode samarbejdsevner og let til smil
« Du er loyal overfor aftaler og overfor dine kolleger
- Du tager ansvar ind i det faelles "vi” i laering / udvikling af teamet og bidrager ind i det faglige
feellesskab med viden og erfaring
« Det er en fordel hvis du har kendskab til eller erfaring med borgerjournalen Columna Cura og

forlgbsmodellen: https://www.e-pages.dk/aarhuskommune/860/

+ Du har karekort til bil og kan cykle

Derfor skal du veelge os
» En arbejdsplads i udvikling med fokus pa faglig kvalitet, trivsel og arbejdsmiljg
- Dygtige og hjeelpsomme kolleger

+ God introduktion til opgaver, relevante kurser og sidemandsoplaering sa du bliver kleedt pa til


https://www.e-pages.dk/aarhuskommune/860/

opgaverne
- Lebende faglig sparring med assistent-kolleger, sygeplejersker og terapeuter
- Faste assistentmgder og ugentlige tvaerfaglige konferencer

« Synlig og naerveerende ledelse

- Vi bor hyggeligt pa to matrikler

Len og ansaettelsesvilkar
Stillingen er tidsbestemt og enskes tiltradt 01.06 2025 og udlgber d. 31.05 2026 med mulighed for
forlaengelse.

Lan- og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede organisation.

Hvis du vil vide mere:

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til
Leder Helen Vibelund

TIf. 41 87 41 15

Mail: hepv@aarhus.dk

Ansggning:
Klik pa "s@g jobbet” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfristen er den 27.04 2025
Ansaettelsessamtaler i uge 18

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved ansaettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.

Vi gar opmaerksom pa, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet veesentlig misligholdelse af
anseettelsesforholdet.

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for aeldre og sundhed for
alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, kan, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhagrsforhold - til at ansege stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde haijt
og vi tror p3, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus til en god by for alle. Sammen
arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere, virksomheder og
naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og veer med!


mailto:hepv@aarhus.dk

	Bliv en del af noget meningsfuldt – assistent søges til 1-årigt vikariat i pleje og rehabilitering i Solbjerg Mårslet, Aarhus Kommune
	Bliv en del af noget meningsfuldt – assistent søges til 1-årigt vikariat i pleje og rehabilitering i Solbjerg Mårslet, Aarhus Kommune


