VIL DU VARE EN DEL AF ET TILBUD FOR
BORGERE MED AUTISME-SPEKTRUM-
FORSTYRRELSER?

- og vil du veere en del af den tveerfaglige udvikling vi har igangsat?

Tingagergarden er et dogndaeskket botilbud efter § 107 og §85. Der bor 23 borgere over 18 ar, som
alle har udfordringer indenfor autismespektret og udviklingshaemning og deraf varig nedsat psykisk
funktionsevne.

Alle borgere pa Tingagergarden har behov for statte til at strukturere hverdagen og pa forskellig vis
guides mod indfrielse af deres gnsker og dremme. Den socialpaedagogiske indsats tager
udgangspunkt i inddragelse og involvering af borgeren, mhp. at styrke og udvikle selvstaendighed
og livsmestring.

En del af borgerne er tilknyttet eksterne dagtilbud, uddannelse, praktik eller beskeeftigelse.

Om stillingerne

Vi arbejder som udgangspunkt med metoderne KRAP, LA2 og Aben Dialog, og der er fokus pa at
sikre sammenhaesng mellem daglig praksis, relationel tilgang og borgerens individuelle mal, egne
gnsker og drgmme.

Som ansat pa Tingagergarden indgar man i teams pa 4-5 medarbejdere omkring en gruppe
borgere, hvor man, som kontaktperson varetager den primaere tovholderfunktion for 2-3 borgere, i
teet samarbejde med resten af teamet.

Vi sgger en ergoterapeut og en padagog, der begge:

« Er gode til at strukturere, motivere og udfordre i trygge rammer.

.

Er involverende, inddragende og respektfulde i mgdet med borgere og pargrende.

« Gerne formidler og deler ud af sin faglige viden.

- Trives med dokumentation, som en vigtig del af kerneopgaven.

.

Star solidt pa begge ben, er stabil og kan tilpasse praksis ift. at hver dag er forskellig.

- Trives med en hgj grad af teamsamarbejde.

« Drives af aktivt at pavirke og udvikle vores arbejdsplads.

.

Er indstillet pa skiftende arbejdstider, dag-, aften- og radighedsvagter samt arbejde hver

tredje weekend, samt helligdage.

« Har karekort, og er villig til at k@gre vores minibus.

Kan vaere vedholdende i relationen og teenke ud af boksen med nye mader at se pa opgaven.

Det er en fordel, hvis du har kendskab til autismespektrumforstyrrelser, psykiatriske
tillaegsdiagnoser (fx angst, depression, OCD, ADHD) samt viden om konflikthandtering.
Vi tilbyder:

+ En arbejdsplads med fokus pa faglig udvikling, metodeanvendelse og et sundt arbejdsmilja.

+ En arbejdsplads med hgj faglig tilgang og et spirende tveerfagligt faellesskab med fokus pa

kerneopgaven.

- En arbejdsplads der prioriterer at arbejde i dybden vedr. den enkelte borgers stattebehov.

« En arbejdsplads der gnsker dit aktive bidrag til udvikling bade fagligt og kulturelt.

.

En arbejdsplads der stiller gensidige forventninger, og viser du er vigtig.

- Erfarne, engagerede og fagligt dygtige kollegaer.

- Et grundigt introprogram for nye medarbejdere i Center for Autismetilbud for Voksne samt

tilknytning til en mentor, som vil have ekstra opmarksomhed péa din opstart pa

Tingagergarden.

Alle borgerne har en autismespektrumforstyrrelse og begavelse under eller i den lave ende af
normalomradet.

Len og ansaettelsesvilkar:
Len og ansaettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende overenskomst. Endelig lenfastsaettelse



sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation pa baggrund af
kvalifikationer.

Ugentligt timetal: 37.

Stillingen er til enhver tid betinget af en tilfredsstillende offentlig straffeattest.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til afdelingsleder Anne Jersg Lyager
pa telefon 2924 1514. Pa hverdage mellem kl. 9.00-11.00. Evt. spergsmal kan desuden stilles via

mail: lanj@aarhus.dk

Ansggning
Klik pa "Anseg” nedenfor for at udfylde og sende din ans@gning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfrist: 5. juni 2026.

Vi forventer samtalerne finder sted i uge 25 eller 26 pa Tingagergarden, Tilst Skolevej 17, 8381
Tilst.

Om Center for Autismetilbud til Voksne

CAV bestar af bade botilbud og beskeeftigelses- og aktivitetstilbud. Vi yder statte og omsorg til
borgere med autismespektrumsforstyrrelser og forskellige grader af kognitive
funktionsnedseettelser.

Borgerne knyttet til CAV er mangfoldige ift. ensker, dreamme og forhabninger til eget liv. Samtidig
har de en reekke udfordringer til feelles relateret til kommunikation, sociale interaktioner, og
sanseforstyrrelser, der kommer til udtryk i forskellig grad og pa forskellig vis. | CAV ansaetter vi
tvaerfagligt for at sikre den nadvendige viden og de rette kompetencer.

Vi har udarbejdet en Udviklingsplan for vores center, der skal styrke vores faglighed i CAV ved at vi
kigger ind i vores faglige metoder og tilgange til arbejdet med vores borgere, sa vi statter borgerne i
at mestre livet bedst muligt.

Giver ovenstaende mening for dig, vil vi meget gerne laese din ansggning.

Om Sociale Forhold og BeskeaeftigelseVi ved, at det gode liv gar gennem uddannelse, job og
selvforsgrgelse for langt de fleste — og meningsfulde faellesskaber for alle. Derfor er vi mere end
7000 mennesker, der gar pa arbejde hver dag for aarhusianere med et handicap, et
integrationsbehov, dem, der lever socialt udsatte liv og dem, der har brug for at finde vej til det
naeste job. Vi arbejder med alt det, der er sveert, men ogsa med det vigtigste, der findes:
aarhusianernes kernevelfaerd. Vi er arligt i kontakt med omkring 100.000 aarhusianere, der far
vores stette til et liv med hab og handlekraft.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gare Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
vaer med!
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