Plejehjemmet Hedevej sager 1 fysioterapeut

Om jobbet:

Stillingen er fortrinsvis i dagvagt. Der forekommer en senvagt hver 14. dag.

Vi er et stort plejehjem med 85 boliger fordelt pa fem afdelinger i tre huse. Vi har dejlige grenne
omrader, hvor beboerne kan ga ture og nyde udelivet. Du vil som fysioterapeut primeert vaere
tilknyttet ét hus men samtidig samarbejde med dine kollegaer pa tvaers af husene.

Vi sgger en fysioterapeut, som har lyst til indga i vores team med godt humgr, positiv energi og hgj
grad af faglighed og med lyst til at udfordre og blive udfordret.

Du skal som fysioterapeut kunne leve op til Aarhus kommunes krav, og have kendskab til MSOs
veerdier, ledetrade og keerlig kommune, samt identificere dig selv i din fagprofil som findes pa
Aarhus kommunes hjemmeside.

Din profil:

- Du har et anerkendende menneskesyn og mod til at arbejde anderledes og involvere dig med

dine medmennesker.

- Du evner at arbejde tvaerfagligt, er fleksibel og trives med forandring og innovation.

- Du tager ansvar for den gode dokumentation og et godt borgerforlgb med hgj faglighed i

fokus.

« Du har kendskab til det geriatriske felt, samt borgere med komplekse problemstillinger

herunder borgere med demens.

Du evner at se muligheder og ressourcer hos det enkelte menneske.

- Du er en god formidler og har gennemslagskraft, og er god til at motivere savel borgere som

.

kollegaer.

Kendskab til Cura er en fordel men ikke et krav.

Fysioterapeutens opgave er:

« Udrede borgers funktionsniveau i forhold til treeningsbehov og potentiale

« Vurdere borgers behov og tildele treening

.

Iveerkseette og varetage genoptreening jf. sundhedslovens §140 og serviceloven §86.1, samt

vedligeholdende traening jf. Sundhedsloven §86.2

- Tilpasning og bestilling af hjeelpemidler

.

Vurdering og radgivning ift. Borgerrelateret ergonomi.

- Koordinere samarbejdet med interne og eksterne samarbejdspartnere

« Risikovurdere eget og kollegaers arbejdsmiljg

.

Indga i det tveerfaglige samarbejde omkring borgerforlgb, herunder at veere forlgbsansvarlig

- Radgivning, vejledning, undervisning og formidling.

Derfor skal du veelge os:

+ Grundig intro

- Engagerede beboere og kollegaer

Spaendende og selvsteendigt job med mange udfordringer

« Vi arbejder motiverende og energisk i et tveerfagligt team

+ Du far en hverdag praeget af gleede og engagement, hvor vi tager feelles ansvar for det gode

borgerforlgb

- Faglig og personlig udvikling.

- Indflydelse og medansvar for dagligdagen og hverdagen, der iblandt diverse specifikke

opgaver, ansvar for at delegere kompetencer, tage ansvar for oplaering af nye kollegaer og

aflgsere



Len og ansaettelsesvilkar:

Stillingen gnskes tiltradt 1. december 2025.

Len og ansaettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede faglige organisation.

Ugentligt timetal: 37 timer.

Hvis du vil vide mere:

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til forstander Ann Carina Jespersen
pa 41855304 eller mail: anncj@aarhus.dk eller til forstander Camilla Joy T. Nielsen pa 41859385
eller mail: cajn@aarhus.dk

Ansggning
Klik pa "Ansag” nedenfor for at udfylde og sende din ans@gning. Alle felter med * skal udfyldes.
Ferst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansagning.

Ansggningsfristen er den 23. oktober 2025.
Vi forventer at afvikle jobsamtaler i uge 44.

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved anseettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.

Vi ger opmeerksom pa, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet veesentlig misligholdelse af
anseettelsesforholdet.

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for aeldre og sundhed for
alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, kgn, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhgrsforhold - til at ansgge stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at ggre visioner til virkelighed og skabe veerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vaegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pd, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus til en god by for alle. Sammen
arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere, virksomheder og
naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og veer med!
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