Vi segger aflgsere til vores skanne Team Holme, Pleje &
Rehabilitering, Aarhus Kommune

Vi sgger dygtige og s@de kollegaer, der har et stort hjerte for borgerne og som kan skabe
sammenhaeng og tryghed i hverdagen og weekender.

Vi sgger bade faste weekend aflasere, som arbejder hver 3. weekend, men det kan ogsa veere dig
som er i gang med et sabbatar og som venter pa at komme ind pa f.eks. sygeplejestudiet.

Vi har bade brug for dig til tilkald pa hverdage, weekender og ferier.

Opgaver i teamet

Opgaverne er personlig pleje og praktisk hjzelp.

Hvis borger falder i funktionsniveau, lgfter og understgtter vi borgeren i hverdagens aktiviteter
sammen med terapeuter, SOSU-assisten og sygepleje, sa borgeren igen kan klare mest muligt
selv.

Som team arbejder vi ud fra en sammenhaengende, sundhedsfremmende og rehabiliterende
tilgang

Alle medarbejdere bidrager til at udvikle og fastholde hgj sundhedsfaglig kvalitet og
sammenhaengende borgerforligb.

Teamet:

Du vil blive en del af en engageret personalegruppe, som har fokus pa det gode borgerforlgb og pa
at Igse opgaverne hos borgerne som et team gennem sparring og feelles hjeelp.

Vi arbejder tveerfagligt og rehabiliterende med faste tveerfaglige mader.

Og der er altid mulighed for taet sparring med de gvrige assistenter, kompetenceudviklende og
udfgrende sygeplejersker samt ergo og fysioterapeut i hjemmeplejen.

Vi gar opmaerksom pa, at stillingen ligger inden for det degndaekkede omrade. P.t. forventes
tjenesten fortrinsvis at veere i dagvagt, med mulighed for aftenvagt nar du er blevet grundigt
introduceret i dagvagt. Vi bruger omkring 14 dage pa at introducere nye medarbejdere, sa det skal
du have mulighed for.

Kandidatens profil:
Vi sgger en kollega, der kan genkende sig selv i nedenstaende:
« Du har lyst til at arbejde med det gode hverdagsliv sammen med borgerne.
- Du er pligtopfyldende, engageret og har en positiv tilgang
- Du mgder stabilt og er god til at koordinere opgaver sammen med kolleger
- Du er opsggende og deler viden og gode ideer ind i vores faglige faellesskab
« Du saetter en eere i at fglge opgaver til ders
+ Du tilbyder hjeelp til dine kollegaer, men eftersparger ogsa hjeelp, nar du har behov for det
- Du har interesse i at arbejdet tvaerfagligt og rehabiliterende

« Det er en fordel hvis du har kendskab til eller erfaring med borgerjournalen (CURA)

Vi tilbyder:
+ En arbejdsplads i udvikling og med fokus pa god trivsel og arbejdsmiljg
- Et spaendende job med faglige udfordringer
- En engageret, selvstaendig og fleksibel personalegruppe og gode kolleger
+ God introduktion til opgaver
« Vi deler viden og udvikler os sammen
- Lebende faglig sparring med assistenter, sygeplejerske og terapeuter
- Relevante kurser
 Selvbestemmelse pa vagtplan
Len og ansasttelsesvilkar:

Stillingen enskes tiltradt d. 01.06. 2025 eller hurtigst derefter.
Samtaler afholdes Igbende

Arbejdstid:
Arbejdet ligger i dag og aften.
Der vil vaere weekendvagt hver 3. weekend.



Len- og ansaettelsesforhold efter gaeldende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede organisation.

Hvis du vil vide mere:

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til:
Leder Susanne Vinther Pedersen, svp@aarhus.dk, tIif. 29209709
Viceleder Anette Fritsche , anefria@aarhus.dk tIf. 41858292

Ansggning:
Klik pa "seg jobbet” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfristen er d. 01.05.2025.
Vi ansaetter lgbende

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved anseettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.

Vi gar opmeerksom pa, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet veesentlig misligholdelse af
ansaettelsesforholdet.

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for sldre og sundhed for
alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, kan, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhgrsforhold - til at ansgge stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus til en god by for alle. Sammen
arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere, virksomheder og
naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og veer med!
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