Paedagogisk leder sages til Beder Fritids- og
Ungdomsklub og Legepladsen Svengarden -
UngiAarhus

Vil du veere med til at seette rammerne, der skaber de gode fritidstilbud for bern og unge i Aarhus?
Som peedagogisk leder i UngiAarhus vil du f& direkte indflydelse pa hverdagen for byens bern og
unge

Vi sgger en padagogisk leder, der kan se sig selv i nedenstaende rolle

Gennem tydelig kommunikation sikrer du en god organisering, der skaber overblik for
medarbejdere, barn og unge. Tydelighed og synlighed er en daglig prioritet, der sikrer, at du har en
finger pa pulsen og ved, hvad der rgrer sig. Du kan ikke undga at blive involveret i de unges
hverdag, da dit kontor vil veere i et af tilbuddene, hvor bgrn og unge feerdes.

Du leder teamet af medarbejdere som et leeringsfeellesskab, hvor der er plads til udvikling af
opgaven og fokus pa involverende processer.

Som paedagogisk leder er det ogsa din opgave at bibeholde og udvikle medarbejdernes trivsel og
aktivt bidrage til det gode arbejdsmilja.

Som personaleleder er du teet pa dine medarbejdere og giver individuel feedback og sparring med
de overordnede strategier, den fritidspaedagogiske vision og projekter i baghovedet. Du har blik for
medarbejdernes faglige og personlige udviklingsomrader.

Du trives ogsa med den driftsmeessige side af lederjobbet, hvor der bl.a. er opgaver og ansvar
indenfor gkonomi, rekruttering af medarbejdere og daglige administrative opgaver.

Sammen med dine lederkollegaer gar du forrest og har bl.a. fokus pa at skabe det gode
samarbejde pa tveers af 0-18 ars omradet i Barn og Unges klynger. Du har overblikket og taenker i
bredere perspektiver med interne parter (ex. skoleledere og dagtilbudsledere) og med eksterne
parter (ex. Magistraten for sociale forhold og beskaeftigelse, lokale aktarer, Politi, UU samt det
omkringliggende civilsamfund).

Du formar at lede opad til UngiAarhus ledelsen og du bidrager ind i det brede ledelsesfeelleskab
med de andre psedagogiske ledere og vice leder.

Om dig

Du trives godt i en varieret hverdag, hvor dine planer hurtigt kan aendre sig, og hvor du ma
prioritere med kort varsel. Som leder er du tydelig, og du formar at malrette din kommunikation efter
modtageren.

| jobbet vil der veere projekter og processer, hvor du har styringen. Derfor er det en fordel, at du har
erfaring med projekt/proces styring og planlagning. Du har gerne erfaring fra en politisk ledet
organisation og ved derfor, hvad det vil sige at omsaette de politiske visioner ud i den praktiske
virkelighed.

Det er en fordel, men ikke et krav, hvis du udover ovenstaende har ledererfaring og
lederuddannelse — eller er klar til at ga i gang med én. Maske er du i et job med koordinerende
funktioner eller pa anden vis har du erfaring, der giver dig potentialet til at traede ind i en lederrolle.
Det forventes, at du har erfaring med malgruppen (4. klasse til 18 ar) og relevant paedagogisk
erfaring og uddannelse. Da bredere bgrnefeellesskaber og inkludering af bgrn og unge med
seaerlige behov er en ret stor del af det paedagogiske udviklingsarbejde i Beder vil viden og
kendskab til social- og specialpadagogik vaere en stor fordel.

Da klubben og legepladsen bestar at selvsteendige bygninger og dyrehold ser vi gerne, at du er
praktisk anlagt og ser opgaven med at drifte bygningerne, som en passende udfordring i dit
ledelsesarbejde.

Vi ser gerne, at du matcher nedenstéende:

Relationelt steerk. Det er nemt for dig at tage kontakt, at opbygge nye, samt vedligeholde
eksisterende relationer.

Inddragende/Inkluderende ledelse. Som leder ved du, at inddragelse og medejerskab er afggrende
for at fa felgeskab og skabe mening for medarbejderne. Som leder faciliterer du meder og
processer med en laerende tilgang og med fokus pa psykologisk tryghed i gruppen.

Praksisneer ledelse. Med en rigtig god feling af hvad der sker i hverdagen, omsaetter du praksisnaer
viden til relevant paedagogisk ledelse.

Personaleledelse. Du er god til at fornemme, hvad der sker i personalegruppen, og du prioriterer
naervaerende og tilgeengelig ledelse.

Faglig sparringspartner. Du kommer med en faglig tyngde, der ggr dig i stand til at give
medarbejderne faglig sparring i dagligdagen. Du er fagligt nysgerrig og opdateret og udfordrer
gerne praksis og kommer med konstruktive perspektiver. Du gar gerne forrest inden for det
paedagogiske arbejde og det forventes, at du indimellem deltager i det daglige paedagogiske
arbejde.

Vi tilbyder

« En stor klub og legeplads med dyr i unikke rammer

- En engageret og dygtig personalegruppe



- Et velfungeret TRIO samarbejde
- Et stort feellesskab i UngiAarhus pa tveers af klubber, legepladser, ungdomsskole, alternative

leeringsarenaer, trivselsindsatser, mentorordning og gadeplans indsats.

Tilher til en stor og mangfoldig ledergruppe, hvor vi bade er ambitiase sammen og samtidig

har fokus pa vores ledertrivsel og langtidsholdbarhed.

« Tilhgr til en mindre kollegasparringsgruppe med 3 andre psedagogiske ledere, hvor du kan fa
inspiration og hjeelp til dine ledelsesopgaver.

- Ledersparring med din leder og vice-leder.

« Onboarding forlgb og Igbende hjaelp og vejledning fra faellesadministrationen.
Beder fritids- og ungdomsklub rummer en fritidsklub for bgrn fra 4. klasse og en stor ungdomsklub
for unge fra 13. op til 17 ar. Klubben tilbyder et trygt og aktivt feellesskab med fokus pa trivsel,
medbestemmelse og relationer. Her mader barn og unge engagerede voksne, der skaber rammer
for bade leg, leering og feellesskab. | Klubben Beder er der ansat 10 faste medarbejdere til ca. 170
fritidsklub- og ca. 100 ungdomsklubmedlemmer og ud over almindelige klubaktiviteter er det det er
en klub, hvor musik og inkluderende feellesskaber er hgijt prioriteret.
Legepladsen Svendgaarden er et skgnt fristed i lokalomradet. Det er et gratis og abent paedagogisk
tilbud med dyr, hvor bgrn og unge kan komme uanset alder og hvor vi blandt andet tilbyder
hestning til medlemmer i klubben 2 gange om ugen. Pa legepladsen er der ansat 1 fast
medarbejder.
Der er et godt tveergdende samarbejde med skole og dagtilbud og seerligt omkring overgange fra
SFO til klub og understgttende og brobyggende aktiviteter med afsaet i Bredere barnefeellesskaber.
Len og ansaettelse
Der er tale om en fuldtidsstilling. Len og anseettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende
overenskomst for peedagogisk uddannet personale ansat i lederstillinger i kommunerne samt
geeldende forhandsaftale med BUPL.
Som peedagogisk leder i Beder fritidsklub og ungdomsklub og legepladsen Svendgaarden referer
du til leder af UngiAarhus JST: Ole Ibsen
Stillingen er med opstart mandag d. 5. januar 2026.
Ansggning og rekrutteringsproces
Du sender os din ansggning og bilag elektronisk senest den 19. november. Klik pa "Ansgg”
nedenfor for at udfylde og sende din ansagning. Alle felter med * skal udfyldes. Farst nar du har
modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansagning.
Herefter udveelger vi de kandidater, vi inviterer til samtale. Ansaettelsesudvalget bestar af leder af
UngiAarhus, vice leder, to peedagogiske ledere samt en medarbejderreprasentant fra klubben.
Den 25. november afholdes farste samtale mellem kl. 10 og 16. De kandidater, der gar videre, skal
forvente en anden samtale den 27. november mellem kl. 10-13, hvor der vil veere en opgave, der
skal forberedes og fremlaegges.
Hvis du vil vide mere
Er du velkommen til at kontakte:
leder for UngiAarhus @ST Ole Ibsen pa tIf. 29 20 99 40 (indtil d. 11. november) herefter vice leder
Titte Randvig pa tIf. 41 86 43 70.
@nsker du at besgge stedet kan det aftales med Paedagogisk leder Kirsten Sgnderby 51 57 66 00
Du kan leese mere om os her:
www.ungiaarhus.dk
Beder fritids- og ungdomsklub og Legepladsen Svendgaard
Plan for UngiAarhus plan-for-ungiaarhus-fritids-og-ungdomsskoleomraadet-i-aarhus-kommune.pdf
Feelles fritidspaedagogisk vision for alle barn og unge: Fritidspsedagogisk vision
Bredere Bagrnefeellesskaber i Aarhus Kommune Bredere bgrnefaellesskaber
Steerkere leeringsfeellesskaber: Steerkere Leeringsfeellesskaber (aarhus.dk)
Ledelse: Ledelse (aarhus.dk)

Om UngiAarhus

UngiAarhus er en bydaekkende organisation, der har ansvaret for fritidsklubber, ungdomsklubber,
ungdomsskolen og de paedagogisk ledede legepladser i Aarhus Kommune. Vi samarbejder
desuden med skolerne om de unges dannelse og uddannelse.

Vores malgruppe er barn og unge fra fierde klasse til 18 ar (21 ar for unge med seerlige behov).
UngiAarhusUngiAarhus er internt inddelt i tre sgjler: ST, VEST samt
BYDAKKENDE/TVARGAENDE. Alle omrader arbejder bade lokalt og bydaekkende.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er Jyllands starste arbejdsplads, hvor 28.000 professionelle og passionerede
kollegaer hver dag arbejder for at ggre visioner til virkelighed og skabe vaerdi for borgere og
samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgaijt og vi tror
pa, at vores forskelligheder er med til at gare Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og


http://www.ungiaarhus.dk
https://ungiaarhus.aarhus.dk/klubber-og-legepladser/klubben-beder-fritids-og-ungdomsklub
https://ungiaarhus.aarhus.dk/klubber-og-legepladser/legepladsen-svendgaard
https://ungiaarhus.aarhus.dk/media/tffflfjm/plan-for-ungiaarhus-fritids-og-ungdomsskoleomraadet-i-aarhus-kommune.pdf
https://detvigoer.aarhus.dk/laering-og-udvikling/paedagogisk-udvikling/fritidspaedagogisk-vision-for-sfo-og-ungiaarhus/
https://aarhus.dk/om-kommunen/boern-og-unge/nyheder-for-fagprofessionelle/bredere-boernefaellesskaber/bredere-boernefaellesskaber-bevaegelsen-er-i-gang
https://detvigoer.aarhus.dk/faellesskaber/staerkere-laeringsfaellesskaber/
https://detvigoer.aarhus.dk/faelles-rammer/ledelse/

veer med!
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