Veer med til at forme fremtidens myndighedsomrade —
vi sgger socialradgivere til Center for Forebyggelse,
Radgivning og Visitation

Har du lyst til at bruge din socialfaglige viden i et myndighedsomrade, hvor hgj faglighed,
ordentlighed og tvaerfagligt samarbejde gar hand i hand?

Og motiveres du af at veere med til at udvikle — ikke bare driften — men ogsa de mader, vi

samarbejder, lgser opgaver og skaber veerdi for borgerne?

Sa er det maske dig, vi sgger.

Flere kolleger er i lykkelige omstaendigheder og derfor s@ger vi 4 socialradgivere til
barselsvikariater.

Veer med fra begyndelsen

Center for Forebyggelse, Radgivning og Visitation er en del af Job, Udsatte og
Socialpsykiatri i Aarhus Kommune. Centret er opstartet den 1. august 2026. Vi er derfor
straks gaet i gang med at samle og udvikle myndighedsomradet for borgere mellem 18
og 67 ar med psykisk sarbarhed og udsathed.

Vi bygger videre pa mange ars erfaring og hgj faglighed — men vi bygger ogsa nyt.

Det betyder, at du bliver en del af en organisation, hvor vi sammen udvikler faelles
arbejdsgange, styrker samarbejdet pa tveers og skaber en kultur preeget af tillid,
ordentlighed, nysgerrighed og faelles ansvar.

Vi tror pa, at de bedste lgsninger opstar, nar vi bringer vores forskellige faglige
perspektiver i spil og tager ansvar — bade for kerneopgaven og for hinanden.

Om stillingen

Du bliver en del af et engageret radgiverfeellesskab med omkring 40 socialradgivere

fordelt pa to afdelinger.

Vi arbejder taet sammen med faglige koordinatorer, en matchningskonsulent og to
konsulenter med seerlige opgaver inden for servicelovens § 83. Sammen har vi fokus pa
at sikre sammenheengende, helhedsorienterede og meningsfulde lgsninger for borgerne.

Vi arbejder med borgere, som lever med psykisk sarbarhed, sociale problemstillinger
eller komplekse livssituationer. Faelles for dem er, at de har brug for en myndighed, der
meder dem med hgj faglighed, respekt og blik for deres ressourcer.

Dine arbejdsopgaver

Dine opgaver vil blandt andet veere at:

*behandle ansggninger og traeffe afggrelser efter servicelovens voksenbestemmelser
«afdaekke borgernes stettebehov og visitere relevante indsatser

sudarbejde og falge op pa handleplaner

*koordinere tvaerfaglige indsatser og samarbejde med interne og eksterne
samarbejdspartnere

sunderstgtte borgernes muligheder for at mestre eget liv gennem en recoveryorienteret
og rehabiliterende tilgang

bidrage aktivt til udviklingen af vores feelles faglighed og arbejdsgange.

Vi forestiller os, at du:

«er uddannet socialradgiver eller socialformidler

*har erfaring med myndighedsarbejde pa voksenomradet og/eller lyst til at udvikle dig
inden for omradet

*har kendskab til servicelovens voksenbestemmelser

kan skabe tillidsfulde relationer til borgere, pargrende og samarbejdspartnere
«arbejder struktureret og kan bevare overblikket i en kompleks hverdag

«trives med bade selvsteendigt ansvar og teet kollegialt samarbejde



eer nysgerrig, udviklingsorienteret og ser muligheder frem for begraensninger.

Hos os far du

Hos os bliver du en del af en arbejdsplads, hvor vi tror pa, at hgj faglighed udvikles i

feellesskab.

Derfor tilbyder vi blandt andet:

et staerkt fagligt miljg med engagerede kolleger

«faglig sparring, supervision og Isbende kompetenceudvikling

*en kultur, hvor vi hjeelper hinanden og deler viden

*mulighed for at praege udviklingen af et nyt myndighedsomrade

*en arbejdsplads med fokus pa trivsel, fleksibilitet og balance mellem arbejdsliv og
privatliv

*spaendende og meningsfulde arbejdsopgaver med stor samfundsmaessig betydning.

Vi leder efter mennesker - ikke den perfekte ansagning

Vi ved, at ingen kan det hele fra farste dag.

Hvis du kan se dig selv i vores made at arbejde pa, og har lyst til at veere med til at
udvikle et myndighedsomrade med borgeren i centrum, haber vi, at du sender en
ansggning.

Vi gleeder os til at hgre, hvordan netop du kan bidrage til vores falles opgave.

Len og ansaettelsesvilkar

Lon og ansaettelsesvilkar vil veere i henhold til geeldende overenskomst. Endelig
Ianfastseettelse sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige
organisation pa baggrund af kvalifikationer.

Ugentligt timetal: 37 timer.

Arbejdssted: Spanien 19, 8000 Aarhus C.

Hvis du vil vide mere:

Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte afdelingsleder Maya
Stridsland, tif. 41857043 og afdelingsleder Sanne @rum, tIf. 23651305.

Ansggning

Klik pa "Ansag” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal
udfyldes. Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din
ansggning.

Ansggningsfrist: Fredag den 21. august kl. 12.00

Vi forventer, at samtaler finder sted fra den 26.-28 august 2026

Om Sociale Forhold og BeskeeftigelseVi ved, at det gode liv gar gennem uddannelse, job
og selvforsgrgelse for langt de fleste — og meningsfulde faellesskaber for alle. Derfor er vi
mere end 7000 mennesker, der gar pa arbejde hver dag for aarhusianere med et
handicap, et integrationsbehov, dem, der lever socialt udsatte liv og dem, der har brug for
at finde vej til det naeste job. Vi arbejder med alt det, der er sveert, men ogsa med det
vigtigste, der findes: aarhusianernes kernevelfaerd. Vi er arligt i kontakt med omkring
100.000 aarhusianere, der far vores stgtte til et liv med hab og handlekraft.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er en af Jyllands starste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe
veerdi for borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vaegter faglighed
og samarbejde hgijt og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus for en
god by for alle.



Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig.
Kom og veaer med!
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