Bocenter Tranbjerg s@ger socialpaedagog til
tidsbegraenset stilling i et specialiseret hus, hvor 7
skenne borgere glaeder sig til at fa endnu en dygtig
kernemedarbejder ind

Er du naerveerende i relationer og er du anerkendende i din kommunikation? @nsker du at blive en
del af en tveerfaglig arbejdsplads, hvor alle er pa hold sammen? Sa er det nu du skal sla til og
sende os en an-sggning, hvor du forteeller hvorfor det netop er dig vi mangler.

Vi sgger en uddannet socialpadagog til en tidsbegraenset stilling frem til 31.maj 2027.

Om Bocenter Tranbjerg

Bocenter Tranbjerg er et dogndeekket tilbud malrettet voksne med udviklingshamning, med
varierende stgttebehov. Borgerne fordeler sig i 4 huse, der er malgruppeinddelt og stetten er
tilpasset, sa den enkelte kan mestre eget liv i s& mange aspekter som muligt. Der er tilknyttet en
servicegruppe, hvor der er ansat kgkkenpersonale, husassistenter, en tveergaende vagtplanlaegger
og en tvaergaende sundhedsfaglig koordinator. Der er tilknyttet 2 ledere og sammen med alle
medarbejderne, er visionen at skabe et feelles Bocenter Tranbjerg, hvor vi er pa hold sammen og er
stolte af den indsats vi yder for og med borgerne.

Beskrivelse af hus 3

Hus 3 er et botilbud for 7 voksne med udviklingshaemning efter servicelovens §85.

Malgruppen er borgere over 18 ar som har et varierende behov for stgtte og guidning.

Alle borgere er i dagbeskeeftigelse udenfor huset.

Arbejdsopgaver:

Den primeere arbejdsopgave bestar i at skabe en struktureret og genkendelig hverdag, hvor
borgeren lever et trygt og godt liv. Borgerne har alle behov for statte i form af hjeelp til hygiejne,
spisning planlaegning mv.

Det er et hus med mange smil, stjernestunder og livsgleede.

Borgerne har hver deres lejlighed og er hjemme alle aftener og de fleste weekenddage.

Vil du med pa vores hold?

Vores gnske er at bygge en steerk faglig kultur op sammen, hvor vi altid tager udgangspunkt i
borgerne. Der er plads til udfoldelse og undersggelse nar vi skal finde frem til, hvordan vi dygtigt og
velovervejet tilpasser vores arbejdsgange. Vi s@ger en fast kollega der kommer med bade
faglighed og personlighed. Det vi skal have tilfeelles er, at vi ggr os umage for at leere beboerne at
kende, sa vi kan vaere en ressource for dem i deres liv.

Som team Igser vi alle den samme kerneopgave, men vi har gje for de forskellige faggruppers
bidrag, der tilsammen sikrer, at borgerne trives. Vi s@ger 1 socialpaedagog til en tidsbegraenset
stilling der har hjertet med ind i en specialpaedagogisk kontekst, bade med afszet i det
peedagogiske og det sundhedsfaglige felt. Grundet en merindskrivning pa to borgere, der har
stattebehov udover det vanlige i hus 3, er vi 2 pa arbejde ad gangen i alle aftenvagter og i store
dele af weekenden, sa du skal trives i at skabe overblikket og tage de gode fagligt funderede valg
sammen med en kollega. Der kan desuden pa alle tidspunkter af degnet sparres med kollegaer pa
tveers af Bocenter Tranbjerg.

Mennesker som kan opfgre sig ordentligt, ger det. Opgaven for alle medarbejdere i hus 3 er at
understette, guide og vejlede borgerne i samspillet med andre, sa de oplever at lykkes sa ofte og
sa& meget som muligt. Det er ogsé opgaven at hjeelpe borgere, nar det ikke lykkes.

Vores padagogiske tilgang

Som personalegruppe skal vi finde vores feelles retning for at kunne lykkes med at tilbyde borgerne
i Hus 3 et meningsfuldt liv gennem hgj faglighed. Vi arbejder ud fra Voksne, Job og Handicaps
Feelles Faglige Strategi med udgangspunkt i borgeren. Vi har en KRAP’sk tilgang og vi har altid
fokus pa borgernes ressourcer fremfor begreensninger.

Vi er fagligt ambitigse og bygger Igbende vores faglige profil ud fra borgerens behov. Vi er
afheengige af sublim vidensdeling og en sund feedback kultur, hvor vi spiller hinanden gode pa
tveers af 3 vagtlag og fire huse. Samarbejde er helt afgerende og gar hand i hand med
fagligheden.

Din profil:

Vi sgger dig som

« Er uddannet socialpaedagog

+ Gerne har erfaring med malgruppen

« Har hjertet med og har blik for den enkelte borgers hab og dremme
- Erloyal, engageret og ansvarlig i din professionelle tilgang

- Arbejder anerkendende i alle relationer

- Ser dokumentation som en central del af opgavelgsningen ser faglighed og samarbejde som



ligestillede aspekter i at lykkes i lgsningen af kerneopgaven

+ Har blik for, hvad et godt parerendesamarbejde kan tilfare

Det er et krav for at kunne Igse opgaverne i jobbet, at du kan tale, forsta, laese og skrive dansk. Det
er derudover en fordel at du har kerekort til almindelig bil.
Vi kan tilbyde at:

+ Du far en grundig opleering der tilretteleegges efter din profil og erfaring

- Du kommer péa hold med en flok engagerede, velfunderede og reflekterende kollegaer og en
leder der gerne vil have dig til at lykkes

- Du bliver en del af en personalegruppe der prioriterer at skabe teette relationer, gerne
gennem humor og et godt grin.

+ Du far en hgj grad af selvstaendighed, kompetence og ansvar i arbejdet

- Du kommer til at gare en afgagrende forskel i dagligdagen for vores sk@nne beboere, hvoraf 2-
3 vil fa dig som kontaktperson i perioden.

+ Du far ordnede Ign-og anseettelsesforhold

+ Vi har borgerrettet supervision flere gange arligt

« Vi har altid fokus pa det gode arbejdsmiljg

Arbejdstid

Ugentligt timetal: 37 timer

Arbejdstiden er fordelt med dag-, aften- og weekendarbejde hver 2. weekend, hele &ret rundt.
Arbejdstiderne er dagvagter kl. 7.00 - 15.00 og aftenvagter kl. 14.45 - 23.00. | weekenden kan du
have en 10.00-22.00 vagt. P-mader er kl.10.00-15.00 hver 3. onsdag.

Vi er placeret i Tranbjerg J, syd for Aarhus, hvor der er rigtig gode busforbindelser ind til centrum.

Len og ansaettelsesvilkar:

Len og ansaettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende overenskomst. Endelig Ianfastsaettelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation pa baggrund af
kvalifikationer.

Det er en tidsbegraenset stilling med tiltraedelse hurtigst muligt eller senest 1.august 2026 frem til d.
31. maj 2027 med mulighed for forlaengelse.

Ugentligt timetal: Fuldtid
Stillingen er til enhver tid betinget af en tilfredsstillende offentlig straffeattest.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Alexander Veset Fleischer Madsen
pa telefon +4541872420 eller ved at kontakte personalet i hus 3 pa tif. 23 62 41 87.

Ansggning
Klik pa "Ansag” nedenfor for at udfylde og sende din ans@gning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfrist: Torsdag d.18.6.26
Der indkaldes til samtaler fredag d.19.6.26
Samtaler afholdes: tirsdag d.23.6.26 fra kl.9.30 og frem.

Om os

Bocenter Tranbjerg er en del af del af Center for Bosteder til Voksne. Vi er organiseret i
driftsomradet Voksne, Job og Handicap i Magistratsafdelingen for Sociale forhold og Beskaeftigelse
i Aarhus kommune. Vi tilbyder dggntilbud, dagtilbud og aflastningspladser til voksne borgere med
udviklingsheemning. Vi arbejder ud fra en grundlaeggende anerkendende tilgang med fokus pa
borgerens ressourcer og potentiale. Pa tveers af Voksne, Job og Handicap stetter vi borgerne i at
mestre livet med udgangspunkt i egne dreamme og @nsker og veegter, at alle i Voksne, Job og
Handicap arbejder i samme retning.

Vi arbejder ambitigst med faglig og organisatorisk udvikling i trdd med driftsomradets faglige
strategi, Feelles Fagligt Fundament, som du kan se ved at fglge linket her. Vi har hele tiden blik for,
hvordan vi kan forbedre vores indsats bade i forhold til borgerne, de pargrende og de
understgttende funktioner.

Du bliver en del af et center med et stort fokus pa arbejdsmiljg, og hvor vi veegter godt samarbejde
som forudsaetning for den bedste Igsning af kerneopgaven.


https://aarhuskommune-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/camga_aarhus_dk/ETZEldNQoW1FqLxihU3V77IBPhJ93AzEiU1xqdoT1NuU0g?e=nInxt8

Om Sociale Forhold og BeskeeftigelseVi ved, at det gode liv gar gennem uddannelse, job og
selvforsgrgelse for langt de fleste — og meningsfulde faellesskaber for alle. Derfor er vi mere end
7000 mennesker, der gar pa arbejde hver dag for aarhusianere med et handicap, et
integrationsbehov, dem, der lever socialt udsatte liv og dem, der har brug for at finde vej til det
neeste job. Vi arbejder med alt det, der er sveert, men ogsa med det vigtigste, der findes:
aarhusianernes kernevelfeerd. Vi er arligt i kontakt med omkring 100.000 aarhusianere, der far
vores stette til et liv med hab og handlekraft.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gare Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
vaer med!
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